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SCI, SSCI ve AHCI İndekslerine Giren Dergilerde Yayınlanan MakalelerI. The relationship between basic psychological needs satisfaction, career adaptability and careerconstruction in nursing students: A career construction theory perspective SÖNMEZ B., GÜL D., Gümüş C.Nurse Education in Practice, cilt.78, 2024 (SCI-Expanded)II. Turkish Version of the Perceived Future Decent Work Securement Scale: Validity and Reliability for  Nursing StudentsDemir O. I., Sonmez B., Gul D., DUYGULU S.SAFETY AND HEALTH AT WORK, cilt.14, sa.3, ss.332-339, 2023 (SCI-Expanded)III. The effect o f talent management on the job satisfaction and organizational commitment o f nurses    Gül D., Akkaya G., Yildirim A.INTERNATIONAL NURSING REVIEW, cilt.70, sa.3, ss.329-337, 2023 (SCI-Expanded)IV. The relationship between the conflict management strategies and ethical leadership behaviours o f  nurse managers perceived by nursesALAN H., Gul D., Baykal U.JOURNAL OF NURSING MANAGEMENT, cilt.30, sa.7, ss.2370-2378, 2022 (SCI-Expanded)V. Antecedents and Outcomes of Nurses' Subjective Career Success: A Path AnalysisSonmez B., Gul D., Ispir Demir O., Emiralioglu R., Erkmen T., Yildirim A.JOURNAL OF NURSING SCHOLARSHIP, cilt.53, sa.5, ss.604-614, 2021 (SCI-Expanded)
Diğer Dergilerde Yayınlanan MakalelerI. VUCA VE COVID-19 PANDEMİSİNDE HEMŞİRELERİN YETENEKLERİNİ YÖNETMEK



GÜL D., SÖNMEZ B.YOBU Sağlık Bilimleri Fakültesi Dergisi, cilt.3, sa.2, ss.239-249, 2022 (Hakemli Dergi)II. Hemşire İnsan Gücü Yönetimine Yeni Bir  Bakış: Yetenek Yönetimi Gül D., Sönmez B.Hacettepe Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Dergisi, cilt.9, sa.1, ss.89-94, 2022 (Hakemli Dergi)
Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan YayınlarI. The Relationship Between the Conflict Management Strategies and Ethical Leadership Behaviors o f Nurse Managers Perceived by NursesALAN H., GÜL D., BAYKAL Ü.8th International Nursing Management Conference, İstanbul, Türkiye, 27 - 29 Ekim 2022, ss.74II. The association between professional competency, work engagement and perceived futureemployability in nursing students GÜL D., SÖNMEZ B., ÖZÇELİK S. K.8th International Nursing Management Conference, İstanbul, Türkiye, 27 - 29 Ekim 2022, ss.56III. The Relationship between Inclusive Leadership, Organizational Justice, Work Engagement and Organizational Citizenship: A Study in a Sample of Healthcare Professionals Akgerman A., GÜL D., SÖNMEZ B.8th International Nursing Management Conference, İstanbul, Türkiye, 27 - 29 Ekim 2022, ss.48IV. Nurses’  Views on the Clinical Career Advancement System: A Descriptive Study SÖNMEZ B., YILDIRIM A., Aytaç S., AVCI K., GÜL D.8th International Nursing Management Conference, İstanbul, Türkiye, 27 - 29 Ekim 2022, ss.17V. COVID-19 Salgını Sürecinde Hemşirelikte Uzaktan Eğitim: Hemşirelikte Yönetim Dersi UygulamaÖrneğiGÜVENDİ ORUÇ Ö., GÜNGÖR S., GÜL D., BİLGİN O., ALAN H., SÖNMEZ B., BAYKAL Ü.1. Ulusal Hemşirelik Yönetim Kongresi, İstanbul, Türkiye, 27 - 29 Mayıs 2021, ss.188VI. COVID-19 Pandemisine Bağlı VUCA Ortamında Hemşirelerin Yeteneğini YönetmekGül D., Sönmez B.Ulusal Hemşirelik Kongresi-1, İstanbul, Türkiye, 14 - 16 Haziran 2021, ss.256-257VII. Yetenek Yönetiminin Hemşirelerin İş Doyumu ile Örgütsel Bağlılıkları Üzerindeki EtkisininAraştırılmasıGül D., Akkaya G., Yıldırım A.6. Uluslararası 17. Ulusal Hemşirelik Kongresi, Ankara, Türkiye, 19 - 21 Aralık 2019, ss.210VIII. Nurses’  Perception Levels o f Spiritual and Spiritual Care and Relation to  Spiritual Experience   Akkuş Y., Akkaya G., Gül D.7th International Nursing Management Conference, Muğla, Türkiye, 25 - 27 Ekim 2018, ss.95-97IX. Hemşirelik Öğrencilerinin Mesleğe Yönelik İmaj Algısı AKKAYA G., GÜL D.3. Uluslararası Lisansüstü Eğitim Kongresi, Manisa, Türkiye, 11 - 13 Mayıs 2018, ss.326X. Farklı Kuşaktaki Hemşirelerin Çalışma Ortamı AlgısıAKKAYA G., GÜL D.1. Uluslararası Sağlık Bilimleri ve Yaşam Kongresi, Burdur, Türkiye, 2 - 05 Mayıs 2018, ss.578XI. Hemşire Adaylarının Mesleki Değerlerini Etkileyen FaktörlerAKKAYA G., GÜL D., Temur M. B., Karayel S., Eminç H.17. Ulusal Hemşirelik Öğrencileri Kongresi, Çanakkale, Türkiye, 4 - 06 Nisan 2018, ss.137XII. Türkiye’de hemşirelerde motivasyon ile ilgili yapılan çalışmalar: Bir  literatür taraması   Akkaya G., Babacan Gümüş A., Gul D.5. Uluslararası 16. Ulusal Hemşirelik Kongresi, Ankara, Türkiye, 5 - 08 Kasım 2017, ss.170-171XIII. GAZETE HABERLERİNDE SAĞLIK ÇALIŞANLARINA YÖNELİK ŞİDDETİN İNCELENMESİ



TANRIVERDİ G., GÜL D., AKKAYA G.3. Farklı Şiddet Boyutları ve Toplumsal Algı Kongresi. 21-22 Nisan 2017, Kocaeli, Türkiye, 21 - 22 Nisan 2017XIV. TÜRKİYE’DE SAĞLIK ÇALIŞANLARINA YÖNELİK ŞİDDET ARAŞTIRMALARI: SİSTEMATİK DERLEMEAKKAYA G., GÜL D., TANRIVERDİ G.3. farklı Şiddet Boyutları ve Toplumsal Algı Kongresi. 21-22 Nisan 2017., Kocaeli, Türkiye, 21 - 22 Nisan 2017
Desteklenen ProjelerGül D., TÜBİTAK Projesi, Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerine Yönelik Verilen Eğitimin Hemşirelik ÖğrencilerininSürdürülebilir Kalkınma Farkındalığı, Sorun Çözme Becerisi ve Sosyal Sorumluluk Temelli Liderlik Düzeyine Etkisi, 2023 -2024AKKAYA G., GÜL D., Yükseköğretim Kurumları Destekli Proje, Yetenek yönetiminin hemşirelerin iş doyumu ile örgütselbağlılıkları üzerindeki etkisinin araştırılması., 2017 - 2018
Öğrenci ProjeleriDiğer, Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerine Yönelik Verilen Eğitimin Hemşirelik Öğrencilerinin Sürdürülebilir KalkınmaFarkındalığı, Sorun Çözme Becerisi ve Sosyal Sorumluluk Temelli Liderlik Düzeyine Etkisi, Çanakkale Onsekiz MartÜniversitesi, Çanakkale Sağlık Bilimleri Fakültesi, Hemşirelik, Türkiye, 2023 - Devam Ediyor
Bilimsel Kuruluşlardaki Üyelikler / GörevlerTürk Hemşireler Derneği, Üye, 2018 - Devam Ediyor , TürkiyeYönetici Hemşireler Derneği, Üye, 2018 - Devam Ediyor , Türkiye
Bilimsel HakemliklerFlorence Nightingale journal of nursing (Online), ESCI Kapsamındaki Dergi, Haziran 2024Mediterranean nursing and midwifery (Online), Diğer İndekslerce Taranan Dergi, Haziran 2024Hacettepe Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Dergisi, Diğer İndekslerce Taranan Dergi, Haziran 2024Florence Nightingale journal of nursing (Online), ESCI Kapsamındaki Dergi, Haziran 2024Hacettepe Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Dergisi, Diğer İndekslerce Taranan Dergi, Haziran 2024Hacettepe Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Dergisi, Diğer İndekslerce Taranan Dergi, Haziran 2024Sağlık ve Hemşirelik Yönetimi Dergisi, Diğer İndekslerce Taranan Dergi, Haziran 2024Florence Nightingale journal of nursing (Online), ESCI Kapsamındaki Dergi, Haziran 2024SAGE Open Nursing, ESCI Kapsamındaki Dergi, Nisan 2024Journal of Autonomous Intelligence, Diğer İndekslerce Taranan Dergi, Ekim 2023
Etkinlik Organizasyonlarındaki GörevlerGül D., Hemşirelikte Yönetim Çalıştayı. Hemşirelikte Yönetim Dersini Nasıl Yürütüyoruz?, Çalıştay Organizasyonu,İstanbul, Türkiye, Ocak 2022Gül D., 17. Ulusal Hemşirelik Öğrencileri Kongresi, Bilimsel Kongre / Sempozyum Organizasyonu, Çanakkale, Türkiye,Nisan 2018Gül D., Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerinde Hemşirelerin Rolü Paneli, Bilimsel Kongre / Sempozyum Organizasyonu,Çanakkale, Türkiye, Mayıs 2017Gül D., I. Ulusal Hemşireler İçin Sağlıklı Çalışma Ortamı Oluşturma Sempozyumu, Bilimsel Kongre / Sempozyum



Organizasyonu, Çanakkale, Türkiye, Nisan 2017Gül D., Hemşireler: Değişim İçin Bir Güç: ''Sağlık Sisteminin Dayanıklılığının Geliştirilmesi Paneli', Bilimsel Kongre /Sempozyum Organizasyonu, Çanakkale, Türkiye, Mayıs 2016Gül D., Sağlık Yüksekokulu I. Kariyer Günleri Etkinliği, Sosyal Faaliyet Organizasyonu, Çanakkale, Türkiye, Nisan 2016
MetriklerYayın: 21 Atıf (WoS): 20 Atıf (Scopus): 21 H-İndeks (WoS): 2 H-İndeks (Scopus): 2
Kongre ve Sempozyum Katılımı Faaliyetleri8th International Nursing Management Conference, Katılımcı, İstanbul, Türkiye, 20222.Ulusal-1.Uluslararası Hemşirelikte Yönetim Kongresi (Online) , İzleyici / Dinleyici, İstanbul, Türkiye, 2022Hemşirelikte Yönetim Çalıştayı: Hemşirelikte Yönetim Dersini Nasıl Yürütüyoruz? (online), Katılımcı, İstanbul, Türkiye,20226. Uluslararası 17. Ulusal Hemşirelik Kongresi, Katılımcı, Ankara, Türkiye, 2021Ulusal Hemşirelik Kongresi-I (Online), Katılımcı, İstanbul, Türkiye, 20211. Ulusal Hemşirelik Yönetimi Kongresi (online), İzleyici / Dinleyici, İstanbul, Türkiye, 2021Türk Hemşireler Derneği İstanbul Şubesi Hemşirelik Haftası Sempozyumu: Sağlıklı Toplum, Nitelikli Hemşirelik, İzleyici /Dinleyici, İstanbul, Türkiye, 2019Hemşirelik Haftası Sempozyumu Kamu Hastanelerinde Öncü bir Ses: Hemşirelik, İzleyici / Dinleyici, İstanbul, Türkiye,20197th International Nursing Management Conference, Katılımcı, Muğla, Türkiye, 20183. Uluslararası Lisansüstü Eğitim Kongresi, Katılımcı, Manisa, Türkiye, 20188. Uluslararası Eğitimde Araştırmalar Kongresi, İzleyici / Dinleyici, Manisa, Türkiye, 20181. Uluslararası Sağlık Bilimleri ve Yaşam Kongresi, Katılımcı, Burdur, Türkiye, 2018Hemşireler İçin Olumlu Çalışma Ortamı Sempozyumu, İzleyici / Dinleyici, İstanbul, Türkiye, 201817. Ulusal Hemşirelik Öğrencileri Kongresi, Katılımcı, Çanakkale, Türkiye, 2018Uluslararası İş Sağlığı ve Güvenliği Kongresi, İzleyici / Dinleyici, İstanbul, Türkiye, 2017Sürdürülebilir Kalkınma Hedeflerinde Hemşirelerin Rolü, Panelist, Çanakkale, Türkiye, 2017Ulusal Hemşireler İçin Sağlıklı Çalışma Ortamı Oluşturma Sempozyumu, İzleyici / Dinleyici, Çanakkale, Türkiye, 20173. Uluslararası Farklı Şiddet Boyutları ve Toplumsal Algı Kongresi, Katılımcı, Kocaeli, Türkiye, 2017Uluslararası Katılımlı 2. Ulusal Hemşirelikte Yönetim Kongresi, İzleyici / Dinleyici, İstanbul, Türkiye, 20164.Hemşirelikte İnovasyon Sempozyumu, İzleyici / Dinleyici, İstanbul, Türkiye, 201619. ICN 2026: Hemşireler: Değişim İçin Bir Güç: Sağlık Sisteminin Dayanıklılığının Geliştirilmesi , Katılımcı, Çanakkale,Türkiye, 20161.Uluslararası Katılımlı Ulusal Hemşirelikte Yönetim Sempozyumu, İzleyici / Dinleyici, İstanbul, Türkiye, 2013
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