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Bu calisma konservatuvarlarimizda verilmekte olan koro (topluluk) yonetimi
dersinin niteligini tespit etmek iizere yapilmis bir arastirmadir.

Birinci boliimde konunun temel kaynagini olusturan sanat ve miizik egitimi
tizerine bilgiler verilmistir.

Ikinci boliimiinde ise dersin kapsamu incelenerek, bu dersin faydali oldugu
diisiiniilen ders icerigi konusunda ayrintili bilgiler aktarilmistir. Uzman goriisleri ile
zenginlestirilen arastirmada soru cevap yontemi ile konu ile ilgili fikirlerine
basvurulmus ve cizelge halinde bulgular kisminda yer verilmistir.

Sonug olarak bu dersin niteligi ve egitimi hakkinda veriler degerlendirilerek bu
dersi verecek tiim egitim kurumlar1 icin kaynak olmast yOniinde Onerilerde

bulunulmustur.
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ABSTRACT

THE QUALITY OF THE COURSE NAMED CHORUS CONDUCTION WHICH
IS OFFERED AT TURKISH CLASSICAL MUSIC DEPARTMENTS OF OUR
CONSERVATORIES

Burhan KUL

Music Department

Afyon Kocatepe University
Institute of Social Sciences

September 2006

Advisor: Asistant Prof. Ugur TURKMEN

This study involoves a survey of the quality of the course named “Chorus
Conduction” which is offered at our conservatories.

In the first section, fundemental information about art and music education is
given.

In the second section, a detailed information about the course content which is
fully useful is presented. Also the research is enriched with expert views on the topic by
using question — answer method and the findings are presented as a table.

As aresult of the findings evaluated, some suggestions are made for the schools
which offer this course to the students.



GIRIS

Bu calismada mesleki miizik egitimi veren konservatuvarlarimizda verilmekte
olan klasik Tiirk miiziginde koro (topluluk) yonetimi dersinin iceriginde verilmesi
gereken temel bilgilere yer verilmis, sanat ve miizik egitimi, koro kavrami ve tarihgesi,
klasik Tiirk miiziginde koro topluluk anlayisinin tarihsel gelisim siireci , koro (topluluk)
yonetimi dersinin gerekliligi, korolarda hazirlik siireci ve se¢cme kriterleri, klasik Tiirk
miizigi korolarinda akort kavrami, Ozelliklerine gore topluluklarin ¢alistirilma
yontemleri, koro (topluluk) disiplini, topluluklarin motivasyon yontemleri, repertuar
secimi, korolarin ses sagligi, koro (topluluk) yoneticilerinde bulunmasi gereken
ozellikler, korolarin yonetim teknikleri, konser hazirliklar1 gibi konulara deginilmis,
orek teskil edebilecek repertuarlar calismaya ek olarak konulmus, profesyonel ve
amator koro yoneticileri, konservatuvar klasik Tiirk miizigi boliimiinde egitim goren

ogrencilerle ile yapilan goriismelere yer verilmistir.
Problem Ciimlesi
Buraya kadar yapilan acgiklamalarin i1si§inda arastirmaya konu olan problem
climlesi su sekilde tammlanmistir. “Mesleki miizik egitimi konservatuvarlarimizin
klasik Tiirk miizigi boliimlerinde verilmekte olan koro(topluluk) yonetimi dersinin

icerigi ne olmalidir?”

Alt Problemler

1. Ogrencilerin koro (topluluk) yonetimi dersine iliskin goriisleri nelerdir?

2. Ogrencilerin koro (topluluk) yoneticiligi hakkinda goriisleri nelerdir?

3. Ogrencilerin aldiklar1 egitim dogrultusunda hazirlanan konser ve

etkinliklere iliskin goriisleri nelerdir?



4. Uzmanlarin Koro ve Topluluk tanimlarina iliskin goriisleri nelerdir?

5. Uzmanlarin Klasik Tiirk Miiziginde koro yoneticiligine iliskin yorumlar

nelerdir?

6. Uzmanlarin Koro-Topluluk Yonetimi dersine iligkin goriisleri nelerdir?

7. Uzmanlarin mesleki iletisim konusundaki goriisleri nelerdir?

8. Uzmanlarin Yonetim Teknikleri ile ilgili goriisleri nelerdir?

9. Uzmanlara gore bu alanda kaynak sikintis1 yagsanmakta midir?

Arastirmanin Onemi

Bu arastirma;

1. Koro ve topluluk kavramlarinin farkinin anlasilmasi,

2. Mesleki miizik egitimi veren konservatuvarlarimizin klasik Tiirk miizigi
boliimlerinde okutulan koro (topluluk) yonetimi dersinin ders iceriginin tam olarak

belirlenmesi,

3. Klasik Tiirk miizigi korolarin1 amatdr veya profesyonel anlamda yoneten

seflerin faydalanmasi,

4. Konservatuvarlarin konu ile ilgili boliimlerinden mezun 6grencilerin

meslek hayatlarinda koro (topluluk) calistirirken karsilasacaklar1  zorluklarin

belirlenmesi,

5. Koro yoneticilerinin miizikal, egitsel ve kisisel 6zelliklerini belirlenmesi,



6. Klasik Tiirk miizigi korolarinin ¢alistirilma yontemlerinin belirlenmesi, iyi

bir repertuar ve sunum hazirlanmasi,

7. Amator veya profesyonel acidan yapilacak tiim konserlerde calisma

disiplinin

anlasilmasi, uygulanmasi ve sorunsuz bir sekilde gerceklesmesi,

8. Konusu geregi, icerik olarak daha 6nce bdyle bir ¢aligmanin yapilmamis

olmasi, nedenlerinden dolay1 dnemlidir..

Sayiltilar

Aragtirmada;

1. Arastirma i¢in secilen veri toplama yontemlerinin arastirmanin konusunda
ve problemlerin ¢6ziimiine uygun oldugu

2. Goriisme teknigi ile dnceden hazirlanmig sorulara uzmanlar ve dgrenciler
tarafindan cevaplarin gercekleri yansittigi

3. Goriisiine basvurulan kisilerin alanlarinda uzman olduklari

4. Koro yoneticisi olabilmek icin belirgin kisisel 6zelliklere sahip olmakla
birlikte cagdas 6gretim tekniklerini iceren bir egitim programindan ge¢menin gerekli
oldugu, sayithlarindan hareket edilmistir.

Simirhliklar

Bu arastirma;

1. Koro (topluluk) yonetimi konusunda bugiine kadar yazilmis tez, makale,

kitap vb. g,b, yazili dokiimanlarda yer verilen bilgilerle,



2. Bulunduklan illerde amator ve profesyonel koro calistiran ve segimi

rastgele yapilan koro (topluluk) yoneticileri ile bu konuda yapilan goriismelerle,

3. Klasik Tiirk miizigi konservatuvarlarindaki koro derslerinde anlatilan

konularin makale haline doniistiiriilerek kaynak sekline getirilmesi ile,

4. Ulagilabilen tiim kaynaklarla,

5. Yiiksek lisans programi i¢in ayrilan zaman ve maddi olanaklarla,

6. Konservatuvarlarda rastgele secimle belirlenmis bu dersi daha once alan ya

da almis 6grencilerle yapilan goriismelerle sinirlidir.

Yontem

Bu boliimde, arastirmanin modeli, evren, 6rneklem ve veri toplama araglar ile

verilerin ¢oziimlenmesinde kullanilan yontem ve tekniklere yer verilmistir.

Arastirmanin Modeli

Bu arastirma betimsel bir arastirma olup, kaynak tarama ve goriisme modeli

uygulanarak hazirlanmistir.

Evren ve Orneklem

Aragtirmanin birinci. 6rneklem grubu 2005-2006 Egitim Ogretim yilinda AKU
Devlet Konservatuvar1 TSM Boliimii ve Ege Universitesi Devlet Konservatuvar Klasik
Tirk Miizigi Boliimlerine okuyan, koro ve topluluk yoOnetimi dersini alan rastgele
secilmis 15 o6grenciden olusurken, ikinci 6rneklem grubu ise TRT, Kiiltiir Bakanligi,
Konservatuvar, Belediye Konservatuvari ve amator topluluklarda seflik gorevlerini

yiiriiten alti uzmandan olugsmustur.



Veri toplama yontemleri

Bu arastirmada Klasik Tiirk Miiziginde koro (topluluk) yonetimine iliskin
temel kavram ve konular incelenmek iizere yazili kaynaklar taranmis ve bu kaynaklara
bagvurulmustur. Arastirmaya veri saglamak amaci ile alanlarinda uzman koro
yoneticileri ve 2005-2006 Egitim Ogretim yilinda koro (topluluk) dersi alan 6grencilere
yonelik goriisme formlari hazirlanmistir. Goriismeler karsilikli sorular sorularak ve

cevaplan kaydedilerek gergeklesmistir.



BIiRiINCi BOLUM

I. ARASTIRMANIN iCERiGi

A) SANAT VE MUZIK EGIiTiMi UZERINE

1.1. Sanat Nedir?

Sanat; duygu, diisiince, tasarim ve izlenimleri belli durum olgu ve olaylar
belirli bir ama¢ ve yontemde belirli bir giizellik anlayisina gore isteyecek birlestirilmis
gereclerle anlatan 6zgiin ve estetik bir biitiindiir. Her sanatsal biitiin kendine 6zgii bir
yapidadir. Sanat niteligi her zaman insanmn ve insan yasaminin niteligi ile siki sikiya

iligkilidir. Ciinkii sanat, insan varliginin bir anlami olarak goriilmektedir.

Sanat insanin kendisine karsin yarattig: ikinci bir dogadir, her seyden once insanin varolana
kars1 bir cikisi, varliga bir meydan okumasidir. Baska bir deyisle sanat, insanin gercekligi
asamas1 yada kendine 6zgii baska bir gergeklik yaratmasidir. Sanat insan varligimn estetik bir
anlamidir. Bu baglamda sanat, insani bir olgudur. Sanat olgusu asil 6ziinii ve kaynagim
“insanin 6zgiinil ve giizeli arama giidiisii"nde ve bu giidiiniin anlatim bi¢iminde bulur. Sanatla
insan, sanatla insan yasami arasinda igten ve koklii bir bag vardir. Bu nedenle sanatsiz insan,
sanatsiz toplum olmaz, diisiiniilemez, sanat egitimi ise bireye, kendi yasantis1 yoluyla amagh
olarak belirli sanatsal davraniglar kazandirma yada bireyin sanatsal davramiginda kendi
yasantis1 yolu ile amagl olarak belirli degisikler olusturma siirecidir. Bu siire¢ igerisinde
miizik ve miizik egitiminin onemli bir yeri vardir. Miizik insan yasaminin her evresinde yer
alan, onsuz olunamayan bir olgudur. Bireyin dogum oncesi olusma evresinde, dolayli olarak
kullanmaya baslayan insan-miizik iliskisi, dogumdan sonra dogrudan iligki bicimine doniisiir

ve bu iligski yasam boyu siirer.” ( Cevik,1997:20)

1.2. Miizik Nedir?

Miizik yani fonetik sanatlar en genel tamimla sese bi¢cim veren sanatlardir.
Miizik ; duygu, diisiince ve heyecanlar1 dylesine anlatma giiciine sahip bir lisandir ki,
konusulan lisanlardan hicbiri bu konuda ona ulasamaz. Biitiin lisanlarda oldugu gibi

onunda degisik lehgeleri, kaba ve bozuk islevleri ve hatta argosu vardir. Miizik lisam da



iyl ve kotii konugulabilir, veya yazilabilir. Rubinstein bu konuda soyle diyor ; miizik
lisaninin 6grenilmesi ve konusulmasi 6teki lisanlarinkine benzer. Bu lisan ¢ocukluktan
beri 6grenenler ona sahip olabilirler fakat yasi ilerlemis olanlar i¢in onu dgrenmeye

muvaffak olabilmek hemen hemen imkansizdir.

Insandaki i¢ olusumu kiiltiirel 6geler bicimler. Miizikte bunlardan biridir.

Bireyleri ve kusaklar1 birbirine baglayan goniil baglardir.

“Miizik ; bireysel, toplumsal, kiiltiirel, ekonomik ve egitsel islevleriyle toplumlarin yasaminda
vazgecilmez bir kiiltiir 6gesidir. Miizigin, bireyin egitiminde, kiiltiirlenmesinde ve- kisiliginin
olusmasinda tasidig1 onem bilinmektedir. Gerek orgiin, gerekse yaygin miizik egitiminde etkin
ve onemli bir yer tutan koro egitimi, ¢ok sayida bireyi miizik egitimi kapsami altina almakta,

onlarin ¢evreyle etkili iliskiler kurmalarina yardimer olmaktadir.” (Cevik 1997:26 )

1.3. Sanat ve Miizik Egitimi

Egitimin temel islevi bireylere, toplumca istenen nitelikleri kazandirmaktir. Bu
nitelikler, egitim sistemindeki egitim kurumlarinda diizenlenen 6gretme-6grenme

etkinlikleri ile 6grencilere kazandirilmaya calisilmaktadir.

“Egitim bir davranis degistirme siirecidir. Bireyin davranislarinda meydana getirilen
degismelerin, bireyin davranislarini etkilemesi kaginilmaz bir olgudur. Zaten birey,
icinde yasadigi dogal, toplumsal ve Kkiiltiirel gevreyle siirekli bir etkilesim icinde
bulunur. Birey ile cevresi arasindaki bu etkilesimin egitim yoluyla, daha diizenli,

daha etkili ve daha verimli olmasi beklenir.” (Ucan, 1994:36).

“Realitelerle baglanti kurulabildigi takdirde sanat egitimi, bireysel ve toplumsal
yonden fen ve endiistri kadar etkili olur. Zira siibjektif tecriibelerin, duygularin
gelismemesi ve dejenere olmasi, fizik realiteleri bilmemis olmasi kadar, hatta ondan

da daha etkilidir” (Varis, 1976:12).

“Miizik, kelimelerle anlatilmasi imkansiz duygu ve heyecanlan sezdirecek,
duyuracak bicimde diizenlenmis sesler araciligiyla bagka ruhlara yansitma sanatidir”

(Saygun, 1958:24).



“Miizik; duygu, diisiince, tasarim ve izlenimleri, belirli bir amag¢ ve yontemle,
belirli bir giizellik anlayisina gore birlestirilmis seslerle isleyip anlatan bir biitiindiir”

(Ucan, 1994:48).

Sanat egitimi ise egitimin tanimindan yola cikarak bireye, kendi yasantisi
yoluyla amach olarak belirli sanatsal davranmiglar kazandirma yada bireyin sanatsal
davranisinda kendi yasantisi yoluyla amacgh olarak belirli degisiklikler olusturma

surecidir.

Sanat egitiminin bas amaglarindan biri gérmeyi, isitmeyi, dokunmayi, tat almay1
ogretmektir. Cevresini hakkiyla algilayip onu bigimlendirmeye yonelmek gerekli ilk
sarttir. Yalnizca bakmak degil “gdrmek”, yalnizca duymak degil “isitmek”, yalnizca

ellerle yoklamak degil “dokulunani duymak™ yaraticilik icin ilk asamadr.

“Miizik, bireyin egitim siireci iginde hem arag, hem de 6nemli bir egitim alani haline gelmistir.
Egitim alan1 olarak miizik, genel, 6zengen (amator) Cagdas egitim bireylerin biligsel, duyussal
ve devinissel yonleriyle birer biitiin halinde uygun ve en ileri diizeyde yetistirilmesini amaglar.
Cagdas toplumlarda cok yonlii bir yaklagimla ve etkili bir bigimde planlanip uygulanmaya
calisilan bu egitim siirecinde sanat egitimi” egitimin, “miizik egitimi” de sanat egitiminin ana

boyutlarindan biri olarak kabul edilmistir.” (Ucan, 1994:14)

“Sanat egitiminin 6nemli bir boyutu da kuskusuz miiziktir. Fonetik sanatlar grubundan olan
miizik ; cagdas egitim anlayisina gore insanin bedensel, ruhsal ve 6zellikle isitme duygusunun da
¢ok onem kazanmasindan dolay1 psikolojik bir sanat olarak nitelendirilmektedir.

Miizik sanatinin, diger sanat dallarina gore arastirilmasi, incelenmesi, degerlendirilmesi, yaziya
dokiilmesi ¢ok sonra olmustur. Miizigin yaygin olarak bilinen sozciik anlami ise “Duygular1 ve
diisiinceleri anlatmak igin sesleri ezgi, armoni ve polifoni gibi bi¢cimlerde diizenleme sanati ve bu
tarzda diizenlenmis seslerle meydana gelen eserlerin okunmasi (sdylenmesi) veya calinmasidir.”

(Cevik,1997:16)

“Miizik egitimi bireylerin, giderek de toplumlarin saglikli, saygin, becerikli, yordamli, diiriist,
caligkan, tiretken, uyumlu ve ¢agdas olabilmeleri i¢in bir diisiince ve davranig egitimidir. Miizik

egitimi ile kazandirilmak istenen her boyut kisiyi ve giderek toplum yada toplumlart maddi ve



manevi olarak besler, bi¢gimlendirir ve yiiceltir. Maddi ve manevi yonlerden salpam yetismis

bireylerden saglam toplumlar olusur.” ( Cevik,1997:11)

Miizik egitimi temelde, miiziksel isitme (kulak) egitimi, calgi egitimi, ses
egitimi, miiziksel devinim ve ritim (tartim) egitimi, miizik bilgisi egitimi, yaraticilik
egitimi, begeni egitimi, miiziksel kisilik egitimi, miiziksel duyarlilik egitimi, miiziksel
iletisim ve etkilesim egitimi, miiziksel kullanim ve yararlanma egitimi konularini
insanlar sosyal, kiiltiirel ve ekonomik yasam farkliliklarim1 gézetmeksizin, duygularini,
diisiincelerini, izlenimlerini, durum ve olaylar1 sanat yoluyla paylasabilirler. Bu
paylasimda, toplumun belirledigi kimligin sinirlarini asarak 6zgiir bir irade ve 6zgiin bir

dil kullanabilirler.

Sanatin bir boyutunu olusturan miizik de bir ifade bi¢imidir ve kendine 6zgii bir
dili vardir. Sanat yoluyla gerceklestirilen bu paylasimda miizigin 6nemli bir islevi

bulunur.

Miizik egitiminde amag; sadece insanlara profesyonel yeterlilik kazandirmakla
stnirli kalmayip, insanlarin yasamina miizigi katmak ve dolayisi ile mutlu olmalari

saplamak olmalidir.

Yasantimizda bu denli 6nemli bir yeri olan miizik alaninda insanlarin egitilmesi

ve bu egitimin planli, programli yontemlerle gerceklestirilmesi gerekmektedir.

Miizik egitimin, genel miizik egitimi, 6zengen (amatdr) miizik egitimi ve

mesleki (profesyonel) miizik egitimi olmak iizere ii¢ ana tiire ayirmak miimkiindiir.

Genel miizik egitimi, is-meslek, okul, boliim, kol-dal ve program tiirii ne
olursa olsun, ayrim gozetmeksizin, her diizeyde, her asamada, her yasta herkese yonelik
saglikli ve dengeli bir insanca yasam i¢in gerekli asgari-ortak genel miizik kiiltiiriinii
kazandirmay1 amaclar, genel miizik egitimi, aslinda her diizeyde, her yasta herkes icin

gereklidir, zorunludur ya da zorunlu olmalidir.
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Ciinkil miizik, her diizeyde herkese kazandirilmasi esas olan asgari ortak-genel

kiiltiiriin basta gelen ayrilmaz 6gelerinden biridir.

Amator miizik egitimi, miizige ya da miizigin belirli bir dalinda 6zengence
(amatorce) ilgili, istekli ve yatkin olanlara yonelik olup, etkin bir miiziksel katilim, ve
doyum saglamak ve bunu olabildigince siirdiiriip gelistirmek igin gerekli miiziksel
davraniglar kazandirmay1 amaglar. Herhangi bir diizeyde herkes icin zorunlu degildir,
tam tersine, ilgi, istek ve yatkinlik ile etkin bir katilim icin gerekli firsat ve olanaklara

bagl olup secmelidir.

Amator miizik egitiminde, daha ¢ok, miizigi izleyip dinleyerek tiiketen kullanan
kitleler yerine, miizigi herhangi bir parasal yada maddi karsilik beklemeksizin, yalnizca
zevk ve doyum saglamak i¢in yaparak yasayan ve bunu adeta kendisi yasam tarzina

doniistiiren miizikseverler ve amator miizik¢iler yetistirmeye yonelik strateji uygulanir.

Miiziksel 6grenmenin son derce kalict izli oldugu bu tiir uygulamalarda,
Ozengen bireyin ilgisi, istegi, yatkinhifi ve yetenegi dogrultusunda ve Olciisiinde

geliserek etkin katilimda bulunmasi doyum saglamasi esastir.

B) KORO VE TOPLULUK YONETIMi

1.4. Koro Kavram ve Tarihcesi

Insan sesi ve korolar, bilinen en etkin anlatim ve seslenebilme giiciine sahip
topluluklardir. Bu biiyiik gii¢ten tarih boyunca cesitli dinler, siyasi iktidarlar ile monarsi
diktatorlik ve demokrasi gibi her tiirlii yonetim sekillerinin basindaki liderler ve
yoneticiler ¢esitli sekilde faydalanmislardir. “Koro birlikte miizik yapmanin, birlikte
sarki sOylemenin en kolay yoludur. Korolar miizik sevgisini ve kiiltiiriinii o ulusun ana
diline en uygun diisen sdyleme biciminin dogmasini, gelismesini ve geleneksellesmesini

saglar.” ( Cevik ,1997:45)
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“Miizik, en giiclii sosyal baglardan biridir. Tiirkiiler ve sarkilar bir milletin fertlerini ve eski
kugaklar1 birbirine baglayan dolayisiyla bir milletin biitiinliigiinii, kiiltiiriinii, bir bagka anlamda
bir toplumun hayatta kalmasini saglayan en énemli kurumlardir. Miizigin evrensel bir dil olusu
nedeniyle korolar cesitli dil, din ve gelenek farklilig1 olan toplumlarin birbirine yakinlagmasin

ve kaynasmasini saglar.” ( Cevik ,1997:48 )

“Topluluk ve koro kavramlari; kelime anlami itibariyle biitiinliik ihtiva eder. Bu tanimi
yapabilmek ancak birden fazla kisinin varligiyla s6z konusu olur. Giiniimiizde koro denilince,
kadin, erkek veya karma sekillerde, eriskin veya ¢cocuk topluluklarinin galgi eslikli veya esliksiz,
tek veya cok sesli topluca sarki-tiirkii okumalar1 anlagilmaktadir. Yani topluluk ve koro miizikal
anlamda ayn1 amag i¢in bir araya gelmis insanlarin olusturdugu bir biitiinliktiir.” ( Emnalar

,1997:8)

“Bir toplulukla bir koroyu birbirinden ayiran en biiyiik fark hem saz hem de ses kadrosundaki
kisi sayis1 fazlaligidir. Bu konuda kesin bir say1 vermek, belli bir oran kisitlamasi1 yapmak dogru
olmamakla birlikte, genel itibariyle onbes-yirmibes kisinin olusturdugu bir insan kiimesi
“topluluk™ olarak nitelendirilebilir. Bu saymin artmasi durumunda ise “koro” kavrami olusur.
Daha kiiciik iki-on kisinin miizik yapmak i¢in bir araya gelmis sekline ise genel olarak grup adi

veriyoruz.” (Hatipoglu , 1998:Ders notlar1 )

“Bir bagka ifade edis sekli ile korolar, topluluklar ve gruplar insan sesini icinde
barindirmasi sebebi ile etkin anlatim giiciine sahiptirler. Bu giicten tarih boyunca cesitli
dinler, siyasi gilicler ve sosyal toplum orgiitleri farkli sekilde faydalanmislardir.”

( Emnalar ,1997: 10)

“Yunanca “Khoros” , Latince “Chorus” , italyanca “Coro” sozciikleriyle ifade edilen ve dilimize
de “Koro” olarak yerlesen bu terim, tek ve cok sesli miizik yapitlarin1 seslendirmek iizere bir
araya gelen seslendirici-yorumcu (icraci) toplulugu anlaminda kullanilmaktadir. Bu toplulugun
soyledigi soz ve sarki, seslendirdigi vokal miizige de koro denir. Eskiden bazi torenlerde dans
eden ve diizenli adimlarla yiirtiyenlerin olusturdugu topluluk anlamina gelmekteydi. “Koro

halinde” deyimi ise, bir arada, hep birlikte yapilan, anlamini igermektedir.” (Emnalar , 1997: 10)

Manastirlarda dinsel amagla ilahiler sdyleyen rahip ve rahibeler topluluguna
koro denilirdi. Tiyatroda; 6zellikle trajedilerde, aralarda yer alan, belli ritimler {izerinde

tekrarlanan lirik metinlere, mimaride ise, kiliselerde mihrab etrafinda, rahibin
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bulundugu yere bu ad veriliyordu. “Miizikte; ilkel toplumlarda ilk miizik kurumlarindan
sayilan korolarda tek sesli ya da oktavla, Gregorien ildhileri ve halk ezgileri soylenirdi.”

(Max, 1992 : 21)

“Ronesans ve Barok Donemi bestecileri, koroyu genellikle dinsel yapitlarda kullandilar. 19. yy
da koro miizigi din dis1 yapitlarla zirveye ulasti. 20.yy ise koro edebiyatinin geligmesinde biiyiik
oOlciide katkida bulundu. Modern miizigin birbirinden farkli anlatim yollarin1 kullanan besteciler,
antik cagda da gecerli olan konugma 6gesini, on plana ¢ikaran koro yapitlar1 yazdilar. Korolar,
tiyatroda ki 6nemini yitirirken opera ve 6zellikle oratoryolarda etkin olarak yer aldilar.”

(Max , 1992 :23)

Ayrica miizik Terminoloji’de ( terim biliminde) koro i¢in yazilmis yapitlara da

koro denilmektedir.

Kisa ve 6zlii bir tanimla koro; sayisal olusum, ses tiirii, ses kapasitesi ve tini
bakimindan dengeli, dnceden belirlenen bir modele uygun olarak tek ya da cok sesli
miizik yapitlarin1  seslendirme-yorumlama amaciyla olusturulan, etkinlikleriyle

toplumun kiiltiir ve sana yasamina katkida bulunan ses topluluklaridir.

Sayisal bakimdan farkl1 olsa da korolar, piyano, org, orkestra veya geleneksel
calg1 topluluklar1 esliginde miizik yaparlar. Baz1 yapitlarda ise ¢algi esligi yoktur. Bu

korolara “A Capella” denir.

“ Koro kelimesinin ve 6zellikle koro olaymin evrimini incelemek i¢in, M.O 5000 li yillara kadar
inmek gerekmektedir. Koro kelimesi ilk defa 500 li yillarda c¢ikmis olmasina ragmen,
topluluklar arasinda calip sdyleme gelenegi yani koro olgusu ¢ok daha eskidir. Cesitli tarihi
kaynaklar ilk toplu ¢alip sdyleme geleneginin Siimerler zamanindan geldigini gostermektedir.” (

Emnalar ,1997:7)

“M.O 5000 yil kadar once Orta Asya’dan Mezopotamya’ya gelen Siimerler, kurduklari
medeniyet ile kendilerinden sonra yasayan bir ¢ok topluma da onciiliikk etmislerdir. Birgok
konuda ¢ok ilerlemis olman Siimerler, miizik alaninda da biiyiik asamalar gostermistir. Civi
yazisini bulan Stimerler ayni yazi teknigi ile nota yazzmini da kullanmuslardir. Stimer miizigi

hakkinda ingiliz Francis W.GALPIN, 1937’de “Siimerler’in, Babilliler’in ve Asurlular’in
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misikisi” adiyla bir kitap yaymlamis, Stimerlere ait miizikle ilgili bir ¢ok konuyu

aydinlatmigtir.” ( Laurusse , 1995: 7.cilt : 53 )

“ Stimerler’de okunan en yaygin sarkilar, ibadet dualar1, hitkiimdar kasideleri, merasim sarkilari
ve ilahilerdir. Galpin’in kitabindaki bilgilere gére M.O 3000 yillarinda, ilahilerin koro halinde
okundugu belirtilmektedir. Genellikle ilahileri okuyacak koro heyeti iki gruptan olusmakta,
sahne gibi kullanilan alamn yaris1 Siimerler’e, yaris1 da Akadlar’a ayriliyordu.” ( Laurusse , 1995

:7.cilt:54)

“Ilahilerin Siimerler’den bahseden kismini Siimer’li koro heyeti, Akadlar’dan s6z eden kismini
da Akad’l1 koro heyeti okumaktaydi. Tlahilerin notalarindan anlasilan ve dikkati ceken en Snemli
husus, ilahilerin “recitativo” tislfibunda ve bu iislibun da “recto tono” denilen yani tek ses ile
yapilan tipte olmasidir. Bu tislab Tiirk Misikisi’'nde azda olsa halen yasamakta olan bir tarzdir.

Ornek olarak Bayram Salati ve Mahfel Siirmesi gosterilebilir.” ( Akdogu , 1998: 56 )

“Siimerler’in yasadiklar1 Mezopotamya’da daha sonra Asurlar hiikiim siirmiislerdir. Asurlar’dan
kalan belgelerde onbes okuyucu ile onbir ¢algicidan kurulu ¢alip sdyleyen topluluklar gosteren,
taglara ¢izilmis resimler goriilmektedir.Tarihi kaynaklar fbraniler’in krallarindan Davut
Peygamber (M.O 1229-974) zamaninda fbrani toplumunda ¢ok biiyiik topluluklarin calip
soylediklerini ortaya koymaktadir. Cok iyi arp calan ve sesi giizel olan Davut Peygamber tahta
ciktiktan sonra, Nuh’un gemisini alabilecek bir tapinak yaptirmayi diisiinmekteydi. Bu tapinakta
zaman zaman yapilacak olan miisiki torenlerinde 4000 calgict ve sarkicinin gorev yapmasini,
topluca calip soylemesini planliyordu. Bu 4000 sarkici ve galgicidan 288’1 digerlerini calip
sOylemesini 6gretmesi icin Davut Peygamber tarafindan secilmisti. Toplulugun basinda kral
tarafindan atanan ve onlar1 yoneten “Hananyah” adi verilen bir yonetici bulunuyordu. Sozii
edilen topluluk tarihin en bilyiik korosu, basinda ki Hananyah da tarihin ilk koro sefi sayilabilir.”

(Meydan Laurusse , 1995 : 7 cilt 55)

M.O ki devirlerde yasayan toplumlar arasinda, miisiki yoniinden en fazla bilgiye sahip
oldugumuz toplum Yunanli’lardir. Eski Yunanistan’da misiki, siir ve dans daima birlikte icra
edilirdi. Aynm1 kimseler hem koroyu teskil eder, hem miizikli siirler okur, hem de dans ederlerdi.

Yunanli’lar bu sanata “misiki, miizler sanati” adin1 vermislerdir.” ( Laurusse ,1995: 7.cilt: 60 )

Giiniimiizde cok sesli korolar genellikle soprano, alto,tenor ve bas olmak
tizere dort ayrt ses grubundan olugmakta, tek, iki, iic ve dort sesli eserleri

seslendirmektedirler.
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Cesitli koro yapitlar1 arasinda bes, alti, yedi, sekiz, on, oniki, onalti sesli

olanlan vardir. Ayrica VII.Charles’in saray miizik¢isi Ockeghem, koro icin otuzalt1 sesli

bir eser yazmis,XIV.Louis zamaninda Delalande seksensekiz sesli bir koro yonetmistir.

Korolar, tiirlerine gore;

Cocuk korolari

Kadin korolar1

Erkek korolari

Karma korolar, olmak iizere baglica dort tiire ayrilmistir.

Bu korolar seslendirdikleri eserlere gore;

Tek sesli korolar

Cok sesli korolar

Miizik tiirlerine gore;

Geleneksel Tiirk Halk Miizigi Korolar

Geleneksel Tiirk Sanat Miizigi Korolari

Tasavvuf Miizigi Korolar1

Cok sesli (polifonik) Korolar

Kilise Korolari
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Opera Korolar1

Kurulus amaclarina gore de;

Miizik sanatin1 gelistirmek, etkinlikleriyle toplumun birikimine katkida
bulunmak amaciyla koro iiyeligini meslek olarak secen bireylerin olusturdugu

profesyonel korolar,

Kendilerini miizik kiiltiiri ve begenisi yoOniinden gelistirmek ve bos
zamanlarim1 miizik sanatiyla degerlendirmek isteyen bireylerin olusturdugu amator

korolar olmak iizere ikiye ayrilir.

Etkinlikleriyle toplumun kiiltiir ve sanat yasamina katkida bulunan, ses tiirii,
ses kapasitesi ve tim1 bakimindan dengeli, tek veya c¢ok sesli miizik eserlerini

seslendiren, calan (yorumlayan) gruplara miizik topluluklar denir.

Miizik sanatim gelistirmek ve toplumun kiiltiirel birikimine katkida bulunmak
icin topluluk iiyeligini meslek olarak secen bireylerden kurulu topluluklar profesyonel
miizik topluluklanidir. Devlet Korolari, Tiirkiye Radyo Televizyon Korolart ve

Orkestralari, Opera Korolari ve Orkestralan gibi.

Baskaca meslekleri ve ugraslari bulundugu halde bos zamanlarim1 miizik
sanatiyla degerlendirmek isteyen ve bu sanat ile kendilerini gelistirmeye calisan
kisilerden olusan topluluklar ise amatdr miizik topluluklaridir. Kiiltiir merkezleri,

iiniversite ve masiki derneklerinin kurdugu korolar gibi.

Amatdr ve profesyoneller arasinda ki asil benzerlik, orkestra veya koro
topluluklar1 araciligr ile miizik sanatinin, bireylerin gelisimine oldugu gibi, toplumunda
kiiltiirel diizeyine olumlu ve katilimec1 etkilerde bulunmasidir. Ciinkii miizik sanati

insanligin uygun diizeyde ilerlemesinde en 6nemli etkenlerden birisidir.
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Miizik topluluklari; sahne, konser ve plak (cd, kaset) yayinlan ile iglev ve

konumlarinda birbirlerinden kii¢iik noktalarda ayrilir.

Ses Topluluklar

Ses topluluklan cesitli sekillerde olusur. Bunlar tek sesli karma topluluklar,
cok sesli karma topluluklar, ¢ocuk, kadin veya erkek topluluklar1 olabilir.
Cumhuriyet’in ilanindan 6nce Devlet Konservatuari ve Opera heniiz kurulmamisken,
yabanci topluluklarin ve DARULBEDAYI gibi kuruluslarin etkinlikleri icinde heniiz
koro diisiince ve diizeni de bulunmuyordu. Klasik Tiirk Misikisi’nin gelenekleri
cercevesinde calgilarin da eslik¢i olarak katilimi ile fasil adi verilen ses topluluklar
yandan dini Tiirk Msikisi ve bilhassa Cami Misikisi’nin icrasinda ise yalmz erkekler
olmak iizere calgisiz diizende ve oturma biciminde hafizlardan olusarak, “Mevlit” gibi

geleneksel torenlerde etkinlik gosteriyorlardi.

Cumbhuriyet’in ilk otuz yilina kadar fasil ve buna benzer ses topluluklar bir
yandan radyo etkinliklerinden sahne ve gazino yasamina Gte yandan cesitli misiki
cemiyetlerinin konserlerinden okullarin koroya gecisine kadar yaptiklan miizik

etkinliklerine dayanan bir siirecte devam etmistir.

Miinir Nurettin Sel¢uk gibi solo ve konser diizenini bat1 miiziginin kurallar1 ve
belirli diizene uygulayarak sahneden getirdigi yenilik, hanendeler donemini solist
sanatcilara, fasil donemini de koroya doniistiiriiyordu. Bas hanende yerine koro sefi
diisiincesiyle bat1 6zentiliginde smokin, frak giyilerek elde baget ile tek sesli mlisikimiz

yonetilmeye baslanir.

Bir yandan bati miiziginin kendi diizenindeki egemenligi konservatuarlarin
ve operalarin biiyiik sehirlerde acilmasi, radyodan ¢ogalmasi 6te yandan televizyon
olgusu, c¢cok sesli miizik Orneklerini dinleyici ve izleyicilerin begenisine sunar.
Geleneksel miizigimizin fasil olusumu nostaljik alanda kalirken, yerini giiniimiiz ses

topluluklarina birakir.
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Tek sesli karma topluluklarin repertuan tek sesli miizik eserlerinden olusur.
Bunlarda ses tiirlerini(tenor, alto, bas, soprano gibi) ayirmak gibi zorunlulugumuz

yoktur. Erkek ve kadin seslerini ayirmak yeterlidir.

Cok sesli karma topluluklarda ise durum farklidir. Topluluk siniflandirilmig
erkek ve kadin seslerinden olusur. Tabii ki repertuarlart da cok sesli miizik eserleridir.
Gelismis koro anlayisinda bi¢imlenen cok sesli topluluklar, genelde dort ses ile sinirlt
ve biitiinlesmis ses topluluklaridir. Dogal olarak Bati Opera Miizigi'nin genis ve drama
yoniinden gerekli kaldigi biiyilkk koro miiziklerinde cok sesliligin tiim imkanlar

orkestranin varligi ile de giiglendirilerek biiyiik korolara gereksinim duyulur.

Bunun yaninda ¢ok sesli topluluklarin c¢alistirilmasi ¢ok daha zordur. Miizik
eserinin her boliimii toplulugu olusturan ses gruplarinin her biri ile ayn ayr ¢alisilmasi

bundan sonra da eserin toplu olarak ¢ok sesli hali ile icra edilmesi gerekir.

Bati’da ve c¢ok sesli miizik diinyasinda tamdigimiz koro ve c¢esitleri
yurdumuzda Cumhuriyet’in ilanindan sonra, egitim kurumlar, radyo, konservatuar,
opera ve diger sanat merkezlerinde kurularak Tiirk toplumu iizerindeki olumlu

etkileriyle kisa siirede yayginlasmis ve taninmustir.

Cumhuriyet Oncesi, geleneksel miizigimiz disindaki batilagsma hareketleri
icinde yer alan orkestra olgusu, 6n planda seyrederken bugiinkii anlamiyla koro
etkinlikleri s6z konusu degildi. Yapilan tiim yenilik hamlelerine ragmen ses topluluklari

yine de fasil kavramindan disar1 ¢ikamiyordu.
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Calg1 Topluluklar:

Calgr topluluklan, c¢esitli c¢algilardan kurulu olan topluluklardir. Bu
topluluklar yaptiklar miizik tiiriine veya sayilarina gore cesitli sekillerde teskil edebilir.
Calg1 topluluklarin1 geleneksel miizigimiz ve cok sesli miizik alaninda ayri ayrn
tammlamamiz gerekir. Ornegin Tiirk Miizigi’ nde repertuarlar1 genellikle saz

eserleridir.

Calg1 topluluklari, saz eserleri seslendirildigi gibi c¢esitli ses topluluklarma
eslik ederler. Cok sesli miizikle asil eslik¢i calgr piyano olmakla beraber orkestra
devreye girdiginde mutlaka koronun ses gruplarini iceren melodileri degisik orkestra

calgilariyla desteklenir.

Klasik calgilarin biiyiik toplulugu olan orkestra giiniimiizde cesitli olgular
icinde degisik amaclardaki miizik eserlerini icra eden calgi topluluklarm da
icermektedir. Cok sesli miizikte biiyilk formdaki eserleri icra eden calgi topluluguna
senfoni orkestrasi diyoruz. Bununla birlikte genis kadrolu oda orkestralar1 da ayni isleve

sahip olabilirler.

Calgilarin egemen oldugu bir ortamda icra sanatinda yanlishk ve falso s6z
konusu olamaz ve olmamalidir. Ciinkii orkestra iiyeleri (klasik veya geleneksel miizik
de olsa) miizik sanatini en iyi bilen kisilerdir. Caldiklar enstriimanlarina hakimdirler ve
kendi dallarinda en usta olanlarin i¢cinden secilmislerdir. Kiiciik bir bedensel rahatsizlik,
icra sirasindaki herhangi bir psikolojik sikint1 veya takinti onlar1 pek etkilemez. Buna
karsin ses sanatinda bu saydigimiz etkenler sanat¢iy1 fazlasiyla etkiler. Bu yonden icra
sirasinda kiigiik bir rahatsizlik veya zihinsel durgunluk oniinde nota olsa da bir ses
toplulugu iiyesinin ¢ikardigi seslerde yanlislik yapmasina neden olabilir. Bu olay
cogunlukla pek dikkate alinmamaktadir. Ancak gercek oldugu Albert Lavignac’in iinlii

“misik{ terbiyesi” isimli eserinde yer yer agiklanmaktadir.
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1.5. Koro (Topluluk) Yonetimi Dersinin Gerekliligi

Gilintimiizde bircok konservatuarda verilen Tiirk Miiziginde Topluluk
Yonetimi dersinin gerekliligi, Klasik Tiirk Miiziginin énemini ve ciddiyetini kavramak

acisindan oldukca 6nem arz etmektedir.

Klasik Tiirk Miiziginde usuller ve makamlarin yani sira formlardan fasil
siralamasina, giifteden akort sistemine, dayanan bir¢ok Onemli unsur siralayabiliriz.
Konservatuarlarda  biitin ~ bu  teknik  dersler ayrn  ayr1  verilmektedir.
Tiirk Miiziginde Topluluk Yonetimi dersi de biitiin bu unsurlar1 toplayip bir araya
getiren Onemli bir ders niteligini tasimaktadir. Ciinkii 6grenci bir konser hazirlamay1 bu
derste uygulayarak kavrar. Ornegin bir fasil hazirlaniyorsa eser siralamasi ve usullerini,
ayrica bunlarin giderlerini uygun bir bicimde yerlestirmeyi bu derste uygular ve eger
aksayan bir bolim varsa zaten icra sirasinda hoca oOnderliginde diizeltir. Konser
detayina gore hangi sazlara agarlik verilip akort secimini neye gore yapmasi gerektigini,

ayrica sazlarin ve seslerin oturus diizenini yine bu ders de uygulayarak 6grenir.

Bunlarin yan1 sira gecilecek eserin icrasini, niianslarimi saz ve ses topluluguna
uygulatabilmeyi, sazlarin ve seslerin ahengini saglamay1 bu ders de kavrayabilir.
Bir konser hazirlarken secilecek eserlerin hangi kitleye hitap edecegi tespit edilip ona

gore detay hazirlanmalidir.

Ayrica eserlerin form sirasi ve giderleri akict olmalidir.

Bazi1 konserler amacli olup belli bir bestekar veya belli bir formda yapilabilir.

Bu tiir konserlerde Kronolojik sira ¢ok 6nemli olabilir.

Bu yiizden 6grencinin Tiirk Miizigi Tarihindeki bestekarlar1 ve donemlerini iyi
bilmek zorundadir. Topluluk yonetmek icin iyi bir miizikalite, iyi bir duyum, liderlik
vasfi gibi unsurlar gerekir. Provaya baslamadan once akortlar kontrol edilmeli ahenk
olustuktan sonra icraya baslanmali, gerekli carpmalar ve niianslar tespit edildikten sonra

bunlar standart hale getirilmelidir. Tam bu nokta kisinin miizikalitesi ile alakalidir.



20

Liderlik vasfi ise topluluk elemanlarinin calismalardaki ilgi, alaka, istek ve

hassasiyetleri a¢isindan son derece 6nemlidir.

Ayrica toplulugu yonetecek kisinin sahnedeki durusu, el figiirleri son derece

estetik olmalidir

Iste biitin bu saydigimiz unsurlar bu ders de uygulamali olarak
gosterildiginden 6grenci bu son derece onemli unsurlart daha iyi 6grenmek de ayrica
Klasik Tiirk Miiziginin Onemini daha iyi kavramakta ve bdylece bu dersin
konservatuarlardaki nedenli gerektigi daha iyi anlasilmaktadir. Sonug¢ olarak cesitli

dernek ve topluluklar yonetecek vasifta insanlar yetismis olacaktir.

1.6. Korolarda Hazirlik Siireci Ve Secme Kriterleri

Topluluk Kurmak Ve Calismalara Hazirhk

Bir toplulugu kurarken toplulukta bulunmasi gereken kisi sayis1 belirlemede
dikkatli davranilmalidir. Topluluk ne kadar kalabalik olursa iletisim ve ydnetim o
denli zorlagir. Az sayidaki kisiye hitap etmek her zaman daha kolaydir. Fakat bu
say1y1 belirlemek her zaman bizim elimizde olan bir sey degildir. Finanssal sartlar, yer
durumu ki en 6énemli sorunlarin basinda gelir, bu say1y1 biiyiik dlciide etkilemektedir.
Ozel bir topluluk kurulacaksa ¢alismalarin siirdiiriilebilmesi icin bir yer tutulmasi veya
koronun kurulacag il veya ilcede belediyeye ait bir yerin koro calismalan icin
hazirlanmasi gerekir ( Koro kurulurken karsilasilan sorunlarin en basinda yer sorunu
gelmektedir.) Korolarda kurulus asamasinda karsilagilan bir diger sorunda finanssal

gelirlerdir.

Koronun c¢aligmalarini siirdiirebilmek i¢in koronun bir finanssal kaynaga sahip
olmasi gerekmektedir. Bu kaynak kurulacak koro devlet biinyesinde bir koro ise ( II,
ilce belediyelerine ait korolar, devlet korolar1) ayrilan biitce ile, 6zel bir koro ise

sponsorlar tarafindan yapilan desteklerle faaliyetlerini siirdiirebilir.
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Olusturulacak topluluk sayisi yapilacak olan miizik tiiriine gore degisir. Dini
veya Mehter masikisi yapilacaksa ¢ok kisi olmasi1 gerekmektedir. Heybet, ihtisam bu
miizigin icrasinda olmasi gereken bir husustur. Fakat klasik bir takim veya fasil

gecilecekse bu daha az sayida bir toplulukla yapilmalidir.

Eleman Secimi

Topluluga alinacak kisilerin se¢imi olduk¢a 6nemli bir noktadir. Bu konuda

hassas davranmak sonradan olusacak her tiirlii sorunu engellemis olacaktir.

Topluluktaki kisiler her zaman yetismis, konservatuar mezunu olmayabilirler.
Farkli meslek gruplarinda calisan, daha ©6nce miizikle ugrasmamis kisiler de bu
toplulukta bulunabilirler. Her zaman ¢ok yiiksek icra kalitesi beklemek yanlis olur.
Ciinkii sadece ellerinden geleni yapabileceklerdir. Haftanin birkag giinii ve sadece 2-3
saat ugrasilan bir isten profesyonel anlamda kalite beklenmesi yanlis olur. Ama isin
egitimini almis profesyonel olarak ¢aligmalara katilan kisilerin olusturdugu daha ciddi
bir toplulugu yonetiyorsak, yaptigimiz isin hakkinm1 sonuna kadar vermeliyiz. Daha
yilksek bir icra kalitesi yakalamak ve bunu kars1 taraftan istemek en dogal

hakkimizdir.

Oyle insanlar vardir ki baz1 konularda sadece kendi bildiklerini dogru sayarlar.
Baskalarinin bildikleri, fikirleri onlar i¢in 6nemli degildir. Bu tarz insanlarla ugragsmak
zordur. Ciinkil inat¢1 bir insana kendi dogrularimzi 6gretmek zaman ve emek ister,
sonunda da higbir yol alamadiginizi gormek ise bosa harcanmis bir zamandir. Boyle

durumlarda yapilmas1 gereken kisinin miizikalitesine bakmaktir.

Bu kisinin simdiye kadar dinlediklerini ve beynindeki miizikaliteyi ortaya
cikarir. Sizin verdiklerinizi alabilecek bir yapidaysa sorun yoktur. Unutulmamalidir ki

hicbir seyi bilmeyen birisine 6gretmek, yanlis bilene 6gretmekten daha kolaydir.
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O yanhis1 silmek ayri bir ugras ister. Ayrica bu tarz inat¢i insanlar
cevresindeki diger kisileri de olumsuz yonde etkilerler, size engel olurlar, ister istemez
bir catisma ¢ikar. Onemli olan miizikalite, yanlisi kabullenme olgunluguna sahip

olmak ve son olarak yetenek.

Kiside miizikalite ve olgunluk yoksa, ne kadar yetenekli olursa olsun bir sey
veremezsiniz. Koro sefine ve arkadaslarina saygida kusur eden, toplu c¢alisma
kurallarina ayak uydurmayan veya uydurmak istemeyen, kendini begenmis
davraniglarda bulunan koro elemani, istedigi kadar giizel okusun veya calsin, o koro
i¢in daima zararh olacaktir. Bu kisiler sadece kendilerine verdikleri zararla kalmayip,

diger elemanlar {izerinde de olumsuz etkiler yapacaklardir.

Toplulukta bulunmasi gereken kisinin ruh ve beden saglhigi bir diger 6nemli
husustur. Siirekli hastalanan kriz gegiren birisi kimseye huzur vermez, sorun teskil
eder. Asint sisman veya cok yash bir kimse de zaman zaman istenmeyen sorunlar
dogurabilir. Fakat bir miizikle ugrasan bir topluluk oldugumuz yaptigimiz is 6ncelikle
duygusal sonra gorseldir. Eger kisi yetenekliyse ve az cok belli bir miizikalite ye
sahipse  tekerlekli sandalyede omasi1 sorun degildir. Kisi sayis1 bazen finanssal
sartlara da bagl olabilir. Kiyafet, fotokopi, ulasim, yeme-igme v.b. masraflar tek bir
kisinin altindan kalkabilecegi bir durum degildir. Bazen bir kurum yada kurulus bu
finansorligii saglayabilir. Yada gelen herkes kendi cebinden 6deyebilir. Bu toplulugu
finanse edecek kurum belli bir say1 verebilir. Ornegin; 20 kisi alinacaksa 15 kisi alip
sonradan gelebilecek olan daha yetenekli kisileri kaybetmemek icin bu bes kisilik

kontenjan1 ayr tutabiliriz.
Eleman seciminde dikkat edilmesi gereken bir diger hususlar da:
1- Teknik kapasite
2- Fiziksel uygunluk
3- Kisisel uygunluk

4- Ruh ve beden uyumu.
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Sesler I¢in:

“Kaliteli giizel bir sese ve iyi bir miizik kulagia sahip olmak. Kaliteli ve
giizel bir sesin yam sira, o eleman1 n mutlaka cok iyi bir miizik kulagina, ritm

duygusuna sahip olmasi da titizlikle aranmaktadir.” ( Emnalar, 1997 : 34 )

Bu sekilde Tiirk miizigine has olan koma sesleri duyup duymadigr da
anlagilmis olacaktir. Alinacak elamanlarin nota ve kendi boliimleri ile ilgili yeterli
nazari bilgilere sahip olmalar1 kurulacak olan koronun, gerek hazirlik déneminin
gerekse konser ve benzeri programlara baslama siirecini kisaltacaktir. Cok kaliteli ve
giizel bir sese sahip olan elemanin nota ve nazari bilgisi yetersiz diye dislanmamalidir.

Zamanla giderilebilecek bir eksikliktir.

Almacak koro elemanini sesini kullanma teknigine sahip olmasi1 mutlaka iyi
bir ozelliktir ve o koronun hazirlik doneminin kisalmasina yol acacaktir. Ancak bu

konuda nazari bilgi gibi sonradan 6grenilecek bir 6zelliktir.

Sazlar Icin:

Koroya alinacak ses elemanlarindan istenilen o6zelliklere benzeyen bazi

ozelliklerde saz elemanlarindan istenmektedir. Soyle ki ;

Caldig1 ensturmana tam olarak hakim olmasi ve yeteneginin bulunmasi
gerekmektedir. Hangi Tiirk miizigi ensturmani olursa olsun, o elemanin caldig
ensturmana tam olarak hakim olmasi ve yetenekli olmasi aranmasi gereken en 6nemli

faktordiir. Bu diizey ne kadar yiiksekse koro o denli kazangl olacaktir.
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Tiirk miizigi korolarina secilecek saz elemanlarinin, kendi konular ile ilgili
nota ve nazari bilgilere sahip olup olmadiklar1 aranacak tigiincii onemli faktordiir.
Diger iki 6zelligine bu son bu son 6zelligi de eklemis olan bir saz eleman1 koro igin
milkkemmel bir eleman olacaktir. “Koronun esas gorevi konser vermektir. Bu
konserlerin biiyiik bir kismi sahne konserleri, bir kismi da radyo ve TV programlar
seklinde olacaktir. Buda koronun sadece sesinin degil, goriintiisiiniin de 6n plana

cikmasina sebep olacaktir.” ( Emnalar, 1997 : 35)

1.7. Tiirk Miizigi Korolarimin Sayisal Yapisi

Geleneksel miiziklerimiz, tek ses iizerine kuruludur. Bu nedenle az olmakla
birlikte baz1 miizik¢ilerimiz, Tiirk miizigi korolarinda degisik ses renklerine ihtiyag
olmadigini, sadece giizel ve yeterli seslerden olusan kisilerin koro kurabilecegini
sOyler. Aslinda bu diisiincenin kokeninde TRT ve devlet korolarina alinan sanat¢ilarda
yapilan se¢im sirasindaki uygulama yatmaktadir. Cagdas koro kavraminda koroda
okuyanlarin hepsi solist degildir. Koroda okuyan elemanlarin biiyiik bir ¢ogunlugu
korist, az bir boliimii de solist olarak kadroya alinirlar. Bu secim sirasinda da bas,
tenor, alto, soprano gibi ses renklerli ihtiyaca gore belirlenir. Ancak bizde 6zellikle
TRT’ ye sanat¢t alirken bu durum goz Oniine alinmaz. Sadece giizel ve yeterli ses
aranilir. Kald1 ki Tiirk insanim ses yapisi, erkeklerde cogunlukla tenor, kadinlarda da
yine cogunlukla mezzosoprano ve alto tipindedir. Alinan sanatgilar toplu icralarda
korolar1 olusturduklari zaman da, ses gruplarindaki sayisal dengesizlikler hemen

ortaya ¢cikmaktadir.

Yeni kurulan devlet korolarinda bu dengeye miimkiin oldugu kadar
uyulmaya calisiliyorsa da bu cabanin tam anlamiyla yeterli oldugunu soéylemek
miimkiin degildir. Tirk miiziginde kadin ve erkek korolarinda ses elemanlarina ait

sayilar agagidaki gibi veya bu degerlere yakin olmalidir.
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40 kisilik kadin korosu:

10 Soprano, 14 Mezzosoprano, 16 Alto

40 Kkisilik erkek korosu:

10 Tenor, 14 Bariton, 16 Bas veya 12 Tenor, 12 Bariton, 16 Bas seklinde

olmalidir.

40 Kkisilik karma bir koro:

6 Soprano, 6 Mezzo, 6 Alto
6 Tenor, 6 Bariton, 6 Bas buna karsilik 14-18 arasi saz.

40 Kisilik ses grubu olan bir korodaki saz dagilim:

3 Keman, 1 Viyola, 1 Viyolonsel, 1 Klasik Kemence, 1 Yayl Tanbur, 2
Tanbur, 3 Ud, 2 Kanun, 2 Ney, 1 Ritm

1.8. Ozelliklerine Gore Topluluklarm Egitimleri Ve Calisma Metodlar

Giintimiizde faaliyet gosteren korolar1 nitelikleri bakimindan {i¢ boliimde

inceleyebiliriz:

Amator Topluluklarin Egitimleri ve Cahsma Metodlar:

Bu korolar1 olusturan elemanlarin esas ugraslart miizik degildir. Miizigi seven
ve yetenegi olan kisilerden olusturulan amator korolar ¢esitli resmi ve 6zel kurumlarin
biinyesinde olusturulabilinir. Tiirk miizigi amator korolart i¢inde, okul, miizik konulu
derneklerin korolari, resmi ve Ozel kurumlara ait korolarla, iiniversite korolarini

sayabiliriz.

Amator korolarda, miizikle ilgili biitiin bilgiler temelden ele alinacak, her
seye isin alfabesinden baglanacaktir. Amator ve profesyonel korolar icin verilecek

olan egitim programlari,her koro icin mutlaka uygulanmasi gereken programlar
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olmayabilir.Koro sefi bu programlari korosunun genel durumuna ve calisma

stirelerine gore degisiklikler yaparak uygulayabilir.

Tirk miizigi amatér korolarinin egitimi asagidaki programa gore

yiiriitiilmelidir.

Ses egitimi

1.Nefes calismalari

2.Viicudun icten ve distan yumusatiimasi
3.Dil ve konusma caligsmalart

4.Diksiyon, bogumlama, entonasyon, vurgulama ¢aligmalari

Solfej ve nazariyat calismalari
1.Genel solfej caligsmalar
2.Kulak egitimi

3.Usdller

4.Form bilgisi

5.Genel nazari bilgiler

Bir amator koronun konser verebilecek bir diizeye ulasmasi i¢in, haftada alt
saat olan calismalarin ortalama bir yil siirmesi gerekmektedir. Saglikli bir egitim plam

su sekilde olmalidar:

Calismalar ticer aylik dort donem halinde ve toplam bir yil olarak planlanmali
ve her donemin egitimi, baslangigta solfej ve nazariyat agirlikli, iiclincli ve dordiincii

donemde ise repertuar agirlikli olmalidir.

Birinci ii¢ aylik donemde, caligmalarin ilk yarnnm saati siirekli ses egitim
calismalarina ayrilmalidir. Repertuar ¢alismalarina, ikinci ii¢ aylik devrede diisiik dozla

baslamali ve iigiincii, dordiincii ti¢ aylik devrelerde bu siire giderek artirilmalidir.
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Amator korolara katilan elemanlarin koroya olan ilgi ve sevgilerini artirmak ve
canl tutmak i¢in, sikici ve yorucu ¢alismalardan kaginilmalidir. Bunun i¢in koronun ses
kapasitesine ve aldigi bilgilere uygun eserlerin icrasina mimkiin oldugunca yer
vermekte fazla da gecikilmemelidir.Biitiin bunlar koro yoneticisinin insiyatifinde ve

deneyimine bagli uygulamalardir.

Pek ¢ok amator hatta profesyonel korolarimizda oldugu gibi bahsedilen egitim
ve hazirhiklarin hepsi de genelde bir tek egitici yani koro sefi tarafindan

yaptirilmaktadir. Bu nedenle koro sefinin komple bir egitici olmas1 gerekmektedir.

Koro caligmalari, oturarak veya ayakta yapilir. Oturarak yapilan calismalarda,
ayaklarin yere normal ve dengeli basmasi, oturulan sandalyenin rahat ve arkasi dik
olmasi, ellerin karin iizerinde serbestce durmasi gerekmektedir. Oturarak yapilan
calismada, diyafram, oturulan yerden daha kolay giic alir ve koro elemanlar
yorulmazlar. Bunun icin ayakta olan ¢aligmalardan daha kolaydir ve bu nedenle de daha
cok tercih edilir. Ayakta yapilan caligmalarda ise, viicut agirligi, iki ayaga boliinerek
dengeli bir bicimde durmalidir. Bu dengenin saglanmasi i¢in, ayaklar birbirinden az
olarak ayr1 durmalidir. Eller serbest 6ne veya arkaya bagli olabilir. Ayakta caligmak,

oturarak calismaya gore daha zor ve yorucudur.

Tiim korolarin oldugu gibi amator korolarin da esas amaci ¢alismalarinin
iiriiniinii sergilemektir. Bu da basta seyirci karsisina ¢ikarak konser vermek ile, ayrica
yapilan bandlarla, iletisim araglar olan radyo ve televizyon ile sesini ve goriintiisiinii

daha biiyiik kitlelere iletmekle olacaktir.

Amator korolarda bireylerin koro faaliyetlerine katilimlarinda iki amag vardir.
Bunlardan biri miizik bilgi ve gorgiisiinii artirmak, bir anlamda miizik egitimi almak,
digeri ise caligmalarinin semeresini konserlerde sergilemektir. Yapilan arastirmalar,
koro calismalarina katilan kisilerin biiyilk bir ¢ogunlugunun, seyirci Oniine
cikarak(sahne veya televizyonda)yaptigi calismayi sergilemek arzusunda oldugunu

gostermistir.
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Egitim ve ogretim maksadi ile koro caligmalarina katilma oran1 ise ne yazik ki
daima az ve ikinci sirada kalmaktadir. Bazi kisilerde, koro faaliyet ve ¢calismalarina, bos

zamanlarimi degerlendirmek, yeni arkadas ve ¢evre edinmek maksadi ile katilirlar.

Su halde amator korolarin yagamlarindaki en biiyiik etken verilen konserler
ve bunlarin basarilaridir. Bu durum ¢ocuk ve genglik korolarinda daha ¢ok gozlenirse

de, yetiskinler i¢in de pek farkli diistinmemek lazimdir.

Cok uzun siire calisan ve konser verebilecek diizeye gelen amator veya
profesyonel bir koro mutlaka konser vermelidir. Aksi halde hem sef hem de koronun
olumsuz etkilendigi bir durum ortaya ¢ikacaktir. Hatta amator korolarin yasamim bile
etkileyecek, sadece calismalarla yiiriitiilen faaliyet koroya monotonluk getireceginden,
koro elemanlarinin devamsizligi hatta koroyu terk etmeleri 6nlenemeyecektir. Ayrica

ozellikle verilecek ilk konser, sef ve koro i¢in biiyiik bir heyecan ve sinav olacaktir.

Amator korolarin elemanlarinin biiyiik bir kismi, konseri bir eglence olarak
diisiiniirse de, koro sefi ve diger yoneticiler, her konseri egitimin bir pargasi olarak

gormelidirler.

Yine bilhassa amator korolarda, koronun bulundugu sehirde verilecek
konserlerin yani sira, miimkiin oldugunca cevreye agilmali, yilda iki, iic yurt i¢i ve
miimkiinse yurt dig1 konserler vermenin yollar1 arastirilmalidir. Bu tip konserler koro
elemanlar icin bir gezi, eglence, ayn1 zamanda gorgii ve bilgilerinin artmasina yardimci
olacaktir. Bu olayin sadece dis goriiniisiidiir. Esas mesele genc¢ nesillere koro ve
dolayistyla Tiirk miizigini sevdirmek ve yayginlagsmasimi saglamaktir. Yani bu Tiirk

miizigini sevdirme ve yayama politikasinin en 6nemli aracidir.

Calismalarin1 bu sekilde zengin bir programla yiiriiten korolara katilimlar

fazla olacak, ayn1 zamanda bu korolarin yasamlar1 da uzun olacaktir.

Koro calismalar sirasinda ( amator ve yar1 profesyonel korolarda) koro

yoneticisin yapmasi gereken bir takim noktalar vardir. Koro yoneticisi, herhangi bir
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partiyi koroyla birlikte soylememelidir. Ciinkii bu durumda koroyu iyi duyamayabilir,
tartim ve ses sorunlarini yeterince belirleyemeyebilir. Ancak, ciimle girislerini,
konusmada belirtkenligi ifade etmek igin, ses iiretmeden(fonasyonsuz) agiz
hareketleriyle koroya yardimci olabilir. Calisan gruplarla veya koro ile gorsel bir
iletisim icinde olmak, onlar1 uyanik bir dikkatle ¢calismaya ve daha iyi sonuglar almaya

yoneltecek, dolayisiyla birliktelige ve disipline davet edecektir.

Bu calismalar sirasinda hedeflenen davranislar gerceklestikce, yoneticiler
saglikli bir degerlendirmeyle onaylarin1 ve taktirlerini belirtmekten kaginmamalidirlar.
Calismalar sirasinda gruplarin ilgisini canli tutarak disiplin problemlerini ortadan

kaldiracak etkinliklere yer verilmelidir.

Yonetici zaman zaman kiz ve erkek seslerini ayrn ayr calistirarak ses
karakterlerinin ortaya ¢ikmasini ve koro seslerinin bagdasik (homojen) bir goriiniim

kazanmasim saglamalidir.

Yar1 Profesyonel Topluluklarin Egitimleri ve Caliysma metodlar:

Bu alanda inceleyecegimiz topluluklar yapisini, biinyesinde hem profesyonel
hem de gercek isi farklihik arz eden amat6r sanatgilardan olusturur. Belediye
konservatuarlari, icra heyetlerini bu topluluk tarzina 6rnek olarak gosterebiliriz. Bu tarz
topluluklar sayet destekleyen kurum belli sayida kadro Ongoriiyorsa bu sayida
profesyonel sanatciyr ayni zamanda egitmen olarak diisiiniip ¢cogu zaman yapilan bir
sinavla biinyesinde kadrolu olarak barindirir. Bunun sebebi hem halktan Tiirk miizigine
ilgi duyan insanlara bir kurum hizmeti olarak ders verdirmek hem de ger¢eklestirilecek
etkinliklerde hem ses hem de saz sanatcisi olarak gorevlendirip icra kalitesini st
diizeye ¢ikarmaktir. Disardan alinacak amator sanatcilari yine bir sinava tabi tutarak alir
ancak bu sinav sistemi profesyonel korolarda oldugu gibi bilimsellik arz etmez daha ¢ok
duyum yetenegine ve performansina bakilarak degerlendirilir. Idari yapis1 mevcuttur.
Bu idari yap1 yerel kurumun kendi biinyesindeki memurlarindan ya da kadroya alinan

sanat¢ilardan olusur.



30

Tiim bunlarin disinda amator olarak olusturulmusg ancak uzun yillardir birlikte
calisan, icra kalitelerinden repertuarlarinin olusumlarina kadar tam anlami ile
profesyonellik arz eden dernek ve cemiyetleri de bu kategori de ele almak dogru

olacaktir.

Korist, solist veya calgt elemanlarindan olusan bir koroda, koro
elemanlarinin saglik muayenelerinin ciddi bir sekilde yapilmasi gerekir. Her seyden
once tiim elemanlarin ciddi bir norolojik ve psikiyatrik bir kontrolden gecmeleri
gerekmektedir. Ozellikle ruhsal problemleri olan Kisiler ilerde koronun faaliyetlerini

olumsuz yonden etkileyecektir.

Korodaki ses elemanlarinin muayenelerinde en fazla 6nem verilmesi gereken
husus, kulak burun bogaz muayenesi olmalidir. Ozellikle ses tellerinin ciddi olarak
kontrolii yapilmali, ilerde telafisi olmayan arazlari olanlar1 belirleyerek, bu tip

elemanlarin kadroya alinmamasi saglanmalidir.

Buna ilaveten, yine ciddi olarak, solunum ve kardio-vaskiiler sistem
kontrolleri ~ yapilmali, akcigerler, kalp ve dolasim sistemi yoniinden tam bir tetkik
yapilmalidir. Gelisigiizel bir saglik raporu alarak alinan elemanlarin kisa siirede bir
takim saglik problemlerinin ¢ikacagini, ve bu elemanlardan dogru diiriist faydalanmanin
miimkiin olmayacaginin hatirdan ¢ikmamasi gerekir. Bu eklemis oldugum saglik ile
ilgili tiim ayrintilar, profesyonel ve yar1 profesyonel topluluklar icin daha ¢ok 6nem arz

eden unsurlardir.

Profesyonel Topluluklarin Egitimleri ve Calistirilma Metodlar:

Koroyu tegkil eden elemanlar profesyonel sanat¢ili olan korolardir. Bu grupta
TRT korolar1 ve devlet korolar1 vardir. Devlet destekli, kadrolu, isi profesyonel anlamda
sanatcilik olan cogunlukla konservatuar Klasik Tiirk Miizigi boliimii veya kendini bu

bransta yetistirmis diger miizik okulu mezunlarim biinyesinde barindirir.
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Tiirkiye radyolarinda, THM dalindaki korolar, yurttan sesler, beraber ve solo
tiirkiiler, erkekler toplulugu, kadinlar toplulugu, tiirkiiler ve oyun havalarn isimleri
seklinde koro programlarimi siirdiiriirken, TSM dalindaki korolar ise, klasik koro,
tasavvuf korosu, klasik erkekler toplulugu, beraber ve solo sarkilar, kadinlar toplulugu,

karma fasl, sarkilar ve oyun havalar isimleri ile koro faaliyetlerini siirdiirmektedirler.

Profesyonel konumdaki devlet korolart ise, Kiiltiir Bakanligi’nin biinyesinde,
Devlet Klasik Tiirk Sanat Miizigi ve Devlet Tiirk Halk Miizigi korosu isimleri ile
faaliyetlerini siirdiirmektedirler. Halen Ankara, [stanbul, Izmir, Bursa, Samsun, Elaz1g
ve Diyarbakir’da bulunan yedi Tiirk Sanat Miizigi Korosu, Ankara, Sivas, Sanlurfa’da

faaliyet gosteren ii¢ Tiirk Halk Miizigi Korosu bulunmaktadir.

Tiirkiye radyolarinda ise Ankara, Istanbul, izmir, ve Erzurum radyolarinda

THM ve TSM korolar1 bulunmaktadir.

Belli bir kurulus semasi, yillik belli konser programi, idari birimleri olan
kurumlardir. Alimis sartlart ve zamami devlet tarafindan genellikle ilana ¢ikilarak
belirlenen, sanat¢i adaymin Tirk miizigi nazariyati, solfeji ve kendi alaninda
performansimi gosterdigi(ses, saz) sinav programi ile belirlenir ve kazananlar ilan edilir.
Ancak iilkemizdeki siyasi yapilanmanin maalesef bu alanda kotii yonde kullanilmasi ile
ilana cikilan her sinavda biiyiik kargasa yasanmakta cesitli siyasi iliskiler kotii yonde
kullanilmaktadir. Bunlar disinda belli devlet kurumlarinda gorev yapan sanat¢i ve
akademisyenlerin Ozerk bicimde olusturduklart topluluklar1 da yine bu statiide

inceleyebiliriz.

Profesyonel Tiirk miizigi korolarinda, koroyu teskil eden elemanlarin, her
tiirli miizik egitimi almis kisiler oldugunu diistinerek, su program verilmistir. Bu
korolarin, ¢alisma ve hazirlanmalarinda, almig olduklari egitimin korunmasi ile bu
korolarin konser, radyo, TV programlari hazirlamalar hedef alinmalidir. Tabi ki burada

o koroyu teskil eden elemanlarin hepsinin ayn1 diizeyde olmalar1 gerekmektedir.



32

Sayet koro elemanlarnn arasinda diizey farki varsa, yapilacak calismalardan
istenilen verim elde edilemeyecektir. Bu gibi hallerde diisiik diizeydeki elemanlarin,

ayrt ve hizlandirilmis bir egitim ile diger elemanlarin seviyesine getirmek lazimdir.

Bir profesyonel koronun ideal ¢alisma programi, haftada en az dort giin ve her
caligma dort saat olmalidir. Her ¢alismanin baslangicinda on bes dakikay1 gegmeyecek
sekilde ses egitim c¢alismalar1 yapilmalidir. Bu ¢calismalara amator korolarda oldugu gibi
en alt diizeyden baslanilmamalidir. Burada amag, kazanilmis tekniklerin unutulmamast,
kaybedilmemesi, koronun i1sitilarak, repertuar calismasma hazir hale getirilmesidir.
Daha sonra yapilacak olan repertuar calismalarinda, once eserlerin solfeji yapilmali,
siirsel yapis1 ve formu hakkinda nazari bilgiler verilmelidir. Eserlerin makamsal yapilar

ve sozlerle ilgili dil calismalari goriisiildiikten sonra, eserin icrasina ¢aligilmalidir.

Calgilar, genel teorik bilgileri aldiktan sonra ayr1 olarak c¢alismalarim
stirdiirmeli, ses ve ¢algi grubu sonra birlestirilerek niians ve yorumlarla ilgili bilgiler de

verilerek toplu calisilmalidir.

Yukarda da belirtildigi gibi TRT nin dort sehirde THM ve TSM ses ve saz
topluluklar1 vardir demistik. Bu topluluklar da, cesitli isimler altinda toplu programlari

icra etmektedirler.

Tiirkiye radyo ve televizyon kanallari ile yayin saatlerinin ¢ok artmis olmasi
nedeniyle, bu topluluklardaki sanatcilarin, koro veya solo olarak ¢ok sayida program
tiretmeleri gerekmektedir. Ozellikle ¢alg1 elemanlari, hemen biitiin solistlere eslik etmek
zorunda da olduklart i¢in, yiikleri daha da artmaktadir. Bu durum da TRT’nin ayni
zamanda korolarin1 olusturan bu sanat¢ilara, calismak ve egitim i¢in zaman
birakmamaktadir. Ayrica aylik program sayisini doldurmus olmak i¢in ardi ardina ve
tam olarak hazirlanilmadan yapilan bandlar da zaman zaman istenilen diizeyde

olmamaktadir.

Bunlarin 6nlenmesi i¢in, TRT korolarinin haftada iki giin band yapmalari,

haftanin ii¢ giiniinde de c¢alisma ve egitime ayrilmasi uygundur.
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TRT korolarimizdaki bir diger sorun da, koroyu teskil eden elemanlarin hemen
hepsinin solist olarak da gorev yapiyor olmalaridir. Aymi zamanda radyolarimiza
eleman alinirken, yeterli sayida degisik vasifta (soprano- alto- tenor- bas ) ses secimine

0zen gosterilmedigi i¢in, bu korolarda istenilen homojenite saglanamamaktadir.

Ozet olarak belirtmek gerekirse, az fakat kaliteli band yapilmasma 6zen
gosterilmeli, program ihtiyaglari, daha 6nce yapilmis ve arsive kaldirilmig bandlardan
karsilanmalidir. Ayrica bundan sonra, TRT korolarinda, korist, solist ve ses yapilarina
gore denge olusacak vasifta elemanlar alinarak, toplu program kadrolari, gercek koro

kavramina uygun hale getirilmelidir.

Diger profesyonel korolarimiz olan, Kiiltiir Bakanhigi’na bagli devlet
korolarimiza gelince, bu korolarin, koro kuram ve statiisiine tam bir uygunluk

gosterdiklerini kabul edebiliriz.

Ciinkii senenin yaklagik on ay1 faaliyet gosteren bu korolar sene de ortalama,
otuz kirk konser vermektedirler. Ayrica on ile yirmi arasinda da radyo- TV programlari
yapmaktadirlar. Bu rakamlar, devlet korolarinin ¢aligma ve egitim i¢in yeterli zamana
sahip olduklarinin gostergesidir. Nitekim devlet korolar1 genelde, haftada bes giin ve

dorder saatlik bir calisma ve egitim programi uygulamaktadirlar.

Amator ve Profesyonel Korolarin Cahstirilmasinda Dikkat Edilmesi

Gereken Hususlar

Bir koronun yapist ve tiirii ne olursa olsun, asagida belirtilen hususlara dikkat

etmege azami 0zen gosterilmelidir.

Calismalar miimkiin oldugunca, ayn1 yerde ve aym akustik sartlarda

yapilmalidir.
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Calisma sirasinda yapilan bir hata koroda yer etmeden, hemen miidahele

edilerek diizeltilmelidir.

Eserler, yapilarina gore, ciimle ciimle veya 0l¢ii olgii ele alinarak calismals,

sonra birlestirilmelidir.

Eser hakkindaki teorik aciklamalar, koroyu sikacak kadar uzatilip, tekrar

edilmemelidir.

Koro sefi eserin ilk provalarinda, koro ile eseri okuyabilir. Ancak koro eser
iizerinde belirli bir diizeye geldikten sonra, sef sadece agiz hareketleriyle, okumadan

koroya yardimct olmalidir.

Calisma aralarindaki dinlenme siirelerinin onbes dakikadan fazla olmamasima
dikkat edilmelidir. Daha uzun verilen aralar, konsantrasyonun ve disiplinin bozulmasina

yol acar.

Repertuar caligmalarinda, uzun siire, arka arkaya, ayni yap1 ve karakterde veya
aynt makamda eserler calisilmamalidir. Bu durum koroda bezginlik ve isteksizlik

yaratabilir.

Bir eserle ilgili ¢calisma belirli bir diizeye geldikten sonra, ses kaydi yapilarak,
koroya dinletilmeli, her tiirli miisbet veya menfi tenkit koro ile birlikte

degerlendirilmelidir.

Calisilacak olan eserin, elimizde ¢ok iyi bir solist veya topluluk tarafindan
okunmus, band veya plagi varsa, bunlar koroya eser gecilmeden once geregi kadar

dinletilmelidir.

Calistlmig olan eser, ses ve calgi elemanlan tarafindan mutlaka ezbere

sOylenip, calinabilir hale getirilmelidir.
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Ozellikle profesyonel korolarda, yeni gecilecek bir eser, en az bir hafta evvel,
koro elemanlarina verilmeli, her elemanin hazirlanarak, calismaya katilmasi

saglanmalidir.

1.9. Repertuar Secimi

“Bir koronun Tiirk miizigi konser repertuar1 hazirlamas: kuskusuz solo repertuar hazirlamaktan
daha kompleks bir konudur. Oncelikle koroda bulunan sanatcilarin tiimiiniin ses yapisina uygun
bir akort belirlemek gerekir. Ozellikle erkek ve kadin sesler arasinda eser icrast sirasinda farkh
perdelerin rahat kullanimi, yani erkeklerin dik seslerde, kadinlarin pes seslerde daha rahat icra
yapabilmeleri koro i¢i denge kurmakta makamlarin yapisina gore zorluklar yaratmaktadir.
So6zgelisi mahur, muhayyer gibi dik makamlarin bir sesten icrasi erkekler i¢in sorun olmazken
kadin sesi bu ses tizerinde tiz notalara yetmemektedir. Buna karsilik rast makaminin 4 sesten
icrasinda erkekler zorlanmaktadir. Kisacasi iyi bir repertuarin ortaya ¢ikmasi i¢in oncelikle ses
dengesi iyi kurulmalidir. Bunun igin de akordun belirlenmesi ¢ok onemlidir. Ikinci konu
repertuar igine girecek eserlerin konser programina gore secilip yerlestirilmesidir. Konulu bir
konser s6z konusu oldugunda s6z gelisi bir bestecinin eserleri ya da ortak bir temayr anlatan
eserler kullanilacaksa hareket kabiliyeti daralabilmektedir. Bazen sozii edilen bestecinin ayni ya
da birbirine yakin makamlarda eserlerini bulmak ya da temas: ayni olan eserler arasinda
biitiinlik kurmak ¢ok zor olabilir.Tarihsel donemleri baz alan ya da fasil gibi belli bir form
tizerine oturan konser repertuarlarinda ise eser secimi kolaydir. Bu noktadan yola c¢ikinca
yapilmasi gereken makamsal biitiinliigii ya da uyumu saglamak, usullerin de biiyiikten kiigiige
dogru siralanmasi yoluyla konserin sona dogru dinamizmi arttiracak bir yapiya sahip olmasin

saglamaktir.” ( Aylin Sengiil Tasc1, Goriisme: Istanbul 2005 )

Verilen konserlerden yola c¢ikarak soylemek gerekirse konserin klasik
boliimiinden sonra bir ya da iki solistin programda yer almasi repertuara canlilik ve
zenginlik kazandirmaktadir. Solo eserler genellikle klasik formdan daha uzak eserlerden
secilmektedir. Ama bunu genellemek yanlis olur. Klasik eserlerde usta sanatcilar (Bekir
Sidk1 Sezgin ya da Meral Ugurlu gibi) beste ile baslayip, klasik takim soyleyerek de
kendilerini basariyla ortaya koymus ve konserin basarisint arttirmiglardir. Solo
boliimiindeki eser seciminde Onemli olan, solistin sesine gidecek olan eserlerin
secilmesidir. Yine bizim konserimiz acisindan diisiiniirsek bunun yani sira genel
repertuara uyum acgisindan neoklasik eserlere yer vermeyi tercih ettigimizi

sOyleyebiliriz.( Zeki Arif Ataergin, S. Pmar, S. Kaynak, E. Ongan... gibi) Klasik
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boliimiin agirligindan sonra giiniimiiz bestekarlarinin eserlerindeki farkli anlayislara yer
vermek genel bir biitiinliik kurulmasina engel olabilir diye diistiniiyorum. Ama 6zel ve

amator korolarda bu endisenin olmamasini da dogal karsilamak gerek.

“Repertuar1 zenginlestirmek adina Tiirk Miizigi konserlerinde bir saz miizigi boliimiiniin yer
almasi bizce gerekli bulunmaktadir. Ciinkii Tiirk Miizigi’nde saz eserleri de ¢ok 6nemli bir yere
sahiptir. Dolayisiyla farkli bir bolim olarak sunulmasi repertuara farklilik kazandiracaktir. Biz
saz bolimiini ya birinci boliimiin sonda klasik eserlerden sonra, ya da solist veya solistler ilk
boliimde ise ikinci bolimiin basinda kullanmaktayiz. Bu dizayn seyircinin biraz nefes almasini
ve cesitlilik duygusu yasamasini saglamaktadir. Saz bolimiiniin icrasinda korodaki tiim sazlarin
yerine bir iki ya da birka¢ sazin kullanilmasi saz boliimiine de solo niteligi kazandirmakta, bu da

repertuar zenginligini arttirmaktadir. (Aylin Sengiil Tasc1 , Istanbul : goriisme 2005 )

Repertuar seciminde son boliim oldukca 6nem tasir. Artik seyircinin cosku vb.
tatmin duygularinin iist sinira ulagsmasi i¢in secilecek eserlerin daha ritmik, canli,

dinamik ve biraz da hafizalara hitap eden eserler olmalar1 gerekir.

Repertuar hazirlanirken bulunulan cografi bolgenin 6zelligini dikkate almak
halk miizigi korolarm ilgilendiren bir konudur. Tiirk Miizigi icrasinda bu hususun
gerekli oldugunu diisiinmiiyorum. Ancak bulundugumuz ilin ya da bolgenin Tiirk
Miizigi hakkinda sahip oldugu tarz ve begeni énemlidir. Ornegin tasrada ya da sosyal
etkinliklerden uzak bir ilde ve Tiirk Miizigi topluluklar ile ilk kez karsilasan bir
dinleyici kitlesi ile kars1 karsiya isek halk tarzi eglence miizigine yakin eserlerle halki
bu konuya, sik sik konserler vererek ve gelen insanlarla iletisim kurarak bu seviyeyi
arttirabiliriz. Miizik kalitesi olusmus Tiirk Miizigi severlerin bulundugu yerde
bulunuyorsak yukarida tarif ettigimiz sekilde hazirlanan konserler halkin begenisini

kazanacaktir.

Yeni kurulan bir konuda repertuar se¢imi, amator nitelikli bir korodan sz
ediliyorsa, daha basit temellere dayanmalidir. Koro elemanlarinin hem amator hem de
ses dengesini oturtacak kadar bir arada calismamis olduklar diisiiniiliirse eserlerin fazla

karmagik yapiya sahip olmayan, geckilerin toplu icrada ustalik gerektirmeyen tarzda
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olmalarimin 6nemli oldugu soylenebilir. Koronun dengesi oturana kadar solo agirlikli

repertuara yer verilmesi saglikli sonuglar yaratabilir.

Repertuarda hareket dengesi saglamanin yolu ise yukarida belirttigim gibi
eserlerin usullerinin dikkate alinmasindan ge¢cmektedir. Genellikle biiyiik usiillii
eserlerden kiiciik usiilli olanlara gecis hareketin, dinamizmin artmasina yardimci
olmaktadir. Onemli olan konserin sonuna dogru artan bir cosku ve dinamizmi

yakalamaktir.

Dini miizik konserlerinde ise icerige gore repertuar hazirlanir ve genelde bu

calismalar profesyonel korolar ile yapilir.

Repertuar secimi konser asamasina gelmis bir topluluk i¢in Onemli bir
husustur. Klasik fasil ve normal fasil siras1 korunmali, hareketli eserler sona konmalidir.
Eger konserin bir amaci yoksa (Yahya Kemal Konseri gibi) eski bestekarlarin en énemli
eserlerinden giiniimiize dogru bir repertuar sec¢ilmelidir.

Bu kronoloji zorunlu degildir ama repertuar kalitesi agisindan daha sik olur. Bazi
kisiler yeni donem bestekarlar1 kabul etmeyebilirler, Tiirk Miiziginde boyle bir

muhafazakarliga hi¢ gerek yoktur.

Repertuar Calismalari

Makamlar1 6greten nazariyat ve solfej, sesi kullanmay1 6greten ses tekniginin
yardimiyla repertuar caligsmalarina baslanir. Burada unutulmamasi gereken sey tiirk
miiziginin mesk sistemi {izerine kurulmus olmasidir. Bunun i¢in koro sefinin
miikemmel bir miizik kiiltiiriine, koroyu her bakimdan egitecek bilgiye ve repertuara

sahip olmasi gerekir.

Amator koronun amaci miizik bilgileri edinmek, miizik kiiltiiriinii arttirmak ve
en onemlisi yaptiklar1 calismalan sergilemek yani konser vermektir. Repertuar secerken

koristlerin icra etmekten zevk alacagi ve calismalarin sonunda yapilacak konseri
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dinleyenlerin ilgisini yiiksek tutacak sekilde hazirlamali, koronun ses ve bilgi

kapasitesine uygun, koro eserleri niteliginde olmasina dikkat edilmelidir.

1.10. Topluluklarin Ses Egitimi, Ses Sagh@ Ve Korunmasma iliskin
Bilgiler

Ses Nedir?

Genel olarak ses, “kulagin duyabildigi titresim” (Tirk Dil Kurumu, Sozliik
:1990) seklinde tamimlanir. Aralarinda uyum bulunan titresimlere ‘“miizik sesi”;
cigerlerden gelen ve girtlaktan gecen havanin olusturdugu titresim dalgasina ise “insan

sesi” denir.

“Ses kulagin iletmesiyle beyni uyarici etkiyi saglayan fiziksel bir olaydir.”

(Cevik,1997 :30)

“Ses, titregen molekiillerin, ortam molekiillerini harekete gecirerek yayilmasi

sonucu ortaya ¢ikan bir hareket enerjisidir. (Zeren , 1997 : 25)

“Insan sesi, miizik yapmaya yarayan araglarin en soylusudur. Dilin sozleriyle
birlesen insan sesi, erisilmez bir anlatim giicii kazanir ve bdylece de dinleyeni etkiler ve

biiytiler.” ( Egiiz , 1990:10)

“Cigerlerden gelen ve girtlaktan gecen havanin olusturdugu titresim dalgasina
“insan sesi” denir. Insanda ses tellerinin bir sinirsel uyar1 hareketi ile titresmesine bagh

olarak girtlak tarafindan iiretilen seslerdir.” (Mikro Robert, 1978 : 12)

“Girtlagin icinde ikisi sagda ikisi solda bulunan ve havanin ge¢mesiyle titreserek ses ¢ikaran dort
kivrima ses Kkirisleri (ses telleri) adi verilir. Sesin fiziksel 6zelliklerinden biri olan ses siddeti,
gogiis kafesinin yaptigi basinca ve ses tellerinin buna karsi gosterebilecegi dirence, seslerin

frekansiyla (yiiksekligi) ses tellerinin boyutlarina ve gerilimine, rezonans (titresim) bosluklarinin
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(burun bosluklar1 ve siniisler gibi sabit bosluklara, agiz ve yutak gibi hareketli bosluklar)
biiyiikliigiine baglidir. (Colson,1963:15)

Insanda Ses Olusumu

“Ses teli; insan anatomisinde bir organ olarak nitelendirilir. Insana has konusma, giilme, sarki
sOyleme v.b. 6zellikler bu ses organi tarafindan gerceklestirilir. Ses ve sesin olusumunu saglayan
bir¢ok organ vardir. Bunlar; ses cihazi, hangere, akcigerler, soluk yollar1 ve diyafram’dir.

Ses cihazi; birbirine eklenmis ¢esitli bosluklardan olusan, ses yolu adini verdigimiz bir borudur.
Bu boru girtlaktan baslayip, dudaklar ve burun deliklerine kadar uzanir. Ses cihazinin igine, sesi
iceren ve onu bilyiiltiip renklendiren organlar da yerlesmistir.Hangere; ses cihazini en onemli
organidir. Nefes borusunun en iist basina oturmustur. Bes esnek kikirdak ve sert kastan olusur.”

(Egiiz , 1990:15)

Ses organini olusturan kikirdaklar

“Yiiziiksii kikirdak: Bu kikirdak nefes borusunun en iist ucuna oturmus yiiziik kasina benzer ve
yiizii de arkaya cevrilmistir.Kalkans1 kikirdak: Kapali yonii one gelecek bicimde yiiziiksii
kikirdagin istiine oturmustur. Kalkanst kikirdagin acik iki kanadi da oturdugu yiiziiksii
kikirdagin kasina dayanir. Erkeklerde bu kikirdagin 6n {iistii bir ¢ikinti yapar. Halk arasinda bu
cikintiya “Adem Elmasi” denir.Ibriksi kikirdak: Bu kikirdaklar iki tanedir. Ikisi de karsilikli
olarak yiiziiksii kikirdagin kasi tizerine otururlar. Bunlar, baghh bulunduklar1 kas sistemi
araciligiyla olduklar1 yerde donerek, yatip-kalkarak, kayarak da bir¢ok hareketi kolaylikla
yaparlar. Bir uglari ibriksi kikirdaklara bagli olan ses dudaklari da bu iki kikirdagin hareketlerine
uyarak, gerilip gevserler, uzayip kisalirlar ve birbirlerine yaklasip uzaklasirlar. Ses dudaklarinin
birbirine yaklasip bitismesiyle ses yarigi kapanir. Akcigerlerden gelen hava, kapali ses
dudaklarina ¢arparak onlar1 aralayip gecgerken, ses dudaklarinin birbirlerine bitisik olan
kenarlarin titrestirerek sesi olusturur. Armutsu kikirdak: Bu kikirdak, girtlak kapaginin iskeletini
olusturur. Sapa benzeyen ucuyla, dilin kokii hizasina baglanmig olan bu organ, bir giigiim kapagi
gibi girtlagi kapamaya yarar.Girtlak i¢inde sert kastan yapilmis geriden ileriye dogru diiz bir
bi¢imde duran iki ¢ikinti vardir. Biz bunlara ses dudaklart diyoruz. Ses dudaklari, kalkansi
kikirdagin 6n i¢ yiiziine, bir uglarindan da iki ibriksi kikirdagin alt i¢c koselerine baglanmislardir.
Iki dudak arasinda kalan ve havanin girip cikmasina yarayan acikliga ses yarigi denir. Girtlagin
icinde ve ses dudaklarinin biraz iistiinde onlara paralel duran yumusak bir ¢ift ¢ikint1 daha vardir
ki, bunlara da yalanci ses dudaklari, bu iki ¢ift dudak arasinda kalan bosluga da girtlak karincigi

ad1 verilir. Ses yariginin birlesen belirgin iki kenarina ses telleri de denmektedir. Yetigkin
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erkeklerde, ses telleri yaklasik olarak 15 mm. , yetiskin kadinlarda ise 11 mm. uzunlugundadir .
Her iki cinsin de ses organlar arasinda yap1 yoniinden hicbir ayricalik yoktur. Yiiz siniisleri, ag1z
ve bogaz bosluklari sesin dogal rezonans alanlaridir. Bu alanlar, kadinlara oranla erkeklerde daha
genistir. Kiz ve erkek cocuklarin ses organlar1 arasinda ergenlik ¢agina ulasincaya kadar hicbir

ayricalik goriilmez. Ergenlik ¢agina varan erkelerin ses telleri kadinlara oranla daha fazla uzadig:

icin yetiskin erkek sesleri , kadin seslerinde bir oktav daha kalina diiserler.” ( Cevansir .Giirel ,

1990 : Foniatri Ders Notlar1 Cerrahpasa )

“Bu cihaz, akcigerler ve soluk yollarindan olusur.Akcigerler: Siinger bi¢imindeki dokudan
olusmus,sag ve sol gogiis bosluklarina yerlesmistir. Soldaki akciger, kalbe yer biraktigi igin,
sagdakine oranla daha kiigiik kalmigtir. Bu akcigerlerden soldaki iki, sagdaki de ti¢ parcadir. Her
cigerdeki parcalar birer ayri zarla ortiilerek birlesmislerdir. Bunlarin dokular1 ¢cok esnek oldugu
icin cok yiiksek hava basincina dayanabilir. Yeni dogan ¢ocuklarda kirmizi, ¢ocuklarda pembe,
olgun insanlarda gri-pembe, yashlarda da mavimsi renktedir.Soluk yollari: Burundan baslayip,
akcigerlere bir aga¢ kokii gibi yayilan ve sona eren uglarinda, hava kesecikleri bulunan yollardir.
En genis olani, iki cigeri birlestiren, ana soluk borusudur. Solunum cihazimiz, yagamamiz igin
bize oksijeni sagladigi gibi, bu cihazin iistiine oturmus olan, ses veren organi da galistirir.
solunum cihazi; yasayan, konusan ve sarki sdyleyen insanin en onemli dayanagidir.Diyafram
:Gogiis ve karin boslugunu birbirinden ayiran, kubbe biciminde bir kastir. Bu kas, soluk alirken
alcalarak havanin gogiis bosluguna dolmasini, solugu verirken de eski bi¢cimini alarak havanin
bosalmasini saglar. Diyaframin bu iki hareketini siirekli ve diizenli ¢aligmalarla gelistirebiliriz.
Boylece konusma ve sarki sOylememizi kolaylastiracak bir soluk alma ve verme bigimini
diizenlemis oluruz.Diyafram, duygusal anlatimda 6nemli bir rol oynar. Tiim duygularimizin
dogus yeri diyaframdir diyebiliriz. Seving, giilme, aglama, esneme ve korku gibi duygusal
durumlar diyaframin, titreme, kasilma ve gerilmeleriyle olusur. Hava kaynag1 olan akcigerler,
beyinden cikan bir emirle genisler. Bu genislemeyi gogiis kafesini tabanindaki diyafram saglar.
Bu kas kasilinca kendisine yapisik altt kaburgayr kendine c¢ekerek akciger dokularinin
genislemesine yardimci olur. Bu genisleme cevredeki atmosfer basincina gore negatif bir basing
olusturur. Bu negatif basing dis ortamdan hava emer ve akcigerler pasif olarak havayla dolar.
Nefes verilirken diyafram ve gogiis kafesi gevser, akcigerler kiictilmeye baslar, hava disar1 ¢ikar.
Nefes alip verme normalde insan farkina varmadan refleks olarak dakikada 16-17 kez tekrar
eder. Her nefes almada akcigerlere 500 ml. hava dolar. Ancak sarki séylemek 1000-1500 ml.
hava ve buna bagl olarak daha ¢ok enerji gerektirir. Bu nedenle sarki soylerken solunum
hareketleri bilingli ve istemli olarak gerceklesir. Nefes alirken hava gereksinimi artarsa gogiis
boslugunu cevreleyen bazi yardimcei solunum kaslar1 devreye girerek akcigerlere daha fazla hava
girmesini saglarlar. Akcigerlere giren hava miktar1 artinca karin boslugunu iterek yer kazanma

durumu s6z konusu olur. Karin bosluguna yukaridan gelen basing karin iist kisimlarinin one
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dogru itilip disartya dogru bombe yaratmasina neden olur.” ( Prof. Dr Mehmet Omiir , KBB Ders

notlart : Istanbul 1993)

“Ses Cesitleri

Fiziksel ozelliklere, anatomik yapiya ve rejistirlerine gore en kalindan en inceye dogru insan
sesleri temel olarak simiflara ayrilmaktadir. Ses tiirleri ve ses genisligini oncelikle anatomik
ozellikler belirlemektedir. Bu 6zelliklerin basinda ses tellerini boyutlart gelmektedir. Temel ses

tiirlerine gore bu tellerin boyutlar1

Soprano 14mm-17mm
Mezzosoprano 18mm-21mm
Kontralto 18mm-19mm
Tenor 18mm-20mm
Bariton 21mm-27mm
Bas 24mm-25mm

olarak saptanmustir.

Dogumdan mutasyon dénemine kadar olan donemi ¢ocuk sesleri olarak kabul edersek, mutasyon
doneminden sonra ses, kendi kimligini kazanmaya baslar ve kadin erkek sesleri olarak
gruplandirlir. “Mutasyon, genellikle 9-12 yaslarinda baslamaktadir. Erkek cocuklarinda bu
donem 6 aydan 1 yila kadar, kiz ¢ocuklarda ise 6 hafta ile 3 aya kadar siirmektedir”. Ses telleri
mutasyon doneminde kiz ¢ocuklarda 3-4 mm. Erkek cocuklarda ise 1 cm. uzar. Her ne kadar
mutasyon donemi belli bir yasta sona erse de mutasyon sonrasi sesin oturmasi fiziksel bir siireg
gerektirir. Bu nedenle ses egitimine erkeklerde 18, kizlarda 16 yasindan 6nce baglanmamalidir.

Kadin sesleri: Soprano, Mezzosoprano, Kontralto, Erkek sesleri: Tenor , Bariton, Bas” ( G. Cura

, 1987 : KBB Kongre Bildirisi )
Ses Saghg1 Ve Korunmasina iliskin Bilgiler

“Anatomik olarak bir¢ok 6zellik tasiyan ses, insan viicudu gibi zaman icin gesitli yipranmalara,
yaglanmalara ve hastaliklara maruz kalir. Ses, hastaliklari ve korunmasi bakimdan viicuttaki
diger organlardan daha hassastir. Sesini kullanan ve sesiyle miizik yapan, yasamin bu yolda
stirdiiren bir insan, beden, ruh ve 6zellikle ses sagliginin genel kurallarina uymalidir. Giizel bir
ses, ancak saglikli bir beden ve ruhla birlesirde amacina ulasabilir. Bu yiizden ses bakimina
biiyiikk bir 0zen gosterilmelidir.Ses; beden sagligi, ruh saghgi ve ses teknigi yonlerinden

korunmalidir. Beden saghiginin siirdiiriilmesinde genel saglik kurallarina dikkat edilmelidir.



42

Spor, her insanin saglig: icin gereklidir. Sarki sOyleyen her insan saglikli kalabilmek i¢in spor
yapmalidir. Yapacagimz sporlar fazla yorucu olmamalidir.Sesi ile miizik yapan insanlar,
iceceklerine dikkat etmelidir. Ozellikle alkollii i¢kiler bogaz ve girtlak iizerinde zamanla kotii
etkiler yapacagindan higbir tiirii kullanilmamalidir. Kot etkilerin baginda da bogaz ve girtlag
orten ince zarmn iizerindeki damarlarin genislemesi gelir. Ickiden olusan girtlak zar ve
damarlarinin siirekli siskinligi ses kisikliklarina yol acacak, boylece de sesin Oliimiine sebep

olacaktir.” ( Catbas Dr. : 2005 Goriisme )

“Alkollii igecekler kadar bir diger zararh madde de sigaradir. Sigaranin genel saghgimiz igin

zararh oldugu bir gergektir. Ozellikle miizik yapan insanlar i¢in sigaramin zararlari iizerinde
tartismak anlamsiz olur. Sigaranin dumani, ses organini ve sesimizin en biiyiik dayanagi olan
akcigerlerimizi kotii yonde etkiler. Sigaray igerek dumanim icine ¢eken insanlarda ses organini
orten zarin durumu bozulur. Ayrica sigara dumani girtlakta birtakim yagli maddelerin olusumuna
neden olur ki bu, sesin bozulmasi i¢in gerekli ortami hazirlar. Mevsim degisiklikleri sagligimizi
etkiledigi kadar sesimizi de biiyiik olgiide etkiler. Ozellikle kis aylarindan ilkbahara gegis
doneminde fazlaca nezle, grip ve soguk alginliklar1 goriiliir. Bogaz hastaliklar1 sesimizi etkileyen
en biiyiik etkenlerdendir. Nezle, grip, farenjit, larenjit, siniizit, bronsit v.b. hastaliklara
yakalanildigr zaman kesinlikle sarki soylenmemelidir. Bu durumda yapilacak ilk is calismay1
birakip tam bir dinlenme siirecine ge¢cmektir. Is1 farkliliklar1 sesimizi etkileyeceginden sicak bir
yerden soguk bir yere cikarken giyimimize 6zen gostermeliyiz.iklimi kuru olan yerler de ses
tizerinde etkilidir. Kuru iklimde yasayan insanlarin ses organlar siirekli kurur. Bu kuruluk cesitli
zararlar1 yaninda hastaliklara ortam hazirlar ve kisiyi rahatsiz eder. Baz1 insanlarin konusurken
veya sarki sOylerken arada bir bogazlarim kazidiklarina gahit oluruz. Bunu yapanlarin durumunu
inceledigimizde ya burunlarinda fazla bir et parcast bulundugunu ya da burun kemiklerinin egri
oldugunu goriiriiz. Yukaridan inen pislik, burun yolundan ge¢cmeyip bogaz ve genizde birikir. Bu
nedenle biriken pisligin cikarilmasi istendigi i¢cin kazinmalara bagvurulur. Bogazda toplanan
pislikler bazen cigerlerimizden de gelebilir. Bu pislikler nereden gelirse gelsin ilk yapilacak is
kazinmaya basvurmamaktir. Zaten ses calismalari ilerleyip ses organi isindik¢a birikintiler
yumusayarak girtlagi kendiliginden rahat birakacaklardir.” ( Bozkurt Dr. , 2000 : Goriisme
Konya )

Viicudumuz i¢in aldigimiz besinler de sesimizi etkiler. Acili besinler ¢ok fazla
tikketilmemelidir. Cok soguk ve c¢ok sicak besinler; bogazin ince zarina zarar

verebilecekleri i¢in 1lik olarak alinmalidir.
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Uyku da sesini kullananlar icin bir o kadar onemlidir. Diizenli uyku sesi
dinlendirir. Uykusuzluk ses kisilmasi ve ses catlaklarina sebep olur. Saglikli bir insan

icin giinde sekiz saat uyku yeterlidir.

Cinsel yasanti, sesi etkileyen bir diger faktordiir. Asirilik, hem genel beden ve
ruh sagligim hem de ses sagligim olumsuz yonde etkiler. Spor, uyku ve beslenmeye

verilen dnem kadar cinsel yagantiya da 6zen gostermelidir.

Sesin ve bedenin 1s1nmast i¢in ses calismalar1 yapilmalidir. Caligma sonrasinda
Onlem alinmazsa ses kotii yonde etkilenir. Calismadan hemen sonra soguk havaya
cikilmamalidir. Cikmak zorunda olanlar riizgira karsi konugsmamali, hava soguksa
soguk havanin akcigerlere hemen girmemesi ve ses organiyla birden karsilagsmamasi
icin agiz ve burunlarimi yeteri kadar kapatmalidirlar. Tozlu kirli ve havasiz yerlerde
uzun siire kalinmamalidir. Bu tiir ortamlar, solunum organina zarar verecegi gibi bogazi

orten zara da zarar verecektir.

Ses sahip oldugumuz bedenin Onemli bir pargasidir. Yasadigimiz mekan,
bulundugumuz cevre, degisen iklim kosullari, etrafimizda sekillenen sosyal yasanti gibi
fiziki aligkanliklar, hissedilen duygular, i¢ diinyamizda yasanan calkanti ve durulmalar
gibi psikolojik etkenler sesi sekillendirir. Ses, bedenimizde dogar, onunla olgunlagir ve
zamanla yaglanir. Yaslanma siirecini geciktirmek bilingli bir insanin elindedir.
Gerektiginde dis destek(hekim yardimi ve ilag)alinmalidir. Saglikli bir ses Ozen

gosterildigi takdirde uzun 6miirlii olur.

Sesin uzun Omiirlii olmasim1 saglamak i¢in ses egzersizlerine bagvurulur. Ses
egzersizlerini uygulamanin amaci sesi dogru kullanabilmek ve sesin ¢ikis yerini dogru
tayin edebilmektir. Dogru nefes almanin 6nemini sesin bilingli olarak hangi organlardan
cikmasi gerektigini egzersizler sayesinde saptayabiliriz. Ses egzersizleri ses araligini
olgmede bir yardimcidir. Icra edilen eserdeki duyguya gore sesin kullanimi bu

egzersizler sayesinde gelistirilebilir.
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Egzersizler oncelikle ses agmak icindir. Isindirilmadan sesi kullanmak saglikli
degildir. Fazla yormadan kii¢iik alistirmalarla egzersize baslanmali, ses hi¢cbir zaman

zorlanmamalidir.

Dinlenmeden saatlerce yapilan bir egzersiz sese sadece zarar verir. Ses
egzersizi ¢alismanin Ol¢iisii, sesi bir adim daha iyiye tasiyabilmektir. Sesi yoran ve ona

zarar veren bir calisma hi¢bir zaman fayda saglamaz.

Yapilan egzersizlerden sonra ses sagligini korumak bireyin kendi elindedir.
Saglikli bir biinyeye sahip olmak saglikli bir sese sahip olmanin ilk sartidir. Sesi her
tiirli zedelenmeden korumak, yiyecek ve iceceklere genel anlamda dikkat etmek,

yasanan iklim sartlarina ayak uydurmak sarttir.

1.11.Toplu Ses Egitimi

“Bireysel ve grup calismalar1 uygulanarak, bir toplulukta, konusulan anadilin &zelliklerinden
yararlanan , birlikte sarki sOylemeye elverisli, yumusak, etkili, kendi icinde kaynasabilen
(homojen) bir tek sesin elde edilmesi, toplu ses egitimini ana amacidir. Korolar, profesyonel
korolar, amator korolar ve okul korolari, sinifta yapilan toplu ses egitimi (sinif korolar1) olmak
iizere genis bir uygulama alanini kapsar. Koroyu olusturan koro iiyelerinin (koristlerin), yer
aldiklar1 koronun tiir, kurulus ve amaclarina gore egitimleri de farkli olmaktadir. Amator
koristlerin bunu tamamen bir tutku olarak yapmalarinin yaninda profesyonel olanlarin
yasamlarint burada sagladiklarin1 ve solistler diizeyinde egitim gordiiklerini biliyoruz. Amator
olarak niteleyebilecegimiz okul korolari ise, tamamen egitim amactyla kurulmus topluluklardir.
Ancak, sistemli ve iyi caligtirilmis amator korolarin da profesyonel diizeye eristiklerine sahit
olmusuzdur.Tiirii ne olursa olsun her koro iiyesi birlikte soyleme kurallarina kesinlikle uymak
durumundadir. Korist olmanin gerektirdigi ana prensiptir bu. Boyle bir elemanin solistlikten
ayrilan yani da bu noktada baslar. Bir koro iiyesi koroyu yoneten sefle tam bir iletisim igerisinde
olmali, onun hareket, jest ve mimiklerini izlemeli, yaninda soyledigi kisileri ve koronun diger
iiyelerini dinleyerek uyuma katilabilmelidir. Bu bakimdan tiim solistlerden olusacak bir
toplulugun koroya yatkin duruma getirilmesi bireysel 6zelliklerinin birlikte soyleme kurallarina
alistirtlmasi gerektiginden, boyle bir koronun egitilmesi ve netice alinmasi da bir hayli gii¢, hatta
imkansiz goriinmektedir. Tiim yonleriyle yetenekli bir koro tiyesi bireysel ve diizenli bir ¢calisma
ile her ne kadar solistlik diizeyinde egitilebilirse de gergek bir koro iiyesi i¢in bu bir amag

degildir.” (Arkan, 1971 :56)
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“Toplu ses egitimini icaplarindan basta geleni, odur ki, her koro tiyesi, bir solo ses gibi davranip,
kisiliginden dogan bazi 6zellikleri birlikte soylenen esere aktaramaz, ekleyemez. Tam aksine
birlikte soyledigi kisilerle ayn1 seyleri ayn1 anda diisiinmesi ve yapmasi yoneticiye ve topluluga
tam uymast gerekmektedir. Ses biitiinliigii elde edebilmek, toplu ses egitiminin ana hedefi
olmalidir. Sesler egitilmeden birlestirilip iyi miizik yapma aligkanliklar1 kazanilmadan ele
alinacak eserleri tiim yonleriyle ortaya ¢ikaracak yorumu saglayabilecek toplulugun olusmasi
miimkiin gorinmemektedir.Her kademedeki okulun, her sinifinda uygulana sinifta ses egitimini
ise planli ve diizenli bir bicimde yapildig1 takdirde, ulusu ses biitiinlii§iine gotiirecek soyleme
bicimi ve geleneginin, ulusal sarki dagarinin dogmasim saglayacak en etkin yol olarak
gormekteyiz.Koroda yer alan bireylere, kendi yasantis1 yoluyla amach olarak seslerinin dogru,
giizel ve etkili kullanabilmeleri igin gerekli miiziksel davranislari kazandirma siirecine toplu ses
egitimi denir.' Koroda ses egitimi, bireyin tek basma veya topluluk i¢inde dogru temiz seslerle
miizikal duyarlilikla etkili bir sekilde sarki soyleyerek, miiziksel gevresi ile saglikli iliskiler
kurmasinin hem yorumlayici hem dinleyici olarak miizige biling¢li bir sekilde katilmasini ve ona

miizik alaninda kiiltiirel bir kimlik kazandirmay1 amaglar. ( Cevik , 1997 : 45)

Koroda ses egitiminin kapsamin1 ve temel ilkelerini;

Koro i¢inde bireye dogru solunum aliskanligiyla birlikte, bedensel ve zihinsel

hazirlanma i¢in gerekli olan rahatlama, gevseme, uyanik olma bilinci kazandirma.

Dogru temiz ses iiretme, bu sesi uygun rezonans bolgelerine gondererek,
biiyiitme, zenginlestirme, armoniklerini gelistirme ve sesini koro ile kaynastirma

biitiinlestirme becerisi kazandirma.

Konusma dilinde agik secik ve anlasilirlik niteliklerini gelistirerek, sarki
sOylemede de dili, sesli-sessiz fonemleri eklemleyerek (artikiilasyon) dogru bir
sOyleyisle ve anlamina uygun tonlama ve vurgulamalarla kullanma (diksiyon) becerisi
kazandirma.

Bireye var olan miiziksel duyarliig@ (miizikalite) gelistirerek, etkin bir

seslendirme-yorumlama becerisi kazandirma,
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Bireyin ses iiretiminde islevsel organlarin1 tanima, bu organlari arasinda
gercgeklestirilen igbirligini kavrama ve sagligin1 koruma konularinda bilgilendirme

seklinde siralamak miimkiin olabilir.

Toplu ses egitiminde nefes, viicut rahathigi ve yumusakligi, diizgiin konusma,
artikiilasyon(bogumlanma) ve entonasyon temel Ogeleri olusturur. Dogru temiz ve
yerinde sarki sOylemek (entonasyon) icin sozii edilen bu dgelerin biiyiik bir titizlikle

calisilmasi gerekir.

Sarki soylemek dogru ve diizenli bir sekilde soluk alip vermektir. Nefes, sarki
sOylemenin temelidir. Bir toplulukta ses diisiiyor ya da c¢ikiyor ise ses biitlinliigii ve
kaynasmas1 tam degilse, voliim, renk ve rezonans yetersizse bu diizensizliklerin i¢inde
en biiylik pay nefese diiser. Soluk alip vermenin temel islevi, organizmanin oksijen
gereksinimini karsilamak ve ses iiretimi (fonasyon) icin gerekli olan enerjiyi
saglamaktir. Sarki sdylemek i¢in gecerli olan nefes diyafram nefesidir. Diyafram daha
once de bahsettigimiz gibi kaburgalarla karin boslugunu birbirinden ayiran en 6nemli
solunum kasidir. Diyafram nefesinde hava ciger uglarina inerek diyaframla gii¢ birligine
ulagir. Boylece dolayli bir yoldan ses organi da bu gii¢ birliginden yararlanarak rahatlar.
Diyafram nefesi, diger nefesler oranla (dogal nefes, konusma nefesi) kalbe basing
yapmaz, daha ge¢, daha diizenli ve istenen basingta bosalmaya elverisli olup, gogiis
boslugundaki rezonansi kisitlamaz. Bu da daha rahat ve kolay sarki soylememizi saglar.
Viicut rahathig ve yumusakligi diledigimiz bicimde sarki sdylemeyi gergeklestirecek
enerjiyi kapsayan ve viicudun tinlamasina elverigli olan yumusaklik olarak

nitelendirilebilir.

“Bir ¢alg1 yapimcisinin ince hesaplarimin ve emeginin sonucu elinden ¢ikan calgi, iizerine
calisilmaya, egitim yapilmaya hazir durumdadir. Oysa, insan sesi i¢in durum, calgilara oranla
daha baskadir. Insan sesinin govdesi olan insan viicudu, calgilar gibi hemen tinlamaya hazir
degildir. Insanin gurtlagindan cikan sesin bilylimesi ve renklenmesi ig¢in yumusamaya,
rahatlamaya, daha bagka bir deyisle #inlar duruma sokulmaya gerek vardir. Boylece insan sesi
egitilirken hem eksik olan calgi tamamlanacak (viicut tinlar hale getirilecek) hem de miizik
yapabilmek icin gerekli ses teknigi kazandirilacaktir. Viicut rahatligi ve yumusakligi icten

yumusama-rahatlama ve distan yumusama-rahatlama olmak tizere iki yolla saglanabilir.
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Icten yumusama-rahatlama, kisinin diisiince yoluyla sinir sistemini etkileyerek yumusamasi ve
rahatlamas1 bigiminde 6zetlenebilir. Digtan yumusama-rahatlamada viicuttaki kas sisteminin
cesitli ve diizenli viicut hareketleri yoluyla, sinir sistemin etkilemesi bigiminde tamimlanabilir.
Distan yumusamay1 saglayan fiziksel hareketlerin ikinci amaci da viicudun belirli bir diizeyde
isinmasidir. Nefes ve viicut rahatligi-yumusakligi arasinda c¢ok siki bir iligki vardir. Dogru ve
diizenli bir nefes rahatca tinlayan bir viicut ile elde edilebilir. Nefes ile yumusama-rahatlama
hareketleri iyi diizenlenir iyi uygulanirsa o topluluk hem fiziksel hem de ruhsal yonden miizik
yapmaya hazirlanmis olacak; boylece o topluluktaki ses ¢alismalari daha verimli bir yola
girecektir. Giizel sarki soylemenin yolu dogru ve giizel konusmadan gecer. Konugma, seslerin
artikiilator adi verilen dudaklar, dil ve damak tarafindan gerceklestirilir. Dil ise bir ulusun
konugma geleneginin tiimiidiir. Kiiltiiriin temel 68esi olan dil insanlar1 birbirine yaklastiran,
aralarinda iletisimi saglayan en giiclii aragtir. Dil insanlarin toplu is gorme, ortaklasa calisma,
Orgiitlenme, isboliimil yapma, gozlem deney ve birikimlerini yeni kusaklara aktarma konusunda
yetkinlik kazanmasina yardimci olur. Ses egitimini dogrudan ilgilendiren “konusma dili” basili
harfleri seslendirme bi¢imidir. Dil ile miizik ¢ok 6nemli iki iletisim aracidir. S6zlii bir miizik
yapitinin iyi yorumlanabilmesi, ayni zamanda kullanmilan dilin tiim ayrintilariyla bilinmesine
baghdir. Sozleri anlasilmayan bir miizik yapit1 etkisinden ¢ok sey kaybeder. Miiziksel iletisim
acisinda bakildiginda, miizigin, s6z Ogesinin daha iyi anlasilip onem kazanmasina katkida

bulundugu goriilmektedir.” ( Egiiz , 1991 : 32)

1.12.Korolarda Disiplin, Motivasyon ve Konser

Genel Calisma Disiplini

Sosyal acidan degerlendirildiginde, toplu kapilan her isin bir denetim ve diizen
cercevesinde yapilmasi gerekir. Yapilacak is “sanat” oldugu zaman bu bambaska bir
onem kazanir. Bu yiizden yillardir siiregelmis deneyimler dogrultusunda da sanat adina
yapilacak bir aktivitede, daha caligmalarindan itibaren disiplin sarttir. Bu konu ile ilgili

en genel gecer baslica kurallar su sekildedir.

Konserde toplulugun icra edecegi detay, prova saat ve tarihleri ile birlikte
calismalardan Once, hem topluluga hem de saz ekibine verilmelidir. Verilen notalarin

okunakli olmas1 ve miimkiin oldugunca niianslarin tamamina yakininin eserler iizerinde
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belirtilmis olmasi ¢alismalarin diizeni agisindan 6nemlidir. Verilen detay spiralli veya
yaprak dosya icerisinde konser sirasina gore istifli verilirse yapilacak isin ciddiyeti

bastan gosterilmis olur.

Prova sayisinin ¢ok fazla olmasindan ziyade yapilan provalarin verimli gegmesi
daha miihimdir. Yapilacak calisma siiresince provalarin eldeki zamana diizgiin
yayilmasi gerekir. Prova siiresi maksimum 3 saat olmali, muhakkak 2 boliimde ve arada

15 dakika ile 30 dakika gibi bir zaman zarf1 kadar mola verilmelidir.

Yapilan provalara tiim topluluk iiyelerinin ve saz ekibinin zamaninda istirak
etmesi gerekmektedir. Diger bir deyisle devam mecburiyeti saglanmalidir. Bunun i¢in
her caligmada muhakkak yoklama alinmahdir. Ik calismadan itibaren baslangigtaki
caligmalara siirekli gec kalan elemanlar tatli-sert bir tavirla uyarilmalidir. Durumun

devamlilig1 olabilecegi goz 6niinde bulundurularak gerekli 6nlemler alinmalidir.

Saz ekibinin calisma yapilacak yere 6nceden gelmesi onemlidir. Bunun nedeni
hem c¢alisma saatinde akortlarin yapilmis olmasi hem de sazlarin ortam sartlarina

aligmis olmasi geregindendir.

Konserde yapilmasi gereken irticali nitelikte icralar varsa (taksim, gazel, kaside

vb.) muhakkak provalarda da icra edilmeli sonraya birakilmamalidir.

Provalarda eserler konser sirasina gore ¢alisilmali ve topluluk, konserdeki dizilig
planina gore yerlesmelidir. Calismalar esnasinda topluluk sessiz olmali ve sefe

odaklanmali, lakayit ve laubali hareketlerden uzak durmalidir.

Calismalar esnasinda eserlerin trafiginde veya niianslarinda yapilan diizeltmeler
olmasi durumu goz Oniinde tutularak topluluk elemanlarinin yaninda renkli kalem
tasimalar1 ve belirtilen yerlerde diizeltmeler yapmalar1 sonraki ¢calismalarda ayni yerleri
daha rahat icra etmeleri ve dikkatlerini toplamalar1 acisindan 6nemlidir.

Calismalarda gecilecek eselerin tiim ekip elemanlar tarafindan muhakkak

ezber gibi icra etmeleri onemlidir.
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Bahsettigimiz tiim bu faktorlerin gegerli olmasim saglayacak kimse elbette ki
seftir. Bu bakimdan sefin toplum psikolojisi, toplum sosyolojisi ve birey psikolojisi
bakimindan deneyim sahibi olmasi gerekmektedir. Cikabilecek muhtemel sorunlar
karsisinda uygun c¢oziimler iiretebilmelidir. Sefin tiim ekip elemanlart ile
biitiinlesebilmesi icin “tatli-sert” bir otoriteyle topluluk iizerinde hakimiyet kurmasi

gerekir.

Calisma Yapilacak Yerin Ozellikleri

Giizel bir ¢alisma ancak giizel bir ¢alisma ortamiyla olur. Bu yerin, prova
yapmaya elverisli olmas1 icinde bir takim ozelliklere sahip olmas1 gerekir. Ancak ¢ogu
topluluk icin stiidyo kalitesinde bir calisma ortami ¢ok masrafli olacagindan tabiri
caizse en iyilestirilmis kriterlerle bu niteliklerin belirlenmesi daha dogru olacaktir.
Toplulugun, asagida belirtilen maddelerde belirtilen 6zelliklere yakin 6zellikte bir

caligma ortamina sahip olmasi, topluluk ¢aligmalari acisindan 6nem arz eder.

Calisma yapilacak yerin topluluk elemanlart bakimindan ulasimi kolay ve
giivenli bir mevkide olmasi gerekmektedir. Topluluk {iiyelerinin (hem sazendeler, hem
hanendeler bakimindan) sayisiyla dogru orantili ne ¢cok genis ne de ¢ok dar bir ¢alisma
salonu olmalhdir. Her hanende i¢in minimum 50cm?; maksimum 100 cm?, her sazende
icin ise minimum 150 cm?; maksimum 200 cm? ‘lik bir alan hesap edilmelidir. Ayrica
cok afaki yiikseklikte veya alcaklikta bir tavan yiiksekliginde ses rezonsindan pek verim
aliamayacagindan bu husus goz oniinde bulundurulmalidir.Tavan yiiksekligi i¢in ideal

Ol¢iiler minimum 3; maksimum 5-6 metre seklindedir.

Calisma yerinin stiidyo sartlaria en yakin bigimde tasarlanmis olmasi topluluk
lehine olacaktir. Ancak dedigimiz gibi bu ¢cok masrafli olacagindan bir takim ekonomik
coziimlere gidilebilir. Tavan ve duvarlar ucuz kumasla, yumurta violleriyle
perdelenebilir. Ses dagilimin1 dengelemek adina ahsap levhalar kullanilabilir. Aslinda
tabanda halifleks veya hali olmasi sesin asir1 yankilanmasini biiyiik 6l¢iide engeller ama

bu tiir malzemelerin temizlenmesi zordur ve de toz tutma ihtimalinden dolay1 topluluk
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iiyelerinin sagliklarini belli oranda riske eder. Bu nedenle taban malzemesinde vinleks
gibi st kismi parlak, temizligi kolay ve de akustigi dengeleyecek malzemeler tercih

edilmelidir.

Calisma yapilacak salon diizenli temizlenmeli ve havalandirilmalidir. Yaz ve kig
aylarinda 1sinin dengeli olacagi yerler tercih edilmelidir. Ayrica kesinlikle calisma

yapilan yerde sigara icilmemelidir.

Calisma yapilacak salonda muhakkak tuvalet ve lavabo bulunmalidir. Bunun
yani sira topluluk iiyelerinin mola sirasinda dinlenebilecegi bir dinlenme odasi,

enstrumanlarin muhafaza ve akort edilebilecegi bir oda olabilir.

Yeteri miktarda; sandalye (sazendeler i¢in kolgaksiz olmak kaydiyla),sazendeler
icin ayaklik, tiim topluluk iiyeleri i¢in nota sehpasi olmalidir. Bir yiizii porteli ve diger
yiizii bos bir yazi tahtasi (tebesirli olmamasi gerekir), yeterli genislikte vestiyer veya
elbise askiligi, kiyafet dolab1 ve her koro ekipmanina ait sahsi bir dolap olmasi da

gerekli olacak diger esyalardir.

Salonun yer olarak daha giiriiltiisiiz mevkilerde olmasi tercih edilmelidir. Aksi
takdirde dis giiriiltii caligmalara rahatsizlik verebilir. Eger boyle bir yerde calisma

yapilacaksa caligma saatleri giiriiltiiniin en az olacag saatlere tasinmalidir.

Calisma Giin Ve Saatleri

Provalarin giiniin hangi saat diliminde ve haftanin hangi giinlerinde yapilmasinin
daha saglikli ve daha uygun olacagini onceden planlamak gerekmektedir. Tabi bu
diizenleme yapilirken g6z Oniine alinmasi gereken hususlar vardir. Hanende ve
sazendeler eger meslek sahibi ise; mesai saatleri, 6grenci ise ders saatleri gibi etkenler
gz Onlinde bulundurulmalidir. Hatta bu durum calismalar baslamadan ©Once biitiin
topluluk iiyelerinden c¢alisma veya ders saatlerini bildiren raporlar istenerek
degerlendirmeye alinmahdir. Sef, bu raporlar1 degerlendirmeye alip ona goére bir prova

programi diizenlemelidir. Tabi devlet korolarinda b&yle bir durum séz konusu degildir.
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Prova saatlerinde planlama yapilirken ard arda gelen giinlere ve haftasonlaria
prova giinii tayin etmekten kaginilmalidir. Giin i¢cinde yapilacak prova mola haricinde 3
veya 3,5 saat olmalidir. Bahsettigimiz siire asildiginda toplulugun zihni, sesi ve fiziki
vasiflar1 yorulacagindan bu siireden sonraki ¢alisma artik verimsizlesecektir. Ayrica bu

3-3,5 saatlik provada da muhakkak 15-30 dakika civarinda mola verilmelidir.

GOz Oniinde bulundurulacak diger husus da sabahin ¢ok erken saatlerine ve
aksamin gec saatlerine prova koymanin pek uygun olmayacagidir. Bunun nedeni insan
sesi sabah uyandiginda hemen tam performansina kavusamaz. Giiniin bitimine yakin
saatlerde de insan hem bedenen hem de zihnen yorulacagindan verim gozle goriiliir bir

bicimde diiser. Saydigimiz tiim kritelere gére bazi tablolar agagidaki gibi olabilir:

Haftada yapilacak prova sayisi Giinleri

2 Pazartesi / Persembe Pazartesi /Cuma

Sali /Cuma Pazartesi / Carsamba

3 Pazartesi / Carsamba / Cuma

Sal1 / Persembe/ Cuma

Pazartesi / Sali / Persembe

4 Pazartesi / Sal1 / Persembe /Cuma

Toplulukta cogunluk meslek sahibi insanlarsa;

18:00 - 21:00, 19:00 -22:00

Toplulukta cogunluk 6grenciyse;

17:00 - 20:00, 18:00 - 21:00

Cogunluk aksam mesaisinde veya 2. 6gretim formunda 6grenci ise

11:00 - 14:00, 12:00 - 15:00
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Sahne Disiplini
Sahne, yapilan onca calismanin ve harcanan onca emegin meyvesini verecegi
yerdir. Burada bir dikkatsizlik sonucu tiim konserin kalitesi diisebilir. Sahnedeki diizen
ve estetik her zaman ilk olarak gbze carpacagindan buradaki disipline fazlasiyla dikkat
edilmelidir.
Konser Oncesi Sahne Hazirliklari

Sahnedeki ses ve 151k diizenlerinin eksik ve fazlalar1 kontrol edilmelidir.

Sahne oOlgiileri kontrol edilmeli ve buna gore sahne dizilis planina gére yerlesim

alani (bakiniz. sahne dizilis plan1) gézden gegcirilmelidir.

Sahne temizligi kontrol edilmelidir.

Toplulugun konser verilecek yerde ka¢ mikrofon, nota sehpasi(duruma gore 1s1kl1)
ayaklik mikrofon sehpasina ihtiyacit olacagi hesaplanmali ve bunlar toplulugun

sahnedeki dizilig planina gore yerlestirilmelidir.

Sazende ve Hanendelerin ses cihazindaki gerekli tonlamalar ve miksajlar ayrintili

bir sekilde yapilmalidir.

Sahne 1s1klar1 konsere uygun sekilde ayarlanmahdir.

Konser baglamadan yarim saat 6nce sazendeler sazlarim akortlu bir sekilde sahneye

birakilmalidir.

Konser Anindaki Sahne Disiplini

Sahneye ¢ikis ve sahneden inisler diizenli olmali, 6nceden belirlenmis bir sira
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veya kareografiye gore bu durum gergeklestirilmelidir.

Tiim topluluk {iiyeleri konserin baslangicindan bitisine sefle biitiinlesmeli, onun

verdigi komutlara gore davraniglarini diizen altinda tutmalidir.

Konser baginda veya diger boliimiin basinda sazendelerin akortlarim kontrol
etmeleri gerekir. Her ne kadar sazlar sahneye akortlu birakilmissa da dolu bir salonda

stirekli 1s1 sirkiilasyonu olacagindan sazlarin akordu degismis olabilir.

Hanende ve sazendeler sahnede yerini aldiginda eger oturuyorlarsa sef sahneye
davet edildiginde veya sahneye ¢ikarken ayaga kalkmalidir ve tekrar oturmak icin sefin

komutunu beklemelidirler.

Topluluk iiyelerinin konser esnasinda abartili mimikleri, seyirciyle isaretlesmesi,
yapilan hatay1 belli edecek tavirlar sergilemesi, ya da icra edilen eserlerden etkilenip
kendin gectigine dair tavirlar sergilemesi, dikkatsiz ve kontrolsiiz davranmasi, sefle
irtibatim koparmasi yapilmamasi gereken davraniglardir. Topluluk konser esnasinda
ciddi olmalidir ama bu topluluk {iiyelerinin suratinin asik olacagi anlamina gelmez

yiizlerinde daima kiiciik tath bir tebessiim olmalidir..

Hanende solo icra sirasinda asir1 el kol hareketleri ve abartili mimik ve

jestlerden kaginmalidir.

Solo icra i¢in hanendelerin hangi aradan ve ne sekilde sahnedeki yerini alacagi
onceden belirlenmis olmalidir ve siras1 geldiginde kogsmadan veya asir1 yavaglamadan

yerini almalidir.

Konser aninda topluluk iiyelerinden herhangi biri rahatsizlanabilir. Bu ihtimal
gdz Oniinde bulundurulup gerekirse durumun ciddiyetine gére o eleman sahneye
cikartilmaz. Sahnede fenalasan birisi olucak olursa yaninda olan bir veya iki kisi dikkat
cekmeden koluna girip sahneden o kisiyle birlikte ayrilirlar. Eger konser iki boliimliiyse

ve bu hadise 1. bolimde gerceklesmisse fenalagsan bireyi disart gotiiren elemanlar
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2.bolime katilabilir. Konser tek parca ise veya konserin ikinci boliimiinde boyle bir

durumla karsilagilmigsa sahneden ayrilan bireyler sahneye geri donmemelidirler.

Kostiim Ve Makyayj

Sahne estetigi ve goriintiisii acisindan 6nemli bir faktdrde kostiim ve makyajdir.
Maalesef yapilan cogu Tiirk Musikisi konserlerinde kiyafet konusu problemler
cikartmistir. Bir takim g¢evreler koro anlayisini batidan aldigimiz i¢in kiyafetlerin de
batidaki gibi olmas1 gerektigi yanilgisina diismiislerdir. Hal bu ki bu tip kiyafetler bizim

miizigimizle kesinlikle uyusmamaktadir.

Yaz ve kis sartlarina uygun kiyafetler secilmelidir. Konser i¢in 6zel kiyafetler
edinmek cogu topluluk i¢cin masrafli olacagindan genellikle her topluluk elemaninda
bulunabilecek kiyafetler secilir. Ornegin; sazendeler igin siyah pantolon beyaz gomlek,
koyu tonlarda kravat, siyah ayakkabi, siyah corap, erkek hanendeler i¢in siyah takim
elbise, beyaz gomlek, koyu tonlarda kravat, siyah ayakkabi bayan hanendeler i¢inde
siyah elbise siyah ayakkab1 gibi. Tiim koronun ayni renkte kiyafetleri giyebilecegi gibi,

sazendeler, bayan ve erkek hanendelerde sahnedeki renk uyumu agisindan gruplanabilir.

Secilen kostiimler ve tercih edilecek makyajlar genel itibariyle kesinlikle
birbirine uygun olmalidir. Kiyafet konusunda abarti kostiimler giymek yanlistir.
Bayanlar icin ¢ok agirt dekolte giyinmek uygun degildir. Kolye, yiiziik, kiinye, bilezik
aksesuarlar eger karsidan bakildiginda ¢ok dikkat cekiyorsa topluluk elemanlarinin bu

tip aksesuarlarini konserde kullanmamalar1 gerekir. Ayrica ¢orap konusu ¢ok dnemlidir.

Hanendeler, konser esnasinda genelde ayakta olduklart i¢in corap problemi

genelde sazendeler icindir. Sazendeler kiyafetlerine uygun ¢orap giymelidir.
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Sunum

Aslinda ¢ok 6nemli olmasina ragmen bugiine kadar pek tizerinde durulmamis
husus sunucu faktoriidiir. Konseri tanitan, sunan, seyircilerle birebir iliskide bulunan,
onlarla konser boyunca konusan o dur. Amiyane bir tabirle mali pazarlayacak
elemandir. Her ne kadar satisa sunulan mal ¢ok kaliteli olsa da, iyi bir satis elemani her
zaman mali daha ¢ok sattirir.Bu nedenle; izleyiciye hakim, etkili ve giizel bir ses tonuna
sahip, miikkemmel bir diksiyonu olan sunucu, toplulugun iyi bir sekilde tanmitimi ile
eserler hakkinda kisa agiklamalar yaparak,hem izleyicinin toplulugu daha iyi

dinlemesini, hem de topluluk ve seyircinin daha iyi motive olmasini saglar.

Sahne Dizilisi

Topluluk iiyelerinin yerlesimi, toplugun, yoneticinin tiim hareketlerini rahatlikla
gorebilecegi sekilde diizenlenmelidir. Bu diizenleme aym1 zamanda, sefin de tiim koro
iiyelerini  gormesini saglayacaktir. Tiim koro iiyelerinin zorluk c¢ekilmeden
goriilebilmesi icin arka dizilere yiikseltme platformlar kullanilmalidir.

Sahnede ki ses dengesini ayarlamak cok kolay degildir. Hem sazendelerin kendi
caldiklarim1 duyabilmeleri, hem yanindaki sazlardan akordu iyi duyabilmeleri gerekir.
Hanendelerinde aym sekilde sesleri birbirinin i¢cinde karigsmadan ve sazlarla senkronize
sekilde seyircinin kulagina gelmelidir. Ayrica bir dizilis yaparken de diger bir onemli

etken estetiktir, yani sahnenin karsidan dengeli ve giizel goriiniisiidiir.

Motivasyon Calismalari

Genel Bakis

Topluluklarda motivasyon c¢alismalari1 degerlendirirken aklimiza gelmesi
gereken ilk husus, toplulugun bulundugu konum ve kapasitesine gore eser secimidir.

Secilen eserler arasinda denge olmalidir. Bu eserlerin topluluk tarafindan rahat

okunabilmesi, ses araligimin topluluga uygun olmasi 6nemlidir. Ayrica bu se¢imi
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yaparken izleyicinin motivasyonunu ve sefin kendi cizgisini de goz Oniinde
bulundurarak degerlendirme yapmasi gerekir. Toplulugun maddi imkanlar
dogrultusunda calisma yapilacak yer, topluluk elemanlarinin motive olmasim saglamak
icin hazirlanabilir. Ortam 1s1sinin dengede oldugu, temiz ve diizenli; seslerin homojen
olarak duyuldugu bir ortamda calisma yapmak onemlidir. Ayrica ¢alisma yapilacak yere
Tiirk Musikisinin 6nde gelen bestekar ve icracilarinin resimleri asilabilir. Tiirk Musikisi
ile alakali yaynlar, fasikiiller bulundurulabilir. Calismalar esnasinda ne ¢ok sikici ne de
cok rahat bir calisma yerine tam ayarinda ¢alisma yapilmalidir. Eger ¢calisma cok uzun
sliriiyorsa birden fazla boliimde yapilmali ve imkanlar dogrultusunda topluluk iiyelerine
cay vs. gibi ikramlarda bulunulmalidir.Yine imkanlar dogrultusunda yapilan
provalardan bir tanesi sesli veya goriintiilii kaydedilip topluluk iiyelerine izletilebilir.
Yapilacak konserin baska icralarinin goriintiili veya sesli kayitlarn varsa topluluk
iiyelerine izletilmeli veya dinletilmelidir. Toplulugun yaptig1 hatalar varsa uygun bir dil
ile topluluk uyarilmali, eger hatalar bireysel ise o bireylerle teke tek goriisme
yapilmalidir. Toplulugun performansim ve bulundugu durumu calismalar esnasinda
stirekli bildirmekte motivasyon agisindan énemlidir. Tabi tiim bu bahsi gecen hususlarin
tam igleyebilmesi icin sefin kendi otoritesi ve konumu ve de kendi davranislarina 6zen

gostermesi gereklidir.

Konser Oncesi Motivasyon

Konser 6ncesinde nemli olan bir motivasyon calismast ise topluluk iiyelerine
konserden 1 giin once iyice dinlenmis ve hazirlanmis olmalarinin gerekliliginin
aktarilmasidir. Konserde giyilecek kostiimlerin belirlenmesinde koro elemanlariin da
fikirlerine muhakkak basvurulmalidir. Sahne diizeni, temizligi, ortamin 1s1s1 izleyici ve
toplulugun dikkati agisindan onemlidir. Konser baglamadan 6nce elemanlarin heyecan
durumu degerlendirilmelidir. Telasa ve aceleye meydan vermeden, giiler yiizle sahneye

cikilmalidir.
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Konser Anindaki Motivasyon

Konsere giiler bir yiizle baglamak, koroya siirekli olarak moral vererek baglamak
yine motivasyon ac¢isindan o©nemli bir husustur. Eserlerin giderini ve
temposunu,ahengini, izleyicinin de nabzim 6lgerek iyi dengelemek gerekir. Sef eseleri

koro ile birlikte alcak sesle sdylemeli, jest ve mimiklerini iyi kontrol edebilmelidir.

Konser Sonras1 Motivasyon

Konser bitiminde tiim topluluk elemanlar tek tek tebrik edilmelidir. Yine genel
hatalar ya da bireysel hatalar olmussa koroyla ve bireylerin kendileriyle bunlarin
muhasebesi yapilmalidir. Konser sesli veya goriintiilii kaydedilmisse, kayitlar topluluk
tiyelerinin her birine dagitilmalidir. Ayrica miimkiin olursa konser sonrasi topluluk

elemanlariyla bir eglence diizenleyerek topluluk miikafatlandirilmaldir.

Genel Problemler

Calistinlan  toplulugun verecegi konserin detayma gore saz ekibi
olusturulmalidir. Bu Klasik fasilda, halk tarzi fasilda, dini musiki icralarinda farkli

farkli olacaktir.

Sololar hanendelere dagitilirken, hanendenin ses rengine ve karakteristik
ozelligine uygun eslestirmeler yapilmalidir. Tabi bunun i¢in sololarin verildigi
hanendeler onceden dinlenmis olmalidir. Ayrica bu islemi yaparken diger hanendeleri

incitmeden sololar dagitilmalidir.

Hazirlanan repertuar toplulugun miizikalitesine gore belirlenmelidir.

Sef, kisilerin birbirleri ile sosyal iliskilerini siirekli dengede tutmak zorundadir.

Hatta topluluk bireylerinin arasindaki baglarn kuvvetlendirmek adina, provalar haricinde
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piknik vs. gibi aktiviteler diizenlenebilir. Calismalar aninda veya calisma haricinde
topluluk bireyleri arasinda olusabilecek bir tatsizlik tiim calismalan ve topluluk
bireylerini etkileyebilir. Bu tiir tatsizliklar olmugsa bile sef bu bireyleri sulhe
kavusturmak zorundadir sulhe kavusmasa bile en azindan diger bireylere bu

aksettirilmemelidir.

Calisma saatlerine miimkiin oldugunca firesiz istirak edebilmek 6nemlidir. Bu
durum bugiine dek tiim yapilmis tiim konserlerin ve ¢alismalarin genelinde problem

olmustur. Bu yiizden bu iizerinde dikkatle durulmas1 gereken bir konudur.

Sef , onemli hususlar siirekli not almalidir. Ayrica eger kiiciikte olsa yapilmasi
gereken bir organizasyon varsa bunu biitiin vasiflariyla sefin iistlenmesi yanlis olur. Sef
adaletli ve dengeli bir bicimde bunu topluluk iiyelerine dagitmalidir. Siirekli aymi

kimselere vazifeler vermek hem o kisiler icin, hem de diger bireyler icin haksizlik olur.

Baska bir yere konsere gidilecekse sef topluluk i¢in saglanabilecek sartlarin en
iyisini saglamak zorundadir. Olacak ve olamayacak seyler topluluga sef tarafindan net

bir bicimde anlatilmalidir.

Konsere konuk sanatc¢i ¢agirilmigsa, bu kimsenin, ulasim, konaklama ve diger

ihtiyaglari en iyi bicimde karsilanmalidir.

Davetiye basimi da iizerinde dikkatle durulacak konudur. Eldeki imkanlar
dogrultusunda, yapilabilecek davetiyenin estetik ve bi¢cim acisindan en giizeli yeterli
sayida bastirilmalidir. En dogrusu hanendelerin ve sazendelerin isimlerinin alfabetik

siraya gore yazilmasidir.

Hanendeler icin bireysel ses egitimi ¢cok onemli bir konudur. Eger bir hanende
toplugunda entonasyon, koordinasyon gibi durumlar problem nitelii tasiyorsa bu
problem biiyiik ¢cogunlukla bireylerin bu egitimi tam anlamiyla alamamis olmasindan
kaynaklaniyordur. Toplulukta bu bireyler ¢cogunluktaysa sef, calismalardan 6nce durus,

dogru nefes gibi egzersizler yaptirmalhdir.
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Hasta kimselere veya mutasyon donemindeki bireylere konser icin solo vermek

veya konserde solo okutmak biiyiik risktir.

1.13. Koro Yoneticisinde Bulunmasi Gereken Ozellikler

Yabanci dillerde Chef de Choeur (Fransizca), Chormeister Almanca, Digent,
Kapilimeister, Conductor, Maestro... gibi kelimelerle idadeedilen koro yoneticisine,

Tiirkce de , koro sefi veya yoneticisi adi verilmekteyiz.

Batida gercek anlamda koro ve orkestra yoneticiligi 18. yiizyilda bir meslek
olarak gelismeye baslamistir. Margburg’lu miizisyen bir aileden olan J.Stamiiz (1750-

1820, miizik tarihinde modern yonetim tekniginin kurucusu olarak kabul edilir.

Daha sonraki yillarda batida pek cok koro sefi yetismistir. Tiirk miizigindeki
korolarin olugmaya baslamasi ile THM ve TSM de de ozellikle son yillarda gercek

anlamda koro seflerinin yetistigini ve yetismekte oldugunu gormekteyiz.

Herhangi bir enstriimam virtiioz seviyesinde calan bir kisi teknigi ve miizik
kiiltiirii ile bir eseri yorumlarken nasil o enstriimana bir canlilik ve giizellik getiriyorsa,
bir koro sefi de korosuna bir yorum ve giizellik getirmek durumundadir. Ancak burada

belirtilen benzetmede kisi istedigi sekilde kullanma 6zgiirliigiine sahiptir.

Oysaki koroyu olusturan elemanlar, diisiinen, duyan, hisseden canli varliklardir
ve kalabalik bir topluluktur. Koro sefi bu toplulugu kendi irade ve idaresi ile tek bir
cagh veya dev bir insan haline doniistiiriip onu yonlendirmek ve ona ses vermek
zorundadir. Bu zor isi basarabilmek i¢in koro seflerinin bir ¢ok 6zeliklere sahip olmasi
gerekmektedir. Bu nedenle iyi bir koro sefinin, mitkemmel bir miizik kiiltiiriine, koroyu
her bakimdan egitebilecek bilgi, teknik ve beceriye sahip ve koro elemanlarinin sevgi ve

giivenini kazanmig olmasi lazimdir.
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Koro veya topluluk seflerinde bulunmasi gereken yeteneksel ve kisilik
ozelliklerinin degerlendirilmesi hususunda ilk 6nce genel anlamda bir lider’in kisisel
ozelliklerini agiklamasinda bulunup daha yonetici ve sef’in yeteneksel Ozelliklerini

aciklayacagiz.

Liderlik Ozellikleri

Aciklik:

Sistem Liderinde bulunmasi gereken niteliklerden ilki acik olmaktir. Bu da ii¢

temel noktada acik olmaktir. iletisime. Fikirlere. Degisime.

Karizma:

Karsinizdakine bir sozlii mesaj ulastirirken duygularimiz ii¢ kanaldan iletiliyor.
Karizmay1 olusturan ana nokta tavirlardir. Bu yoniiyle ne oldugunuzda c¢ok, nasil

oldugunuz yani karsimizdakilere nasil davrandiginiz 6nemlidir.

Liderlerde Karizma Olusturan Ozellikler:

1) Etkileyici bir ses tonu

2) Cok yiiksek bir hitap giicii

3) Cok etkili bir beden dili kullanim1

4) Etkili zihinsel 6zelliklere sahip olma (iyi bir hafiza ve iyi bir ezber yetenegi,
hizl1 diistinebilme, problem ¢dzme gibi...)

5) Ciddi bir disipline sahiptirler

6) Yonettigi toplulukla ilgili biiyiik idealleri vardir ve bu idealleri onlara siirekli
olarak aktarir ve boylece onlarin ¢alisma azmini her zaman canl tutar.

7) Karsilasting: problemleri derinlemesine diistinerek halleder.
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Miicadele Ruhu

Tutku:

Bir lider: Kendisine verilen gorevi yapmayi ve hedefine varmayi tutkuyla

istemelidir.

Caliskanhk:

Lider mesaiye bagli kalmadan ancak mesai saatlerinde gorevini terk etmeden
tiim ¢alismalarinin basinda bulunarak personelini calismaya motive etmeli ve bunu da
iyi bir denetimle yapmalidir.

Yaraticihk:

Yaraticilik pratiklik ve iiretkenlik demektir.

Yaraticilik; bir liderin 6nemli 6zelliklerinden biridir. Hizla ¢alisan bir zihin ve

yaratici ¢oziimler ona grubun onderi olma yolunda 6nemli bir gii¢ saglar.

Giiven:

Bir sistem liderin en 6nemli kisilik 6zelliklerinden biri de ekibine “GUVEN”

vermesidir. Gliven vermeyi temel olarak ii¢ nitelik olusturur.

Insanlarin birbirlerine olan giivenleri onlarin paylasimim ve iletisimini, bu

paylasim ve iletisim de ¢alisma ortaminin verimliligini artiracaktir.

Nitelik Ve Bilgi:

Bir kurumun tiim calisanlar1 sadece tarif edilen ve gosterilen seyleri yapmamali,
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yaptiklarinin ne oldugunu, nasil oldugunu, ni¢in ve neden yaptigim bilerek

yapmalidirlar.

Bu nedenle alanimizla ilgili bilgi diizeyiniz ve iist diizey nitelikleriniz giiclii

kisilik yapimizi1 pekistiren 6zelliklerdir. Ve beklide bir liderin en degerli hazinesidir.

1. Icra ettigi musikinin teorik ve pratik biitiin yonlerini eksiksiz bilmelidir.

2. Yonetim tekniklerini etkin ve estetik bir goriiniim i¢inde kullanabilmelidir. Ayn
anda hem sazendelerin hem hanendelerin dikkatlerini kendinde toplamak iizere
motive edebilmeli, bunu i¢in viicut dilini iyi kullanmay1 bilmeli, konsantrasyon
ve dikkati ¢ok iyi olmali jest mimiklerini yerli yerince kullanmali estetik
olmalidir.

3. Zengin bir klasik Tiirk miizigi repertuarina sahip olmalidir.

4. sozli eserlerin icrasinda sozlerin manalarina gore eseri bi¢cimlendirmeli, niians
ozelliklerini dogru kullanmali, bunun i¢in de ileri derecede edebi bir bilgiye
sahip olmalidir.

5. Koro’da ses egitimi gerceklestirebilmelidir.

6. Toplulukta icra edilen sazlar1 tek tek yakinen tamimali, hangi sazin hangi
duygulara hitap ettigini bilmeli ve onlarn yerine ve Ozelliklerine gore
kullanabilmelidir.

7. lcra aminda bir kisinin dahi moral bozuklugu yasamasmin basariy1
etkileyeceginin bilincinde olarak, topluluk iiyeleriyle iletisimi son derece saglikl

olmalidir.

Koro Yoneticisinin Onemi- Gorevleri

1 Koronun sanat diizeyini yiikseltmek koronun calismak esaslarini belirlemek
prova ve konserlerin disiplin icersinde gecmesini saglamak, repertuar se¢imi ve
konserlerin disiplin ve konser programlarini hazirlamak.

2 Koro elemanlarin azmini siirekli canli tutmak, koro elemanlarin1 caligmaya

motive etmek.
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3 Koro ve topluluklarda herhangi bir sikinti durumunda sikintilarin meydana
getirdigi olumsuz etkileri gidermek, verimli caligmay1 engelleyen kosullar
ortadan kaldirmak.

4 Koro elemanlarinin davranis ve iliskilerini toplulugun genel ruh sagligini kontrol
altinda tutmak.

5 Koro icerisinde dostluk ve arkadashik duygularinin yasandigi ortamlarin
hazirlanmasinm saglamak,

6 Koroyu daima dinamik, iiretken ve etkin kilmak.

1.14. Korolarda Yonetim Teknikleri

Bir miizik eserini bir arada seslendiren ses topluluguna koro diyoruz. Bir diger
deyisle Koro, toplu sarki soyleyenler grubudur. Bu tiir ses topluluklarinin soyledigi

miizik parcalarinda koro miizigi veya koro eseri ad1 verilir.

Yukarida ki tanima uygun ses toplulugunu yoneten kisiye koro sefi denir. Sef
aynt zamanda koroyu konser etkinliklerine hazirlar. Cumhuriyet Oncesinde eski
hanendeler toplulugunu ortada ayr bir konumda bulunan sef yerine bas hanende veya
fasil bas1 olarak bilinen en deneyimli ve sesi topluluk icinde en yiiksek olan sanatgi

yonetirdi.

Bugiin de bu sekil yontemlerle yonetilen miizik topluluklari bulunmaktadir.
Daha sonralart Bat1 Miizigi’nin kurallarinin miizik diinyamiza yerlesmesi sonucu Tiirk

Miisikisi’nde de koro yapist uygulanarak koro sefi terimini kullanmistir.

Milli kiiltiirimiiziin en O6nemli mihenk taslarindan bir tanesi olan klasik
Misikimiz, zirve noktasina ulagsmanmin verdigi haz ve agir baslilikla tarihsel siirecini

devam ettirmektedir.

Osmanl imparatorlugunda ve 6ncesinde misikiye cok énem verilmis, dini ve

din dis1 formlarda 6lmez eserler meydana gelmistir. Bu eserler birkac sazende ve
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hanende ile icra edilebilecek kadar latif olmalarimin yani sira cok kalabalik

topluluklarda da icra edilebilecek kadar heybetli bir yapiya sahiptirler.

Kiime fasillari, ince saz topluluklari, kaba saz takimlari, mehteran ve Mevlevi
ayini icra eden mutrib heyeti o donem icra topluluklarinin 6nde gelenlerindendir. Bu
topluluklar1 yoneten kisiler kiime fasil, ince ve kaba saz topluluklarinda hanende ve
ritimzenler, mehter takimlarinda mehter basi, mevlevi ayin icra eden mutrib heyetinde

ise kudiimzen basi idarecilik yapmuistir.

Klasik Tiirk Misikisi igerisinde cesitli milletlerin miizik kiiltiirlerini etkilemis
ve bazi akimlardan da etkilenmistir. Ozellikle 18.yy da garb misikisinden bir hayli
etkilenilmistir. Oyle ki konusunda uzman olan miizisyenler kendi misikilerini
anlatmalarim1 ve Ogretmeleri i¢cin Osmanli sarayina davet edilmis ve ilerleyen
zamanlarda pasa unvanina kadar yiikseltilmislerdirr O donemdeki Osmanlh
Imparatorlugunda ki yenilik ve 1slahat hareketleri de goz oniinde bulundurulursa bu cok
ta sasilacak bir durum degildir. Klasik Tiirk Musikisi’'nin o donemdeki Bati
Misikisi’nden etkilenmesi sadece miizikal anlamda olmamis ve bu etkilesim bazi

iislipsal ve tekniksel degisiklikleri de beraberinde getirmistir.

Bu degisikliklerden bir tanesi de topluluk anlayisinin yerini koro kavramia
birakmasidir. Gergek bir koro kavrami icinde klasik eserlerimizi icra eden bir topluluk
20.yy’a kadar olmamustir. Klasik Tiirk Musikisi’nde ilk koro ornegini 1921 yilinda
Tanbiiri Cemil Bey konserinde Ali Rifat Cagtay’in yontemiyle gormekteyiz. Daha

sonralar1 Dariil Elhan’da hoca olan Ziya Bey’inde bu sekilde koro ¢alismalart olmustur.

Biiyiik listad Mesud Cemil Bey Bati misikisi’nden almis oldugumuz koro
kavramimm Klasik Tiirk Misikisine adapte etmede biiyiik rol oynamistir. idareciligini ve
sefligini kendi yaptig1 korolarda bir ¢cok kere konserler vermis, bu konserler neticesinde

.....

giizel sekilde gostermistir.
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Klasik Tiirk Misikisi korosu yonetecek olan bir sefin ¢ok donanimli olmasi
gerekmektedir. Bu donanim sadece miizikal anlamda kalmayip kiiltiirel ve uslpsal
ogeleri de icinde bulundurmasi gerekmektedir. Ayrica sef tek yetkili olacagi igin
idarecilik vasiflarinin da iist diizeyde olmasi ve bu meziyetlerini de 6n plana ¢ikartmasi
gerekmektedir. Bir konserin en giizel sekilde yapilabilmesi i¢in en biiyiik gorev sefe
diismektedir. Topluluk elemanlarinin se¢iminden, repertuar belirlenmesine, provalarin
nerde ve ne sekilde olacagindan, ¢ikabilecek olan muhtemel sorunlarin ¢6ziimiine kadar

ve buna benzer bir¢ok alt baslik sefin gorevleri arasinda yer almaktadir.

Bir konserin giizel bir sekilde icra edilebilmesinde provalarin 6nemi ¢ok
biiyiiktiir. Bu provalarin amaci teknik olarak eserlerin kusursuz bir sekilde icra
edilmesini saglamaktir. Yapilacak olan icrada sazlarin, koro elemanlarinin ve solistlerin
once kendi aralarinda sonra da topluluk olarak uyumlu olmalar1 gerekir. Bu uyumun

saglanmasi icin bir takim metodlar gelistirmek ve uygulamak sefin insiyatifindedir.

Bir eserin giizel bir sekilde icra edilmesi i¢in teknik olarak iyi hazirlanmig
olmasimin yami sira uslip ve niianslarina da dikkat edilmesi gerekir. Eserler icra
edilirken sef yapilmasi gereken niianslart mimik ve jestleriyle tiim topluluga
hatirlatabilir. Sazende ve hanendelerin tiim dikkatlerinin sef iizerinde oldugu dikkate
alinirsa, ufak gibi goriinen bu ayrint1 icra kalitesini 6nemli 6lciide artirir. Icra edilecek

parcanin sozlerini 6nceden korist ve solistlere hatirlatmak icrada ki riskleri azaltir.

Konser sirasinda ve oncesinde de sakinligin muhafaza edilmesi de sefin
gorevleri arasindadir. Provalar nasil gecerse gecsin ortaya koyulacak olan icranin
sorunsuz ve miikemmel bir sekilde olacagi inanci, tiim koro elemanlarina agilanmalidir.
Bu davranis topluluk elemanlarinin konser Oncesi biiyiik l¢iide rahatlamasim saglar.
Bunlarin olmasi i¢in ilk once sefin kendi sakinligini muhafaza etmesi, varsa sikint1 ve
telasini topluluga yansitmamasi gerekir. Tabi bu ayrint1 direk olarak sefin tecriibesi ve

profesyonelligi ile dogru orantilidir.

Konsere c¢ikilirken sazendelerin akortlarimi eksiksiz olarak yapmalar gerekir.

Buna ragmen konser salonuna ¢ikildiginda bir akortsuzluk varsa, acele edilmemeli bu
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sikint1 giderilene kadar beklenilmelidir. Konser aninda sazlardan birinin akordu diisecek
olursa o saz, eser bitene kadar beklemeli ve diger parcaya gecilmeden onceki arada

bozulan akord yeniden yapilmalidir.

Klasik Tiirk Misikisi konserlerinde 6nemli olan bir diger hususta izleyici ve
dinleyicilerin nitelikli olmasidir. Konserin icrasi ne kadar giizel olursa olsun seyredenler

dikkati dagitacak sekilde hareket ederlerse toplulugun konsantrasyonu bozulabilir.

Boyle durumlarda toplulugun sefi yine etkin rol oynar. topluluk sahneye ¢ikar
cikmaz konser salonuna seyirci giris ve ¢ikisi son bulmalidir. Topluluk sefi konser

salonu yetkililerine verdigi talimatlarla bunu yapabilir.

Toplulugu yonetmek; yoneticinin egitimine, aligkanliklarina ve yetenegine
bagldir. Oncelikle topluluga en yakin hitap edebileceginiz yeri se¢melisiniz. Sazlarin

ve seslerin dizilisine gore siz kendinize uygun yeri belirlemelisiniz.

Konser oncesi yasanacak kotii bir tartisma konseri olumsuz etkiler, herkesin
sinirsel olarak rahat olmasi gerekir. Eger sef heyecanlanirsa karsi taraf daha olumsuz
etkilenir. Rahat olunmas1 gerektigi, yeteri kadar ¢alisildigi,iyi bir konser olacag telkin
edilmeli,kisi once kendisine giivenmelidir.konserde dikkatin bagka tarafa ¢cekilmemesi

gerektigi anlatilmali,etrafa kimler gelmis diye bakilmamalidir.

Sazlarin tonlar en profesyonel olana gore yapilmali. Eger hepsi ayni tonda
olursa bir problem soz konusu olur. Bizim i¢in sazlarin ne kadar akortlu oldugu
onemlidir. Bu durum Tonmaister’e birakilmamali bizzat koro sefi tarafindan

ilgilenilmelidir.

Yonetici ne kadar sakin ve rahat olursa konser o denli rahat yiiriir. Kan
basincinin yiikselmesi aceleciligi dogurur, bu da eserin giderini yiiriitiir, provalardan
daha hizli calimir. Koro elemanlarinin aligik olmadiklar1 bir giderde okumalar1 sorun
dogurur, kimi ayak uyduramaz, kimi gercek gideri diisiirmeye calisir, kimi daha giderli

okur, kelimeler sikigir, ahenk bozulur. Bu durumda kendi sahsi hislerimiz dogrultusunda
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hareket edip gideri diisiirmek ikinci bir probleme neden olur. Nasil baglandiysa o
sekilde bitirmek en dogru olamidir, sizin kasmak isteyisinizi herkes ayni anda
algilayamayabilir. Tek basina bir solist olsa belki istenilen yapilabilir ama koro ayni

anda bu riski kaldiramaz. Gider konusu bu tarz durumlarda ¢ok 6nemlidir.

Herkesin kendine has gelistirdigi en kolay anlasilir hareketlerle ifade
edilmelidir. Miimkiin mertebe herkesle birlikte okumak gerekir. Ezbere cikilan
konserlerde sozler hatirlatilmalidir. Provalarda koro elemanlar1 seften bu sekilde bir
hatirlatma yontemine aliskinlarsa konser esnasinda da beklerler, sefin dalginlik icinde

bunu unutmasi kotii sonuglar dogurur.

Sazlar1 da aymi sekilde yonetmek gerekir. Serbest, dur — kalk, degismeli
eserlerde el, agiz, yiiz hareketleri kesin, sert ve abartili olmalidir. Nerde kesinlik varsa
orasi belli edilmelidir. Bu tip kritik eserleri cogu zaman tek bir kisi okur, ona miidahale
etmek koroya etmekten daha kolaydir ve sonra koro kaldigi yerden devam eder. Ama
bunu bir koronun biitiinliik igerisinde yapabilmesi yoneticinin ve koronun dikkat

basarisin sergiler.

Yonetici herkesi aym1 anda idare etmek zorunda oldugu i¢in daha dikkatli,
Olciilii davranmalidir. Sazlara ve seslere ayr1 ayr1 komutlar vermek yoneticinin

basaristyla orantilidir.

Tiirk Masikisi’ nde topluluk yonetimi geleneksel olarak da biiyilk onem
tasimaktadir. Cumhuriyet doneminden itibaren ses topluluklari, koro terimi ile
anilmaktadir. Dolayistyla koro sefi, gorevi ve topluluk yontemleriyle 6n plana
cikmaktadir.

Koro sefinin o6zelliklerinde belirtilen yontemler topluluk yonetiminin de

baslica yontemleridir.
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Eserlere Baslama, Eserin Icrasi ve Bitiris Teknikleri

Geleneksel miiziklerimizde koro seflerinin yetistirildigi bir okul veya kurum
halen yoktur. Bu nedenle profesyonel olan TRT Korolarinda bu gorevi, bransinda iist
diizeye ulagsmis sanatcilar arasinda acilan seflik sinavina girip basaranlar yapmaktadir.
Devlet korolarinda ise, yine konusunda kendisini kamitlamis sanatgilar arasindan,

yapilan atama ile secilen ve genelde TRT sanatcisi olan kisiler yapmaktadir.

Amator korolarimizdaki sefler ise, okullarda genellikle miizik 6gretmenleri,
dernek ve kurumlarda ise miizikle profesyonel veya amator olarak ugrasan bu iste

yetenekli kisilerdir.

Goriildiigii gibi miizikle profesyonel veya amator olarak ugrasan, seflik
yapabilecegine inanan, az veya ¢ok bu ise yetenegi ve gerekli vasiflar olan kisiler Tiirk

Miizigi korolarinda sef olarak gorev yapmaktadirlar.

Bu boliimde, konuyla ilgili profesyonel ve amator miizikgiler ile ozellikle
miizik 6gretmenlerine yardimci olabilecek ve yonetimde de en 6nemli unsurlar olan,

eserlere baslama, eserin icrasi ve bitirilisler hakkinda bazi kurallar verilecektir.

Esere Baslama

Tiirk miizigi korolarinda tiirkii veya sarkiya baglama yiiz metre kosacak bir
atletin ilk c¢ikisindaki hatasiz starti kadar Onemlidir. Sefin eksik veya hatali bir
hareketiyle hele ilk esere hatali bir sekilde giren bir koro, daha baslangicta moral
bozukluguna ugrayacak ve belki de biitiin bir konser programi sonuna kadar hatalar

zinciri iginde yiiriiyecektir.

Eserlerin sonundaki bitiris de en az baslama kadar onemlidir. Bunu da uzun
mesafe kosan bir atletin son metrelerdeki depar ve ipi gogiislemesindeki performans ve
giice benzetebiliriz. Bu sirada yapilacak bir hata da her seyi bozabilir. Bir eserin iyi

baslanip giizel bir sekilde okunmasi, bitiste yapilacak bir hata ile golgelenebilir.
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Biitiin eserlerde bitiris aynm1 olmayacaktir. Her tiirkii veya sarkinin bir formu,
stirati, yorumu ve vermek istedigi bir mesaj1 vardir. Bu faktorler eserin giris ve icrasi
sirasinda oldugu gibi bitiriste de sefin hareketlerine bazi1 o6zellikler eklemesinde

etkendir. Yani her eser de ayn1 yonetim olmayacaktir.

Geleneksel miiziklerimizde giris yani entre problemi pek yoktur. Bu daha fazla
cok sesli korolarda zorluklar gostermektedir. Tiirk miizigi korolarinda giris, biiyiik bir

cogunlukla calgilarin ¢alacagi araname veya baglant1 kisminin miizigi ile olmaktadir.

Bazi eserlerde ozel bir calgisal boliim bulunmaktadir. Neticede yine calgisal
bir boliimle giris yapilmaktir. Bu da tek sesli oldugu i¢in giriste biiyiik bir problemle
karsilagilmayacaktir. Dogrudan araname veya baglanti calinmadan sozlii olarak yapilan

girislerde de degisen 6nemli bir sey olmayacaktir.

Tiirk Miizigi Korolarinda Esere Baslama Yontemleri

Tiirk Miizigi korolarinda, eserlere baslama konusunda cesitli seflerin az da
olsa degisik yontemleri olmakla beraber, bunlar arasinda ¢ok biiyiik farkliliklar yoktur.
Burada, tam, eksik Ol¢ii ve sus la girilen eserlerin baslama teknikleri ile ilgili kisiler

yontem belirtilecektir.

Tam Olgii ile Baslayan Eserlerde Baslama

Burada birinci yontem, sefin iki vurusluk bir 6n hazirlik vurusu vermesidir. Bu
yontemdeki 6n hazirlik vurusunun verilmesinden maksat, eserin ritmini yani
metronomunu koroya hatirlatmaktir ve bu 6n hazirlik vurusunun eserin metronomuna

esit olmasina dikkat edilmelidir. Buna ek vurusta diyebiliriz. Su halde bu yontemde,

1 — Bekleme noktasi

2 — Iki vurusluk, hazirlik vurusu ( Ek vurus )
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3 — Baglama noktasi
olmak iizere ii¢ unsur olacaktir.

Ikinci baslama yontemi ise daha yaygin olarak kullamlmaktadir. Bundan 6n
hazirlhik vurusu yapilmadan, bekleme noktasindan, baslama noktasina gelinerek,

baslanilmaktadir.

Her iki yontemde de sag ve sol el esgiidiimlii olarak kullanilmaktadir. Ayrica

koro hangi tip baglama ile alismis ve ¢alistirilmis ise bu yontem degistirilmemelidir.

Eksik Olgii ile Baslayan Eserlerde Baslama

Eksik olcii ile baglayan eserlerde giriste, tam Olcii ile baslamalarda oldugu
gibi, iki yontem uygulanabilir. Ilkinde, iki vurusluk 6n hazirlik vurusundan sonra eksik
Olcti vurularak baslama noktasina gelinir ve baslanir.

Sus ( Es ) la baslayan eserlerde de aymi sekilde yontemler uygulanabilir.
Ancak bu kez ““ sus “ genellikle sefin isareti ile ritim sazin vurusu ile belirtilerek
baslanir.

Eserlere baglama sirasinda dikkat edilmesi gereken baslica noktalar sunlardir:

Eserlere baslama, tereddiitsiiz, belirgin olmali, asir1 sertlikten kagcinilmalidir.

Koro sefi, baslamadan 6nceki son vurusta korosuyla birlikte nefes almali ve

ag1z bicimiyle sOylenecek ilk heceyi koroya hatirlatmalidir.

Bekleme noktasindan sonra vurulan hazirlik varusunun, eserin metronom, yapi

ve duygusuna uygun olmasina 6zen gosterilmelidir.
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Baz1 sefler, baslama sirasinda, eserin bir Ol¢iisiiniin us@ilinii vurup, sonra
baslamaktadirlar. Bu yontem daha ¢ok bati korolarinda uygulanmaktadir. Tiirk miizigi

korolarinda da uygulanabilir.

Koro Yonetim Tekniklerinin Uygulanmasinda Temel Davramslar

Durus

Koro yonetim tekniklerinin uygulanmasinda ilk temel davranis durustur.
Calismalar sirasinda daha cok piyanonun basinda ya da koronun 6niinde zaman zaman
hareket halinde olan yonetici, konser sirasinda belirli bir konumdadir. Korosu ile
arasindaki uzaklik, koronun sayisal olusumuna gore degisir. Biiyiik kadrolu korolarin
yonetiminde, yonetici, koroya biraz daha uzakta ve tiim iiyelerin kendisini rahatlikla

gorebilecekleri bir noktada yerini almalidir.

Bu durug rahat, dengeli, dinamik ve giiven veren bir goriintiiyi yansitmalidir.
Seslendirilecek yapitin karakterine gore sekil alabilen, kararl, kendine giivenen, koroya
ve dinleyiciye giiven telkin eden bu durusta, estetik goriiniim 6zenle korunmali ve

asiriliklardan uzak, 6l¢iilii bir yonetim bi¢imi amaglanmalidir.

Gozler, mimikler ve onlar1 tamamlayan bedensel devinimler de biiyilk dnem

tasimaktadir.

Ses Verme ve Girise Hazirlanma

Ses verme sekli ve siiresi ¢ok onemlidir. Esere bir akorla baslaniyorsa, dnce bu
sesler melodik olarak verilmeli, sonra ise akor halinde duyurulmalidir. Tiim partilerde
sesdas bir giris varsa ilk iki nota ard arda ritmik olarak verilmelidir. ( Once temel ses

sonra giris tonu verilmeli )
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Hazirhik Vurusunu Verme

Hazirhik vurusu her seyden oOnce soluk almaya cagrn hareketidir. Esere
baslamadan once alinan ilk soluktan sonra, genellikle iki ciimle arasinda soluk alinir.
Yoneticinin yapita iliskin hazirlik vurusuyla ifade etmesi sonucunda, onunla duygu

ortaklig1 kuran koro iiyeleri, kendi aralarindaki iletisimi de giiclendirmektedirler.

Giris - Baslama

Giris her zaman, hata yol a¢mayacak sekilde kesin, ritmik ve anlagilir
olmalidir. Hazirhk vurusu ve ardindan gelen giris hareketi, yapitin temposu iginde

diistiniilmelidir.

Olcii Vurma

Yonetme hareketi olgiiye dayanir. Olgii vuruslarinda ; hareket siirekli olmalidir.
Vuruslar canli ve diri olmalidir. Hareket esnek olmalidir. Vuruslarin genisligi ile hiz

arasinda tutarlilik olmalidir.

Anlatim Ve Yorumu Belirleyen Jest Ve Mimikleri Kullanma

Vurus teknikleri, seslendirilen yapittaki sarki soyleme bicimi ile uyumlu ve
ifadeli olmalidir. Bilekler asir1 biikiimlii olmayip, esnek ve rahat bir hareketi ifade
etmelidir. Asir1 biikiilmene bilek hareketleri zamanla temponun c¢ekilmesine ve
dolayistyla peslesmelere neden olabilir. Koro yoneticisi vuruslariyla ol¢iiyii belirtir
ancak miizik gerektiriyorsa zaman zaman Ol¢ii vuruglari disinda el hareketlerine
genellikle tasarladigi ifade ve yorum diisiincesini koroya yansitmak i¢in kullanmalidir.

Bu diisiince ve yorumlarin koroya aktarilmasinda mimiklerin rolii de 6nemlidir.
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Gorkemli, heybetli bir anlatim1 veya birden kuvvetlenen niians1 yansitabilmek
icin, gerilimli ve sert bir yiiz ifadesi, tath bir ifadeyi veya hafif bir niians1 belirtmek

icinse ¢oziliip rahatlamis, sakin ve giiliimseyen bir yiiz ifadesi kullanilmalidir.

Bitiris — Bitirme

Bir miizik eserine, seslendirme — yorumlama siireci, yOneticinin anlagilir

bicimde gosterecegi kesin bir hareketle son bulur. Buna hareketi ( bitirme atag: ) denir.
Yapit bazen tiim partilerde aym sesle veya bir akor ya da bir susla son a

erebilir. Bazen de bu sesin veya akorun ya da susun siiresi daha da uzatilabilir. O

halde bitirislerde birbirinden farkli yaklagimlar s6z konusudur.

1.15. Ornek Repertuvarlar

RAST

1-Rast Pesrev Benli Hasan Aga
2-Rast Kar-1 Muhtesem Abdiilkadir Meragi
3-Rast Beste-Nev Hiramin Sana Dilhayat Kalfa
4-Rast Agir Semai-Gegen Simdi Bu Demler Lem’i Ath

5-Rast Sarki-Gonliimiin Ezhar Icinde Fehmi Tokay
6-Rast Yiiriik Semai-Kuyinde Figanimda Acep Artin Aga

7-Rast Sarki-Dil Bir Giizele Dede Efendi
8-Rast Saz Semaisi Benli Hasan Aga
FERAHFEZA

1-Ferahfeza Pegrev Tanburi Cemil Bey

2-Ferahfeza Kar Kasr-1 Cennet Dede Efendi



3-Ferahfeza Beste-Ey Kas-1 Keman
4-Ferahfeza Nakis Beste- Caglayan cuy-i ...
5-Ferahfeza Agir Semai-Bir Dilber-i Nadide...
6-Ferahfeza Sarki-Bir Verd-i Rana ....

7-Ferahfeza Yiriikk Semai —-Bu Gece Ben Yine...

8-Ferahfeza Sarki-Tutarak Kalbimin Ustiinde...

9-Ferahfeza Saz Semaisi

MAHUR

1-Mahur Pesrev
2-Mahur Kar

3-Mahur Beste-Ta-Bekey Sinemde Ca Etmek...

4-Mahur Beste-Seyret izar-1 Yari......
5-Mahur Agir Semai-Yakti O Lale Ruh Beni

6-Mahur Sarki —Diistiin Yine Bir Suh-i Sitemkare
7-Mahur Yiiriikk Semai-Yine Zevrak-1 Derunum...

8-Mahur Sarki —Giilsen-i Ezhar Acti Her Yana

9-Mahur Saz Semaisi

SIPIHR (Zeki Arif Ataergin)
1-Sipihr Pesrev
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Dede Efendi

Muallim Ismail Hakki Bey
Dede Efendi

Dede Efendi

Dede Efendi

Cinugen Tanrikorur

Tanburi Cemil Bey

Gazi Giray Han
Abdiilkadir Meragi
Dilhayat Kalfa
Tascizade Recep Efendi
Ebubekir Aga

Latif Aga

Dede Efendi

Basmaci1 Abdi Efendi
Gazi Giray Han

2-Beste:Hayalin Kuse-i Gamdan Benim Aram-1 Canimdir

3-Agir Semai :Sem-i Harim-i Hayretim Pervaneler Aglar Bana

4-Yiiriik Semai :Dilde Tabim Ol Kadar Nus Eylesem Deryalari

5-Sarki: Serv-i Nazim Hasretinle Ruzi Seb Kan Aglarim

6-Sarki :Goniill Avare Kaldi Yar Elinden

7-Sarki: Bir Nazli Ciceksin Bilemem Ruhum

8-Sarki:Gozlerim Gormezdi Hi¢ Sen Olmasan Sevk-i Cihan

9-Sipihr Saz Semaisi



NIHAVEND

1-Giris Taksimi

2-Nihavent Pesrev

3-Murabba Beste:Nalendendir Ney Gibi

4-Nakis Beste:Ziilfiin Gorenlerin Hep....

5-Agir Semai:Gordiim Yine Bir Afet-i Nadide Edayi
6-Yiiriik Semai: Bu Tab ile Ruhsare-i Canane..
Ara Taksim

7-Sarki:Ask Atesi Sinemde Yine Sule-Fesandir
8-Sarki: Diin Gece Rilyada Gordiim Yarimi

9-Nihavend Saz Semaisi

FERAHNAK

1-Ferahnak Pesrev

2-Beste : Soyletme Beni Canim Efendim Kederim Var

3- Agir Semai: Dil- i Bigareyi Mecruh Eden ...

4- Yiiriik Semai: Sensiz Cihanda Asika Isaret Revamidir

5- Sarki: Bir Nigahi Kalbimi Etti Esir- i Askin
6- Sarki: Ruhumda Bahar Acti

7- Ferahnak Saz Semaisi

BAYATIARABAN

1-Bayatiaraban Pesrev

2- Beste: Biilbiil- i Dil Ey Giil-i Rana Senindir

3- Agir Semai : Rakseyleyecek Naz ile...

4- Yiiriik Semat: Diller Nice Bir

5- Sarki: Gonliimii Hicrana Yalati Ah o Mehves. ..
6- Sarki: Bir Hiisnii Melek Etti Beni
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A Rifat Cagatay
A.Rifat Cagatay
A.Rifat Cagatay
A.Rifat Cagatay
A.Rifat Cagatay

Hac1 Arif Bey
Hac1 Arif Bey
Neyzen Tevfik

Tanburi Mehmet Zeki Aga
Zekai Dede

Dede Efendi

Zekai Dede

Tanburi Cemil Bey

Artaki Candan

Kemani Ali Aga

Gazi Giray Han
Haci Sadullah Aga
Haci1 Sadullah Aga
Haci Sadullah Aga
Rahmi Bey

Ali Bey



7- Bayatiaraban Saz Semaisi

GULIZAR

1- Giilizar Pesrev

2- Murabba Beste: Beste-i Zincir-i Ziilfiindiir Goniil
3- Agir Semai: Bir Hog Hiram Taze Civan

4- Yiirikk Semai: Bileydi Derdi Derunum

5- Sarki: Sormadi Hal-i Dil-i Gam Hareyi

6- Sarki: Bivefa Bir Cesmi Bidat

7- Giilizar Saz Semaisi

NiSABUREK

1- Nisaburek Pesrev

2- Beste: Bir Kere Yiiziin

3- Agir Semai: Came-i Gurh ile Sanma...

4- Yiirikk Semai : Meyleyip Bir Giil-i Zare
5- Sarki: Gormek Ister Daima Her Yerde ...
6- Sarki: Iftirakinla Efendim

7- Nisaburek Saz Semaisi

HUZZAM

1- Hiizzam Pesrev

2- Sark:t: Bekledim Yillarca Lakin...

3- Sarki: Sen Sanki Baharin Giiliisiin

4- Sarki: Sen de Leyla’dan m1 Ogrendin

5- Sarki: Sensiz Gegecek Giinleri...

Rauf Yekta Bey

Tanburi Ishak
Tanburi ishak
Tanburi ishak
Tanburi Ishak
Nikos Aga
Dede Efendi
Tanburi ishak

Biiyiik Osman Bey
Ismail Hakki Bey
Hasan Aga

Ali Rifat Bey
Barbos Efendi
Cevdet Cagla
Kiigiitk Osman Bey

Osman Bey
Rakim Erkutlu
Musa Siireyya Bey
Hilmi Soykut
Serif Icli
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iKiNCi BOLUM

LLBULGULAR

2.1.Birinci Alt Probleme Ait Bulgular

Cizelge 1. Klasik Tiirk Miizigi Boliimlerinde Egitim Goren Ogrencilerin“Bu

Dersi Almis Bir Ogrenci Olarak Kendinizi Amatér Veya Profesyonel Bir Koroyu

Yonetecek Diizeyde Buluyor musunuz ?” Sorusuna Verdikleri Cevaplarin Cizelgesi.

Yeterli bulmuyorum. Bu konuda herhangi bir deneyimim olmamsidan olsa

: gerek birkac calismadan sonra yapabilecegime inantyorum
Bu tarz bir egitimle basardigimi goérdiim su an bir cocuk korosu yonetiyorum

IT egitim metodu hem yonetim seklimi gelistirdi hemde 6zgiivenimi teorilerle
arttird

- Hayir bulmuyorum kendime her ne kadar teori ve pratikle desteklense de
kendime giivenemiyorum

v Evet. Bu derste herhangi bir toplulugu calistirmak ve yonetmek icin gerekli
hususlar1 6grendigimi diisiiniiyorum

v Sanirim yonetebilirim. Sadece ders bilgilerinden degil pratik yaparak pek ¢ok
seyi canli uygulama imkani1 buldum bu derste

- Biraz daha tecriibe kazanmaliyim diye diistiniiyorum. Nasil yonetebilecegimi

ogrendim ancak tecriibe sart.

VII |Evet buluyorum bu derste her yonii ilke bir koro nasil yonetilir 6grendim

VI Profesyonel bir koroyu yonetme cesaretini kendimde toplayabilir miyim
bilmiyorum ama amator koro ve dernek korolarini yonetebilecegime inaniyorum

X Dogru buluyorum bu ders bana cok fazla sey ogretti bu konuda diger
eksikliklerimi ancak uygulama yaparak giderebilirim

X  PBilgi olarak yeterli ama pratik olarak daha eksik yonlerimiz mevcut bu konuda
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Cizelge 2. Klasik Tiirk Miizigi Béliimlerinde Egitim Goren Ogrencilerin “Bu
Dersin Koro Ve Topluluk Yonetmek Disinda Hangi Yonlerinize Katkida Bulundugunu

Diisiiniiyorsunuz?” Sorusuna Verdikleri Cevaplarin Cizelgesi

Kendime olan giivenimi yerine getirdigine inaniyorum bir topluluga hitap etme

: giiclinii bu dersten aldim insanlara bir seyleri anlatip 6gretebilecegimi anladim
Bu konuya bakis acimi degistirdi bir koroyu yonetmenin goriindiigiinden ¢ok

i daha farkli ve ayrintili bir is oldugunu kavradim kendime giivenimi kazandim

- Giliven duygumu ve giizel bir sey ortaya koymanin pek cok ayrintida gizli

oldugunu kavradim.

IV | Sorumluluk bilincimi arttirdigin hissediyorum. Ozgiiven kazandim

Sadece bir seyleri bana yapabildigimi gostermesinin disinda birlikte miizik

v yapmak ve yaptirmak kavramlarinida kazandirdi.

- Koro yoneticiligine bakis acimi degistirdi. Bu isi ¢cok daha ciidi ele almamiz
gerektigini anladim.

VI Dersteki konular bir koroyu yonetmekten cok daha fazla ayrintiy1 bize ogretti.

Kendime giiven duymami sagladi.

VIII |Pratik uygulamalarla heyecanimi yenmemi sagladi. Ozgiiven duygum gelisti.

X Bu is i¢in ne kadar yogun bir caba sarf etmek gerektigini 6grendim. Bir seyleri
bagarmanin gururunu yasadim.

X Pratik uygulamalarla kendime giivenmemi sagladu.
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Cizelge 3. Klasik Tiirk Miizigi Boliimlerinde Egitim Goéren Ogrencilerin®Sizce

Bu Derste Ogretilmesi Hedeflenen Ders icerigi Amacina Tamami Ile Uygun

Mu?”Sorusuna Verdikleri Cevaplarin Cizelgesi

I Genel hatlan ile uygun ancak daha ¢ok pratik yapilmali.
I Icerik uygun ancak farkli gruplar olusturarak bir calisma metodu denenebilir
diye diisiiniiyorum.
- Kesinlikle yeterli buluyorum . hem icerik hem de teorik olarak cok sey
ogrendim.
IV | Amacina ¢cok uygun hazirlanmis bir ders icerigi . Uygulamalar1 daha ¢ok olmali
Ben ders saatini cok az buluyorum igerik yeterli olsa da pratik sikintisi
v yasanmakta teorik bilgileri uygulamak icin yeterli zaman kalmiyor. Haftada iki
saatten dort saate ¢ikartilmali.
Cok uygun hazirlanmis bir ders programi ¢ok keyifle ve 6grendigimi hissederek
Vi isledik konulari.
Amag olarak tamamen uygun ancak hem ders saati azlig1 ve buna bagli olarak ta
i uygulama yetersizligi bence dnemli bir problem.
Uygundur. Ben kendime bu ders sayesinde cok oOnemli bilgiler kattigimi
Vit diisiiniiyorum .igerik ¢ok giizel hazirlanmig
Zaman olarak daha genis bir zamana yayilmasim isterdim bir y1l ve iki saatlik
IX |bir ders olarak gérmek bizim uygulama yapamamamizi sagliyor. Icerik uygun
ancak zaman dar.
X cerik kesinlikle cok yeterli . Ancak uygulama azlig1 s6z konusu.
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Cizelge 4. Klasik Tiirk Miizigi Boliimlerinde Egitim Goren Ogrencilerin
“Dersin Islenisi Hakkinda Herhangi Bir Oneriniz Varm?” Sorusuna Verdikleri

Cevaplarin Cizelgesi.

I Uygulama sayisi artirtlmali .

Zaman sikintis1 giderilerek reel bir organizasyonun ogrenciler tarafindan

i yapilmasinin saglanmasi.

Pratik uygulamalarinda gercek bir konseri yalnizca Ogrencilerin yapmasi
t saglanarak daha verim alinabilecegine inaniyorum.

Daha cok pratik yapilmali zaman sebebi ile teoride 6grendigimiz pek ¢ok giizel
v seyi uygulamaya firsatimiz olmuyor.

Mutlaka sahneli bir salonda ve katilim sayis1 en az 40 kisi ile yapilmali bu
v sebeple ders 2. siniftan itibaren uygulansa daha iyi olabilir
- Profesyonel gruplan izlemek adina biiyiikk capli organizasyonlara topluca

katilinip sonrasinda degerlendirme yapilmali.

VII | Teorik bilgiler kadar pratik tarafi da uygulanmali. Zaman yetersiz

Yok. Ben hem teorik hemde pratik olarak pek cok seyi 0Ogrendigimi

VIII
diistinliyorum

X Canl1 konserlere gidilerek konser sonrasi elestiriler yapilmali veya konser cd leri
izlenerek ders anlatilmali.

X [eorik bilgiler kesinlikle bir kitapta toplanmali bunun yaninda bir uygulama

brogrami belirlenip ders saati arttirilarak uygulanmali.
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Cizelge 5. Klasik Tiirk Miizigi Boliimlerinde Egitim Goren Ogrencilerin“Bu
Ders Hakkinda Yayinlanacak Ve Bu Icerigi Tasiyacak Bir Ders Kitab1 Tiirkiyedeki
Amatdr Ve Profesyonel Korolara Fayda Saglarmi ?” Sorusuna Verdikleri Cevaplarin

Cizelgesi

I Kesinlikle fayda saglar yol gosterici olarak ve kaynak olarak mutlaka bulunmali

Gerek yoneticiler gerekse koro elemanlart icin ciddi bir kaynak kitap olur

i diisiincesindeyim.

Calistirici ve seflerin eksik yonlerini gidererek bagariya gotiirii kesinlikle
t gerekli.

Koro ile ilgilenen herkes icin kaynak kitap olur. Ozellikle konservatuvar
v mezunu bizler i¢in ilerde bire bir kullanacagimiz bir bagucu eseri sayilabilir.
A" Koro yoneticilerini her yonii ile gelistirecek iyi bir kaynak olur.

VI Kesinlikle evet.

VII | Biiyiik yarar saglar diye diisiiniiyorum.

VI Aynen ders icerigi gibi hazirlanmis ayritili bir kitap pek ¢ok koro yoneticisi
icin faydal1 olur kanatindeyim

X Kitapla birlikte profesyonel koro yoneticileri ile yapilacak ortak bilgi
paylagimlarinin faydali olacagini diisiiniiyorum.

X Evet ¢cok faydali bir ¢alisma olur.
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Cizelge 6. Klasik Tiirk Miizigi Boliimlerinde Egitim Goéren Ogrencilerin “Bu
Dersi Aldiktan Sonra Koro (Topluluk) Yonetimine Bakis Ac¢imizin Degistigini

Hissediyormusunuz ?”” Sorusuna Verdikleri Cevaplarin Cizelgesi.

Evet tabi ki hissediyorum . Su an ¢ok daha bilin¢liyim bu konuda ve kafamda

pek cok sey sekilenmis durumda.

II Bunu kesinlikle hissediyorum. Bir seylerin farkina varmami sagladi.

IIT | Evet degisti hicte kolay olmadigin1 gérdiim bu isin

v Teorik olarak bir seyler degisti ancak pratikte bunlari basarabilecek miyim
bilmiyorum

A" Artik bu konuda bir dolu bilgiye sahibim ve bakis agimi ¢cok degistirdi.

VI evet

VI Bir konseri izledigimde olaylara daha elestirel gozle yaklagabiliyorum artik en
Oonemli faydalarindan biri bu benim i¢in

VIII | Bakis agimin tam anlamiyla degistigini hissediyorum

X Mutlaka daha oOnceden de bir seyler biliyordum ama konunun ayrintilar
konusunda hi¢bir fikrim yoktu bakis agimi ¢ok degistirdi.

Koro yoneticisinin bir koro i¢in bu kadar onemli oldugunun ve bu is icin ciddi

bir alt yap1 gerektiginin farkina vardim.
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2.2. ikinci Alt Probleme Ait Bulgular

Cizelge 7. Klasik Tiirk Miizigi Boliimlerinde Egitim Goren Ogrencilerin
“Katildigimiz Amatér Veya Profesyonelce Hazirlanmig Calismalarda Yoneticilerin
Hangi Davranis Ve Tutumlar Sizi Olumlu Veya Olumsuz Etkilemistir 7 Sorusuna

Verdikleri Cevaplarin Cizelgesi.

Her iki sekildede etkilendim . Gereksiz agresif haller calisma performansini ¢ok

: diisiiriiyor. Koronun ¢alisma azmini kiriyor.

En olumlu davranis sekli severek ve sevdirerek c¢alisma yaptirmalari idi gergin
i calismalar motivasyon problemi doguruyor.
- Hata yapilan hallerde gergin davranilmasi en hoslanmadigim ¢alisma sekli oldu

her zaman

Cogu zaman disiplinsizlikleri, cogu hallerde de disiplini bask: ile karistirma
IV |halleri etkilendigim olumsuz haller oldu . En olumlu etkilendigim yonleri ise

sevecen tavirlarn ve dgretimlerini zevkle yaptirmalari oldu.

Siirekli aym seslerin ve sazlarin solo performanslan iizerinde durulmasi beni
A" son derece rahatsiz etmistir. Bu dengeyi kurup giiven telkin eden yoneticileri

daha basarili buluyorum.

Tatli sert tutumdan her zaman memnun kaliyorum ama bu tutuma ¢ok az

Vi rastladim. Ya ¢ok gergin yada cok relax ¢alismalar oluyor .
VI Dogru miizikal tercihler degil kisisel tercihlerle davranildiginda olumsuz
etkileniyorum.
Bir ¢alisma yapilirken konsere degil savasa ¢ikiyormus gibi hazirlaniyoruz cogu
zaman disiplinle insanlar {izerinde baski olusturma arasinda sikisilip kalimiyor
Vit olumlu olarak 6grencisine giivenen ve bunu belli edip rahatlatan sefler den daha
olumlu etkilesim aliyorum
Sevk, destek giiven dolu bir ¢alismadan hoslaniyorum. Sanat boyle yapilirsa
X olumlu etkiler insanlar1
X Sabirli  ve tutarli yaklasimlari beni olumlu, gergin davraniglari ise olumsuz

stkilemekte.
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2.3. Uciincii Alt Probleme Ait Bulgular

Cizelge 8. Klasik Tiirk Miizigi  Boliimlerinde  Egitim  Goren

Ogrencilerin“Katildigimz Etkinlik Dinleti Ve Konserlerin Calistirilma Ve Yonetilme

Tekniklerini Yeterli Buluyor musunuz ?” Sorusuna Verdikleri Cevaplarin Cizelgesi

Cok fazla bilgiye sahip olmamakla birlikte koro yoneticilerinin miizikal,

I kiiltiirel] ve psikolojik konularda donanimli olduklarinda bu isi layig ile
yapabileceklerini diistiniiyorum.
Pek cok koro sefi ile ¢alisma firsati yakaladim ve ¢alismalarindan 6grendigim
II cok fazla sey oldu daha iyiyi yakalamak ancak calismak ve bu konuda
uzmanlagsmakla miimkiin
III | Cogu zaman yeterli buluyorum .
IV | Evet buluyorum .
Calistirllma teknikleri dogru olabilir ama yOnetilme konusunda ayni hisleri
v tagimiyorum.
Genel olarak yeterli buluyorum. Derste 06grendigim pek c¢ok seyinde
Vi uygulamada ne denli kullanilabildigini gozlemliyorum.
VI Bu giine kadar katildigim calismalarin ¢ogu i¢in evet buluyorum azinliktada
olsa calistirilma ve yonetilme bicimlerini begenmedigim etkinlikler oldu.
VI Yeterli buluyorum fakat bazen cok verimli olmayan c¢alismalarin iginde
buluyoruz kendimizi.
IX | Evet buluyorum
X Dahaiyi caligma ve yonetme teknikleri uygulanabilir diye diistinmekteyim
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Cizelge 9. Klasik Tiirk Miizigi Boliimlerinde Egitim Goren Ogrencilerin
“Verdiginiz Konserlerde Hazirlanan Repertuarlari Bu Derste Islenen Repertuar
Hazirlama Tekniklerine Uygun Buluyormusunuz ?” Sorusuna Verdikleri Cevaplarin

Cizelgesi

Cogunlugu bu tekniklere uygun hazirlanmis oluyor. Ancak amatdr bir
I toplulugun konser repertuar: ile profesyonel bir toplulugun repertuar kalitesi

birbirini tutmuyor siiphesiz.

I Bulundugum konserler i¢in hazirlanan detaylarin hepsi yerine gore hazirlanmis
amaca hitap eden repertuarlardi.

IIT | Evet ¢iinkii verdigimiz konserlerde repertuar hazirliklar titizlikle hazirlaniyor.

IV | Genel olarak basarili buluyorum.

Her seyin yerli yerinde hazirlandigini diisiiniiyorum . Yerine ve zamanina gore

yapilmis kaliteli repertuar o etkinligin kalitesini de arttiriyor.

VI Kendi katildigim etkinliklerin pek ¢ogunda basarili buluyorum ancak iilke
genelindeki ¢aligmalar i¢in ayni1 hisleri tagimiyorum.

VII | Her konser detayi icin ayn1 seyi soyleyemem ama ¢ogunlukla uygun .

VIII | Evet buluyorum

IX | Uygun buluyorum

X Daha titizlikle hazirlanabilir diye diisiinmekteyim.
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Cizelge 10. Klasik Tiirk Miizigi Boliimlerinde Egitim Goren Ogrencilerin
“Bulundugunuz Bolge Itibari ile Verilen Konserlerde Hazirliklar Ve Sahneleme

Siirecinde Yapilan Hazirliklar Size Yeterlimidir ?” Sorusuna Verdikleri Cevaplarin

Cizelgesi

I Konser hazirliklar1 yeterli oluyor ancak konser salonlari yeterince iyi degil

I Kesinlikle yeterli bulmuyorum. Bu konuda ciddi bir calisma gerekli.

- Bu ancak iyi bir halkla iligkiler biriminin boliimlerde olusturulmasi ve bir ekip
calismasi ile miimkiin ¢ok yeterli oldugunu diisiinmiiyorum

v Bazen calisma performansi ile ilgili bazen de sahneleme siirecinde alt yapi
eksikligi ile ilgili ciddi problemler oluyor tabi ki.
Bence bariz hatalar yapilabiliyor prova verimliligi yerine prova sikligi tercih

v ediliyor yada emek verilip yapilan bir konser i¢in diizgiin izleyici kitlesine
ulasilamiyor

VI Teknik alt yap1 yetersiz bence ses sistemi konser salonu gibi ayrintilar iizerinde

daha sik durulmali bunun yam sira duyuru safhasi ciddi problemlerle atlatiliyor.

VII | Maalesef hi¢ yeterli bulmuyorum.

VI Konserin ilan edilmesi ve tabiri caizse pazarlanmasi konusunda cok biiyiik
problemler var . Bunun yani sira teknik altyapi sikintilar1 da mevcut

X Oncelikle iyi konser salonlarma ihtiyactmiz var ve daha sonra kaliteli bir
izleyici kitlesine ulagsma yoniinde adim atmamiz gerekli

X [ok kétii. Ozellikle kiigiik sehirlerde sikintilar yasanmakta bu konuda.
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2.4. Dordiincii Alt Probleme Ait Bulgular

Cizelge 11. Tirkiye deki Farklh Bolgelerde Amator Veya Profesyonel Koro Ve

113

Topluluk Calistirtp Yoneten Uzmanlara Yoneltilen “ Koro Ve Topluluk Kavramlar

Arasindaki Fark Sizce Ne Olmalidir 7 Sorusuna Verilen Cevaplarin Cizelgesi

I Koro, hem saz hem de ses olarak kalabalik bir gruptan olusurken topluluk,

koroya nazaran ¢ok daha az kisi sayisindan olugsmaktadir.

I Koro ve topluluk kavramlar1 arasindaki en onemli fark icracilarin sayilar

oldugunu diisiiniiyorum.

Il |Koro elemanlarmin sayisi topluluk elemanlarinin sayisina gore ¢ok daha

fazladir.

IV |Bence koro ve topluluk kavramlan arasinda ki tek fark, topluluklarda sazende

ve hanende olarak koroya nazaran az kisiyle icra gerceklesmesidir.

A" Korolarin kalabalik olmasi ve topluluklarin daha az kisilerle sinirli olmasi tek

farktir.

VI
Koro ve topluluk kavrami arasindaki fark kisi sayisimin farkliligidir.
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2.5. Besinci Alt Probleme Ait Bulgular

Cizelge 12. Tirkiye deki Farklh Bolgelerde Amator Veya Profesyonel Koro Ve
Topluluk Calistinp Yoneten Uzmanlara Yoneltilen “Klasik Tiirk Miiziginde Koro

(Topluluk) Yoneticisi Yetistirme Problemi Var mi1 ?” Sorusuna Verilen Cevaplarin

Cizelgesi

I Klasik Tiirk Miiziginde koro (topluluk) yoOneticisi yetistirme problemi bence
halen var.

I Koro veya topluluk yoneticisi yetistirme konusunda giiniimiizde bir problem

oldugunu diisiinmiiyorum.

- Koro (topluluk) yoneticisi yetistirme caligmalari icin kismen eksikliklerin
oldugunu soyleyebilirim.

IV | Bence fazla bir problem yok. Fakat daha iyi bir egitim sistemiyle oturtulabilir.

v Koro(topluluk) yoneticiligi yetistirilmesinde sikint1 oldugunu diisiinityorum

VI | Bana gore bu konuda biiyiik bir problem veya eksiklik olmadig1 kanisindayim.
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Cizelge.13. Tiirkiye deki Farkli Bolgelerde Amator Veya Profesyonel Koro Ve
Topluluk Calistinp Yoneten Uzmanlara Yoneltilen “Tiirkiye de Amatér Koro Ve
Derneklerde Gorev Yapan Yonetici Ve Seflerin Egitim Durumu Ne Olmahidir ?”

Sorusuna Verilen Cevaplarin Cizelgesi

I Bence Amator koro ve derneklerde gorev yapan yonetici ve seflerin egitim

durumunun miizikal anlamda yiiksek olmasi1 gerekmektedir.

I Miizikalite bakimindan kendilerini gelistirdikleri taktirde yiiksek bir egitim
almalar1 gerektigini diisiinmiiyorum.

III | Kesinlikle konservatuar veya miizik egitim mezunu olmalilar.

Egitim durumunu ¢ok Onemli bulmuyorum o©nemli olan sefin kendini

v gelistirmesi ve koro kargisindaki performansi

Ozellikle Tiirk Miizigi konusunda egitim veren bir kurumdan mezun olmus
v olmasi gerekir bana gore.

Her ne kadar calistiracagi koro amator de olsa sefin bu konuda iyi olmasi
- gerekmektedir ve egitim diizeyinin yiiksek olmasi gerekir. Tiirk Miizigi

boliimiinden mezun olmalidir diye diisiiniiyorum
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Cizelge 14. Tirkiye deki Farklh Bolgelerde Amator Veya Profesyonel Koro Ve
Topluluk Calistinp Yoneten Uzmanlara Yoneltilen “Tiirkiye de Amatér Koro Ve
Derneklerde Gorev Yapan Yonetici Ve Seflerin Kisisel Ozellikleri Ne Olmalidir ?”

Sorusuna Verilen Cevaplarin Cizelgesi

Bence Amator koro ve derneklerde gorev yapan yonetici ve seflerin koroya

: hakim olabilmesi i¢in idareyi ve disiplini saglamak icin liderlik 6zelliginin
olmasi gerekmektedir.
Bu seflerin profesyonel sefler gibi atak,hizli diisiiniip ¢abuk ¢oziimler iireten,
IT idareci, neyin nerde kullanilacagini bilen yapilarinin olmasi gerekir.

Benim goriisiim bir sefte liderlik o6zelligi olacagi gibi c¢abuk sinirlenmeyen,
I  |soguk kanli, koroyu sikmadan fakat disiplini de bozmayan 6zelliklerin de olmasi

gerekir.

Dediklerini yaptirabilen fakat fazla baskin olmayan (koro elemanlarim
IV |sogutmayan), dikkatin dagilmasi halinde hemen toplayabilen her seyin

zamanlamasini iyi ayarlamayi bilen 6zellikleri tasimalidir.

Amator koro ve derneklere giden kisilerin ¢ogu bu isi profesyoneller gibi degil

de zevk amach giderler. Bu yiizden bu seflerin idareyi ve disiplini saglayan

v ozelliklerinin olacag: gibi koro elemanlarimi sikmadan, yeri geldiginde esprilerle
dersi daha eglenceli hale getirebilir.
Elestiriye agik olmalilar, pisirik degil de kendine giivenen yapilarinin olmasi
VI gerekmektedir. Ders sirasinda c¢ikabilecek kiiciik sorunlara serin kanlilikla

miidahale edip ortalig1 yatistirabilmelidir.
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2.6. Altinc1 Alt Probleme Ait Bulgular

Cizelge 15. Tirkiye deki Farklh Bolgelerde Amator Veya Profesyonel Koro Ve
Topluluk Calistirip Yoneten Uzmanlara Yoneltilen “Size Bu Sorularla Birlikte
Bildirilen Koro (Topluluk) Yonetimi Ders Igerigi Sizce Yeterlimi ?” Sorusuna Verilen

Cevaplarin Cizelgesi

I
Bence ders iceriginde uygulama oldugu taktirde yeterlidir.

IT Koro (Topluluk) yonetimi ders igeriginin tam olarak yeterli olmadigini
diisiiniiyorum. Uygulama programi da hazirlanmali mutlaka.

I

Kesinlikle yeterlidir.

IV |Ders icinde uygulamaya daha fazla yer verilirse yeterli olabilecegine

inaniyorum.

Cok giizel hazirlanmis bir program yeterli olacagini diisiiniiyorum.

VI | Koro yoneticisi olarak bu dersin bu yolla iyi bir sekilde gelistirdigini

diistinliyorum.
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2.7. Yedinci Alt Probleme Ait Bulgular

Cizelge 16. Tirkiye deki Farklh Bolgelerde Amator Veya Profesyonel Koro Ve
Topluluk Calistirip Yoneten Uzmanlara Yoneltilen “Profesyonel Ve Amatoér Koro
Seflerinin Bilgi Aligverisinde Bulunacag Bir Platform (Kongre Seminer Panel) Sizce

Gereklimi dir? Destek Verir mi siniz? ” Sorusuna Verilen Cevaplarin Cizelgesi

Kesinlikle gerekli olacagina inantyorum. Destek veririm.

I Profesyonel ve amator Koro seflerinin bilgi alisverisinde bulunacagi bir ortamin

desteklenmesi ve sik sik olusturulmasi gerekir.

Il |Evet gereklidir. Hem bizler icin hem de musikimiz adina faydali olur diye

diisiinmekteyim

v Mutlaka her iki koro sefinin birbirlerinden bilgi aligverisi edinebilecegi icin
gerekli buluyorum ve destekliyorum.

A" Bence boyle bir platformun gerekli oldugu gibi her zaman yapilmasi

taraftartyim. Desteklenmesi gerektigini diistiniiyorum.

VI Kesinlikle gereklidir ve destek veririm. Mutlaka bir iletisim ag1 kurulmali
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2.8. Sekizinci Alt Probleme Ait Bulgular

Cizelge 17 . Tiirkiye’deki Farkli Bolgelerde Amator Veya Profesyonel Koro Ve

Topluluk Calistirip Yoneten Uzmanlara Yoneltilen “Sizce Bizim Musikimizle Bati

Miizigi Yonetim Teknigi Ve Anlayist Arasindaki En Onemli Farklar Nelerdir ?”

Sorusuna Verilen Cevaplarin Cizelgesi

Bana gore Tiirk Misikisi ile Bati Miizigi arasinda ki farklarin en baginda Bati

: Miiziginde ¢ok sesli korolara yer verilmesidir. Bizim Misikimizde ise tek
seslidir. Bu yiizden yonetimde farkliliklar vardir.
Bati Miiziginde koro yonetimi sirasinda sef elindeki bir cubukla yonetir ve el
I kol hareketleri ¢ok daha farkhidir. Tiirk Miiziginde ¢ubukla yonetmek ¢ok
verimli olmaz.
Benim goriisiime gore Bat1 Miiziginde koro yonetimi sirasinda el kol hareketleri
111 sinirhidir. Bizim Madsikimizde ise koro sefi ellerini ve kollarin1 abartiya
ka¢cmadan rahatca kullanabilir.
IV | Bati Miizigi ¢ok sesli oldugu i¢in ona gore sefleri farkli yontemler kullanarak
yonetimi saglarlar.
v Bizim Miusikimizde koro sefi ile Bat1 Miiziginde koro sefi arasinda bence durus

ve yonetim farkliklar1 ¢ok bariz bigimde gdzlemlenmektedir.

VI
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Cizelge 18. Tirkiye deki Farkli Bolgelerde Amator Veya Profesyonel Koro Ve
Topluluk Calistirip Yoneten Uzmanlara Y6neltilen “Bir Klasik Tiirk Miizigi Toplulugu
Yoneticisi Yetistirmek Icin Bati Miizigi Egitim Metotlarindan Faydalanmak Gerekir

Mi?”Sorusuna Verilen Cevaplarin Cizelgesi

I

Ben boyle bir seyden faydalanilmasi gerektigini diistinmiiyorum.

Bati Miizigi Egitim Metodlarindan faydalanmanin ¢ok fazla degil ama gerekli
I olacagma  inamyorum. Ozellikle iyi sefler yetistirme konusunda

faydalanacagimiz ¢ok sey var

III | Kesinlikle farkli yonetim teknikleri gormek acisindan gereklidir.

IV | Klasik Tiirk Miizigi yoneticiligi ile Bati Miizigi yoneticiligi arasinda farkliliklar
yasandig1 i¢in bence gerek yok

A" Bu konuda ¢ok fazla olumlu diisiinmiiyorum ama yarar saglayabilir.

Bence Bati Miizigi Egitim Metodlar1 gibi farkli kaynaklardan yardim almak

VI Klasik Tiirk Miizigi yetistirmede biiyilk yarar saglar. Gerekli oldugunu
diisiiniiyorum
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Cizelge 19. Tirkiye deki Farklh Bolgelerde Amator Veya Profesyonel Koro Ve
Topluluk Calistirip Yoneten Uzmanlara Yoneltilen “Klasik Tiirk Miizigi Korolariin
Sefe Ihtiyac1t Yoktur Goriisiinii Savunuyor musunuz?” Sorusuna Verilen Cevaplarin

Cizelgesi

Klasik Tiirk Miizigi korolarinin gefe ihtiyag vardir.

I Bence biiyiik korolarin kesinlikle bir sefe ihtiyac1 vardir. Aksi taktirde ortaya
birliktelik yakalanmadig zaman problemler ¢ikacaktir.

- Klasik Tiirk Miiziginde 6zellikle profesyonel topluluklarin sefe ihtiyaci
oldugunu diisiinmiiyorum.

IV | Miizigimizde ozellikle sefin olmasi gereken koro (topluluk) lar amator

koro(topluluk)lardir.

A" Sefe ihtiya¢ yoktur goriisiinii savunmuyorum. Bence vardir.

Klasik Tiirk Miizigi Korolarinda her ne kadar sefe ihtiya¢ duyulmadigi sdylense

VI | de ben sefe her zaman ihtiya¢ oldugunu diisiiniiyorum.
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2.9. Dokuzuncu Alt Probleme Ait Bulgular

Cizelge 20. Tirkiye deki Farklh Bolgelerde Amator Veya Profesyonel Koro Ve

Topluluk Calistirtp Yoneten Uzmanlara Yoneltilen “Klasik Tirk Miiziginde

Koro(Topluluk) Yonetimi ile Ilgili Basvuru Yapabilecek Kaynak Sikintis1 Yasiyor

musunuz ?” Sorusuna Verilen Cevaplarin Cizelgesi

! Kesinlikle kaynak sikintis1 yasanmaktadir.

Koro (topluluk) Yonetimi icin ozellikle Tirk Miizigi adina biiyiik kaynak
I sikintist oldugunu diistiniiyorum.

Klasik Tirk Miiziginde koro(topluluk) yoOnetimi dersleri haricinde
t arastirabilecegimiz kaynak sayisi maalesef ¢ok yetersiz kalmaktadir.

Bu konuyla ilgili her ne kadar hocalarimizdan yardim alsak ta yazili kaynak
IV |olarak elimizde fazla yok.

Koro (Topluluk) Yonetimi ile ilgili kaynaklar bulunabiliyor ama yetersiz
v kaldigim diistinityorum.

Elimizde bu konuyla ilgili c¢esitli yazili kaynaklar var. Fakat daha genis
VI | kapsamli kaynaklar olabilirdi.
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Sonug ve Oneriler

Birinci alt probleme ait 6grencilerin, koro (topluluk) yonetimi dersine iliskin
goriiglerinin; dgrencinin bir koroyu yonetebilecek diizeyde bilgiye bu ders sayesinde
sahip oldugu , bu dersi almis olsa dahi kendinde heniiz pratik eksikligi bulundugu,
derste Ogretilen teorik bilgileri desteklemek i¢in bir yilin yetersiz kaldigi bu konuda
daha ¢ok uygulama yapilmasi gerektigi,uygulamali dersler sirasinda kendilerine olan
Ozgiliven duygusunun daha arttig1 , bu dersin sorumluluk bili¢lerine katkida bulundugu,
bu konuda bu tezde savunulan ders iceriginin yeterli oldugu, uygulamalar sirasinda
canli performanslarin ve daha Once verilmis konser cd’lerinin izlenerek koro
yoneticilerinden Ogrenilecek ¢ok sey oldugu, dersin mutlaka sahnede yapilmasi
gerektigi, bu konuda hazirlanacak olan bir ders kitabinin hem kendileri hemde Tiirkiye
deki muhtelif korolara fayda saglayacagi ve bu ders sayesinde koro yoneticiligine bakig

cwe

acilarinin degistigi saptanmistir.

Ikinci alt probleme ait ogrencilerin, koro (topluluk) yoneticiligi hakkindaki
yorumlarinin; agresif , adam kayiran, disiplinsiz bir yonetim sekli sergileyen koro
seflerinden olumsuz etkilendikleri , sabirli, tutarli, sevecen, iyi motive edebilen, giiven
duygusunu karsiya hissettiren, disiplini tath sert bir tutumla saglayabilen koro

seflerinden olumlu etkilendikleri saptanmaistir.

Uciincii alt probleme ait 6grencilerin, aldiklar1 egitim dogrultusunda hazirlanan
konser ve etkinliklere iliskin goriislerinin; c¢alismalar sirasinda koro seflerinden
yoneticilik anlaminda ¢ok sey 6grendikleri, calisma tekniklerinin daha da gelistirilerek
bir sistem belirlenmesi gerektigi, bu etkinlik ve konserler i¢in hazirlanan repertuarlarin
cogunlukla yeterli ve yerine gore hazirlanmis oldugu, iilkemizde bir etkinlik i¢in

hazirlanan teknik ve halkla iliskiler alt yapisinin cok yetersiz kaldig tespit edilmistir.

Dordiincii alt probleme ait uzmanlarin, koro ve toplulugun tanimlarina iliskin

goriiglerinin; korolarin ses ve saz olarak sayica daha fazla kisiden olustugu,
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topluluklarin ise korolara gore sayica daha az sanat¢i kadrosu ile ¢alisan gruplar oldugu

saptanmugtir.

Besinci alt probleme ait uzmanlarin, klasik Tiirk miiziginde koro yoneticiligine
dair yorumlarinin; iilkemizde koro yoneticiligine dair daha iyi ve sistemli bir egitimin
verilmesi gerektigi ve sef yetistirme probleminin yasandigi, profesyonel koro
yoneticiligi yapacak miizisyenlerin iyi bir egitim kurumundan hem bu konuda hem tiim
miizikal alt yapis1 konusunda yeterli teknik egitimi almis olmasi gerektigi, amator
korolar1 calistiracak ve yonetecek seflerin dahi herhangi bir konservatuvar veya miizik
egitim okulundan mezun olmasalar bile hem genel miizikalite hem de seflik ile ilgili iyi
bir alt yap1 ile donatilmis olmasi gerektigi, seflik yapacak bir insanin liderlik
ozelliklerini tam anlamu ile tasimasi gerektigi, pratik zekaya sahip, elestirilere acgik ve
bu yolla kendini gelistirmeyi basaran, disiplini baski kurmadan saglayabilen insanlar

olmasi gerektigi tespit edilmistir.

Altinc1 alt probleme ait uzmanlarin, koro (topluluk) yonetimi dersine iliskin
goriiglerinin; bu tezde savunulan ders iceriginin, uygulama plam ¢ikartilarak teorik
bilgilerle birlikte yiiriitiildiigiinde bir 6grencinin koro ve koro yonetimi hakkinda tam

bilgiye sahip olmasi agisindan yeterli oldugu tespit edilmistir.

Yedinci alt probleme ait uzmanlarin, mesleki iletisim konusundaki goriislerinin;
mubhtelif bolgelerde farkli korolar ¢aligtiran amatdr veya profesyonel seflerin mutlaka
belli araliklarla bir araya gelerek bilgi alisverisinde bulunmasi gerektigi, iletisim aginin
kurulmasinin hem kendilerine hem de klasik Tiirk miizigi koro ve topluluklarina fayda

saglayacagl saptanmustir.

Sekizinci alt probleme ait uzmanlarin, yonetim teknikleri ile ilgili goriislerinin;
bat1 miizigi yonetim teknigi ile klasik Tiirk miizigi yonetim sekilleri arasinda biiyiik
fakliliklar oldugu, hem durus hem de yonetim bigimi olarak bati miiziginin ¢ok sesli,

klasik Tiirk miiziginin ise tek sesli ve daha ¢ok usliiba dayali bir miizik tiirii olmasi
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sebebi ile farklilik gosterdiginin, tamamen olmasa bile bati miiziginin hem sef
yetistirme metotlarindan hem de ifade giicinden faydalanilmas1 gerektigi, klasik Tiirk

miizigi korolarinin sefe mutlak ihtiya¢ duydugu tespit edilmistir.

Dokuzuncu alt probleme ait uzmanlarin, koro ( topluluk) yonetimi ile ilgili
kaynak sikintisina iligkin goriislerinin; bu konuda yayinlanacak bir kitaba ihtiyag

duyuldugunun ve bu konuda kaynak problemi yasadiklar1 saptanmstir.

Bu tezde uzmanlar ve 6grencilerle yapilan goriismeler, bize koro (topluluk)
yonetimi dersinin klasik Tiirk miizigi egitimi veren tiim okullarda dogru bir yontemle
uygulanmasi1 gerektigini gostermistir. Bu sebeple dersle ilgili savunulan ve tezde
belirtilen ders icerigi pratik calismalarla desteklenerek konservatuvarlarimizin klasik
Tiirk miizigi boliimlerinde bir yi1l yerine en az iki yil uygulanmali ve bu yolla klasik

Tiirk miiziginde koro (topluluk) yoneticisi problemi ortadan kaldirilmaya ¢alisilmalidir.

Konu ile ilgili daha once yayinlanmig tiim yayinlar incelenip, konu ile ilgili
genel eksiklikler tespit edilerek tiim seflere kaynak olabilecek bir calisma (kitap)
hazirlanmali, konunun uzmanlar1 kabul edilen profesyonel koro yoneticileri ile birlikte
ortak bir calisma zemini yaratilarak ve dernek, vakif ve diger amator koro yoneticileri

bu ¢alisma ortamindan faydalandirilmalidir.

Tiirkiye’deki amator, yar profesyonel ve profesyonel korolara ziyarete gidilerek
yada teknolojik imkanlardan faydalanmilarak tiim yoneticilere ulagilmali konu ile ilgili
goriigleri , genel sikintilart dinlenilmeli ve bundan hareketle koro (topluluk) yonetimi ile

ilgili calismalara yon verilerek bilgi alisverisi imkan1 saglanmalidir.
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EKk 1. uzmanlara yoneltilen goriisme sorulari

1. Koro Ve Topluluk Kavramlar Arasindaki Fark Sizce Ne Olmalidir ?

2 Klasik Tiirk Miiziginde Koro (Topluluk) Yoneticisi Yetistirme Problemi

Varmi ?

3 . Size Bu Sorularla Birlikte Bildirilen Koro (Topluluk) Yo6netimi Ders Icerigi

Sizce Yeterlimi ?

4. Profesyonel Ve Amator Koro Seflerinin Bilgi Alisverisinde Bulunacagi Bir

Platform (Kongre,Seminer,Panel) Sizce Gereklimidir? Destek Verir mi siniz?

5. Tiirkiye de Amator Koro Ve Derneklerde Gorev Yapan Yonetici Ve Seflerin

Egitim Durumu Ne Olmalidir ?”

6. Tirkiye de Amator Koro Ve Derneklerde Gorev Yapan Yonetici Ve Seflerin
Kisisel Ozellikleri Ne Olmalidir ?

7. Sizce Bizim Musikimizle Bati Miizigi Yonetim Teknigi Ve Anlayist
Arasindaki En Onemli Farklar Nelerdir ?

8. Bir Klasik Tiirk Miizigi Toplulugu Yoneticisi Yetistirmek I¢in Bati Miizigi

Egitim Metotlarindan Faydalanmak Gerekir mi?

9. Klasik Tiirk Miizigi Korolarinin Sefe Ihtiyac1 Yoktur Gériisiinii Savunuyor

musunuz?

10. Klasik Tiirk Miiziginde Koro(Topluluk) Yonetimi ile Tlgili Basvuru

Yapabilecek Kaynak Sikintis1 Yagiyor musunuz ?
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Ek 2. 6grencilere yoneltilen goriisme sorulari

1. Bu Dersi Almis Bir Ogrenci Olarak Kendinizi Amator Veya Profesyonel Bir

Koroyu Yonetecek Diizeyde Buluyor musunuz ?

2. Bu Dersin Koro Ve Topluluk Yonetmek Disinda Hangi Yonlerinize Katkida

Bulundugunu Diisiiniiyorsunuz?

3. Sizce Bu Derste Ogretilmesi Hedeflenen Ders Icerigi Amacina Tamam Ile

Uygun Mu?

4. Dersin Islenisi Hakkinda Herhangi Bir Oneriniz Varm?

5. Bu Ders Hakkinda Yayinlanacak Ve Bu igerigi Tasiyacak Bir Ders Kitab

Tiirkiye deki Amatér Ve Profesyonel Korolara Fayda Saglarmi ?

6. Bu Dersi Aldiktan Sonra Koro (Topluluk) Yonetimine Bakis Acinizin

Degistigini Hissediyormusunuz ?

7.Katildiginiz  Amator Veya Profesyonelce Hazirlanmig Caligmalarda

Yoneticilerin Hangi Davranis Ve Tutumlari Sizi Olumlu Veya Olumsuz Etkilemistir ?

8.Katildiginiz Etkinlik Dinleti Ve Konserlerin Calistirlma Ve Yonetilme

Tekniklerini Yeterli Buluyor musunuz ?

9. Verdiginiz Konserlerde Hazirlanan Repertuarlar1 Bu Derste islenen Repertuar

Hazirlama Tekniklerine Uygun Buluyormusunuz ?

10. Bulundugunuz Bolge Itibari Ile Verilen Konserlerde Hazirliklar Ve

Sahneleme Siirecinde Yapilan Hazirliklar Size Yeterlimidir ?



KORO (TOPLULUK) YONETIMI DERS ICERIGi

1. Sanat ve miizik egitimi {izerine
A. Sanat
B. Miizik
C. Sanat ve miizik egitimi

2. Koro kavrami ve tarihgesi

A. Koro tanim
B. Diinya tarihinde ilk ses topluluklar

3. Klasik Tiirk Miiziginde koro (topluluk) anlayisinin tarihsel gelisim siireci
4. Devlet konservatuvari klasik Tiirk miizigi boliimiinde okutulan koro(topluluk)
yonetimi dersinin gerekliligi ve onemi
5. Korolarda hazirlik siireci ve secme kriterlerinin belirlenmesi
A. Topluluk kurmak ve caligmalara hazirlik
B. Eleman se¢imi
6. Klasik Tiirk miizigi korolarinda akort kavrami
7. Ozelliklerine gore korolarin (topluluklarin) ¢alistirilma yontemleri
A. Amator korolar
B. Yarn profesyonel korolar
C. Profesyonel korolar
8. Koro (topluluk) disiplini, motivasyon ve genel problemler
A. Genel calisma disiplini
B. Sahne disiplini

C. Calisma ve konser motivasyonu
D. Sik¢a karsilagilan problemler ve ¢oziimleri adina yaklasim yontemleri

9. Repertuvar se¢imi
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10. Korolarda (topluluklarda) ses egitimi,saglig1 ve korunmasi

Insanda ses olusumu hakkinda
Ses cesitleri

Toplu ses egitimi

Ses sagligi ve korunmast

oOwp

11. Koro yoneticilerinde bulunmasi gereken 6zellikler

A.Genel kisilik ozellikleri
B. Miizikal 6zellikleri

12. Klasik Tiirk miizigi korolarinda yonetim teknikleri

13. Konser

Konser hazirliklar

Son prova

Konser tarzina uygun saz tercihleri

Konser ani

Konser sonrasi elestiriler ve degerlendirmeler

monNwy

14. Ornek repertuvarlar
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